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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa, atas berkat dan rahmat-
Nya penyusunan Laporan Kinerja Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan Tahun 2025 dapat
terselesaikan.

Laporan ini disusun sebagai bentuk pertanggungjawaban Kecamatan Maospati
Kabupaten Magetan terhadap keberhasilan dan/atau kegagalan organisasi untuk mencapai
Tujuan dan Sasaran yang telah ditetapkan serta kontribusi dalam mewujudkan Visi dan Misi
Bupati Magetan. Di samping itu, laporan ini memuat informasi secara transparan tentang
pelaksanaan program dan kegiatan sampai dengan pencapaian sasaran dalam rangka
mewujudkan tujuan Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan yaitu Menciptakan
Pemerintahan Yang Baik dan Terpercaya.

Tujuan dari Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah adalah untuk menciptakan
pemerintahan yang baik dan terpercaya. Laporan kinerja juga dapat dimanfaatkan sebagai
bahan evaluasi yang obyektif bagi pihak-pihak yang berkepentingan (stakeholder) dalam
menilai capaian kinerja dan pertanggungjawaban Instansi Pemerintah guna meningkatkan
kinerja sebagai bahan pertimbangan dalam menentukan kebijakan lebih lanjut.

Kami menyadari bahwa dalam penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah tahun n
ini masih banyak kekurangan atau masih jauh dari sempurna, untuk itu saran dan masukan yang
bersifat membangun demi sempurnanya penyusunan Laporan Kinerja ini sangat kami harapkan
yang nantinya akan kami pergunakan sebagai bahan penyempurnaan dalam penyusunan

Laporan Kinerja di tahun mendatang.

Magetan, ...... Februari 2026
Camat Maospati
Kabupaten Magetan

VERAWATI SETYONINGRUM, S.STP, M.Si
Pembina (IV/a)
NIP. 19860929 200412 2 001
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BAB1I
PENDAHULUAN

LATAR BELAKANG
Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) merupakan amanat dari

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja

Instansi Pemerintah dan Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 2014

tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. Pelaksanaan lebih lanjut

didasarkan atas Pedoman Penyusunan Penetapan Kinerja dan Pelaporan Akuntabilitas

Kinerja Instansi Pemerintah Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan

Reformasi Birokrasi Nomor 53 tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja,

Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kineja Instansi Pemerintah.
Laporan kinerja merupakan bentuk akuntabilitas dari pelaksanaan tugas dan fungsi

yang dipercayakan kepada setiap instansi pemerintah atas penggunaan anggaran.

Laporan Kinerja tahun 2025 adalah capaian kinerja Indikator Kinerja Utama (IKU)

perangkat daerah yang sudah ditetapkan di dalam Perjanjian Kinerja (PK) perangkat

daerah tahun 2025 secara berjenjang yang menggambarkan hasil-hasil yang utama dan
kondisi yang seharusnya, tanpa mengesampingkan indikator lain yang relevan.

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah adalah perwujudan kewajiban suatu instansi

pemerintah untuk mempertanggung jawabkan keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan

program dan kegiatan organisasi dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah
ditetapkan melalui alat pertanggung jawaban secara periodik.

Untuk mencapai Akuntabilitas Instansi Pemerintah yang baik, Kecamatan
Maospati selaku unsur pembantu Bupati, khususnya dalam bidang meningkatnya
koordinasi penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan publik, pemberdayaan
masyarakat, dan ketentraman dan ketertiban umum, dituntut selalu melakukan
pembenahan kinerja. Pembenahan kinerja diharapkan mampu meningkatkan peran serta
fungsi Kecamatan Maospati sebagai sub sistem dari sistem Pemerintahan Daerah yang
berupaya memenubhi aspirasi masyarakat.

Sehubungan dengan hal tersebut, Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan
diwajibkan untuk menyusun Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP). Penyusunan
LKjIP Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan Tahun 2025 bertujuan untuk:

1. Sebagai perwujudan akuntabilitas penyelenggaraan pemerintahan yang
dicerminkan dari pencapaian kinerja, visi, misi, realisasi pencapaian indikator
kinerja utama dan sasaran dengan target yang telah ditetapkan;

2. Sumber informasi untuk mengetahui tingkat keberhasilan pencapaian kinerja
Kecamatan Maospati dengan pembanding hasil pengukuran kinerja dan penetapan

kinerja;



3.

Bahan evaluasi untuk penyusunan rencana kegiatan dan kinerja Kecamatan

Maospati pada tahun berikutnya.

KEDUDUKAN DAN SUSUNAN ORGANISASI

Berdasarkan Peraturan Bupati Magetan Nomor 82 Tahun 2016 tentang Kedudukan,

Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Kecamatan Kabupaten Magetan,

Kecamatan Maospati merupakan unsur pelaksana urusan pemerintahan bidang

kewilayahan yang menjadi kewenangan Daerah. Kecamatan Maospati dipimpin oleh

Camat Kecamatan Maospati yang berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab

kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah. Susunan Organisasi Kecamatan Maospati

terdiri atas:

KECAMATAN
1. Camat
2. Sekretaris Kecamatan

NS kAW

a. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

b. Sub Bagian Keuangan, Perancangan, Evaluasi, dan Pelaporan
Seksi Tata Pemerintahan

Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

Seksi Ketentraman dan Ketertiban

Seksi Kesejahteraan Sosial

Seksi Kelompok Jabatan Fungsional

Berikut bagan susunan organisasi Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan.

KELOMPOK JABATAN
FUNGSIONAL

SEKRETARIAT

SUB BAGIAN KEUANGAN,
SUB BAGIAN UMUM DAN PERENCANAAN,
KEPEGAWAIAN EVALUASI DAN
PELAPORAN

SEKSITATA SEKSI SEKS| PEMBERDAYAAN SEKSI KESEJAHTERAAN

KETENTRAMAN
MASYARAKAT DAN DESA SOSIAL
PEMERINTARAN DAN KETERTIBAN

KELURAHAN

Gambar 1.1.
Susunan Organisasi Kecamatan Maospati
Kabupaten Magetan



KELURAHAN

Lurah

Sekretaris Kelurahan

Seksi Pemerintah, Ketentraman dan Ketertiban Umum

Seksi Pemberdaya Masyarakat

A o e

Seksi Kesejahteraan Sosial
Berikut bagan susunan organisasi Kelurahan di Kecamatan Maospati Kabupaten

Magetan

KELOMPOK
JABATAN
FUNGSIONAL

SEKRETARIAT

SEKSI
PEMERINTAHAN SEKSIPEMBERDAYAAN SEKSI KESEJAHTERAAN
KETENTRAMAN DAN MASYARAKAT SOSIAL
KETERTIBAN UMUM
Gambar 1.2.
Susunan Organisasi Kelurahan di Kecamatan Maospati
Kabupaten Magetan

C. TUGAS DAN FUNGSI ORGANISASI
Berdasarkan Peraturan Bupati Magetan Nomor 25 Tahun 2012 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Kecamatan Maospati Kabupaten
Magetan, Kecamatan Maospati mempunyai tugas pokok meningkatkan koordinasi
penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan publik, dan pemberdayaan masyarakat desa
dan kelurahan.
Dalam  menyelenggarakan  tugasnya  tersebut Kecamatan = Maospati
menyelenggarakan fungsi:
a)  Penyusunan program dan kegiatan Kecamatan;
b)  Pelaksanaan pembinaan penyelenggaraan bidang ekonomi, sosial dan
pembangunan;
c)  Penyelenggaraan pelayanan publik yang menjadi kewenangannya;
d)  Pelaksanaan fasilitasi penyelenggaraan pemerintahan Desa dan / atau kelurahan;
e) Pembinaan kepegawaian Aparatur Sipil Negara di lingkungan Kecamatan dan

Kelurahan;



f)  Pelaksanaan kegiatan perencanaan, evaluasi dan pelaporan terhadap kewenangan
yang menjadi tanggung jawab Kecamatan; dan

g)  Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait dengan tugas dan
fungsinya.

SUMBER DAYA ORGANISASI
1. Kepegawaian

Berjalannya organisasi sangat ditentukan oleh kuantitas maupun kualitas sumber
daya manusia aparatur. Untuk melaksanakan tugas pokok dan fungsinya, sampai dengan
tanggal 31 Desember 2025, Kecamatan Maospati didukung oleh pegawai sebanyak 36
orang, dengan rincian sebagai berikut:
a.  Rencana Kebutuhan dan Realisasi Pegawai

Tabel 1.1.
Rencana Kebutuhan dan Realisasi Pegawai
Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan
Per 31 Desember 2025

Kecamatan

1 | Camat 1 0 1

2 | Sekretaris Camat 1 1 0
Kepala Sub Bagian

3 | Perencanaan, Evaluasi dan 1 1 0
Pelaporan

4 Pengolah. Data dan ) | |
Informasi

5 Kepala Sub Bagian Umum 1 1 0
dan Kepegawaian

6 Pengelola.lh Data dan 5 1 |
Informasi

7 Pengadministrasi 1 | 0
Perkantoran

g Kepala} Seksi Tata | | 0
Pemerintahan

9 Pengadministrasi 1 1 0
Perkantoran
Kepala Seksi

10 | Pemberdayaan Masyarakat 1 1 0
dan Desa

1 Pengelole.l Data dan | 0 !
Informasi

12 Kepala Seksi Ketentraman | 0 |
dan Ketertiban Umum

13 ?engolah' Data dan | 0 |
informasi

14 Kepala Seksi Kesejahteraan 1 | 0
Sosial




Pengolah Data dan

15 . 1 0
Informasi
16 Jabatan Fungsional 0 5
Tertentu
Kelurahan Maospati
1 | Lurah 1 0
2 Sekretaris Lurah 1 0
3 | Pengolah Data Informasi 1 0
4 Pengadministrasi | 0
Perkantoran
Kepala Seksi Pemerintahan,
5 | Ketentraman dan 1 0
Ketertiban
6 Pengolah. Data dan | 0
Informasi
Kepala Seksi Pemberdaya
7 1 0
Masyarakat
g Pengolah. Data dan | 0
Informasi
Kepala Seksi Kesejahteraan
9 . 1 0
Sosial
10 Pengolah- Data dan | 0
Informasi
Kelurahan Mranggen
1 | Lurah 1 0
2 | Sekretaris Lurah 1 0
3 | Pengolah Data Informasi 0 1
4 Pengadministrasi | 0
Perkantoran
Kepala Seksi Pemerintahan,
5 | Ketentraman dan 0 1
Ketertiban
6 Pengolah. Data dan 0 |
Informasi
Kepala Seksi Pemberdaya
7 0 1
Masyarakat
g Pengolah- Data dan 0 |
Informasi
Kepala Seksi Kesejahteraan
9 . 1 0
Sosial
10 Pengolah. Data dan | 0
Informasi
Kelurahan Kraton
1 | Lurah 0 1
2 | Sekretaris Lurah 1 0
3 | Pengolah Data Informasi 1 0
4 Pengadministrasi 1 0

Perkantoran




Kepala Seksi Pemerintahan,

5 | Ketentraman dan 1 0 1
Ketertiban

6 Pengolah. Data dan ) 0 |
Informasi
Kepala Seksi Pemberdaya

7 1 1 0
Masyarakat

g Pengolah. Data dan | 0 |
Informasi

9 Kepala Seksi Kesejahteraan 1 | 0
Sosial

10 Pengolah. Data dan | 0 |
Informasi
Jumlah 49 31 18

b.  Pegawai Berdasarkan Pangkat/Golongan Ruang
Tabel 1.2.

Pangkat/Golongan Ruang Pegawai
Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan
Berdasarkan Pangkat/Golongan Ruang
Per 31 Desember 2025

Pembina Utama/IV-d
Pembina Utama Muda/IV-c
Pembina Tk.I/IV-b
Pembina/IV-a

Penata Tk.I/ITI-d
Penata/Ill-c

Penata Muda Tk.I/I11-b
Penata Muda/Ill-a
Pengatur Tk I/1I-d
Pengatur/Il-c

Pengatur Muda Tk I/II-b
Pengatur Muda/Ila

Jumlah

c.  Pegawai Berdasarkan Tingkat Pendidikan

Tabel 1.3.
Tingkat Pendidikan Pegawai
Kecamatan MaospatiKabupaten Magetan
Per 31 Desember 2025

— == N OO N = =

| —
S Slo|o|wla|u| v —

—_
\]
—_
—_

W
—

1 Strata 3
2 Strata 2 2
3 Strata 1/Sederajad 12
4 Diploma 1
5 SMA/Sederajad 16
6 SMP/Sederajad -
7 SD/Sederajad -
Jumlah 31




d.

Pegawai Berdasarkan Jenis Kelamin

1 Laki-laki 16
2 Perempuan 15
Jumlah 31

2. Sarana dan Prasarana

Sarana dan prasarana berupa aset tetap yang ada di Kecamatan Maospati per

31 Desember 2025 dapat dirinci dalam tabel sebagai berikut:

Tabel 1.4
Aset Tetap Kecamatan Maospati
per 31 Desember 2025

Aset Tetap Kelurahan Maospati
per 31 Desember 2025

1 Tanah 2.500.000.000 - - | 2.500.000.000

2 Peralatan dan 660.613.545 35.430.000 - 696.043.545
Mesin

3 Gedung dan 943.199.001 - - 943.199.001
Bangunan

4 Jalan, Jaringan 178.538.000 - - 178.538.000
dan Irigasi

5 Aset Tetap - - - -
Lainnya

6 Kontruksi dalam - - - -
Pengerjaan
Jumlah 4.282.350.546 35.430.000 - | 4.317.780.546

Tabel 1.5

Tanah

779.895.304

779.895.304

Peralatan dan
Mesin

404.744.518

95.020.250

499.764.768

Gedung dan
Bangunan

3.075.799.143

195.064.859

3.270.864.002

Jalan, Jaringan
dan Irigasi

1.193.788.150

194.862.999

1.388.651.149

Aset Tetap
Lainnya

Kontruksi dalam
Pengerjaan

Jumlah

5.454.227.115

484.948.108

5.939.175.223




Tabel 1.6
Aset Tetap Kelurahan Mranggen
per 31 Desember 2025

Tanah

Aset Tetap Kelurahan Kraton
per 31 Desember 2025

443.204.485

Sebelum Penyusutan

Tanah 259.492.652 - 259.492.652

Peralatan dan 431.042.285 74.864.825 505.907.110

Mesin

Gedung dan 1.724.779.924 | 212.363.800 1.937.143.724

Bangunan

Jalan, Jaringan 2.018.096.706 | 209.180.700 2.227.277.406

dan Irigasi

Aset Tetap - - -

Lainnya

Kontruksi dalam - - -

Pengerjaan

Jumlah 4.201.440.818 | 496.409.325 4.697.850.143
Tabel 1.7

443.204.485

Peralatan dan
Mesin

384.243.965

39.501.300

423.745.265

Gedung dan
Bangunan

3.305.414.095

363.158.800

3.668.572.895

Jalan, Jaringan
dan Irigasi

1.026.771.620

197.926.750

1.224.698.370

Aset Tetap
Lainnya

Kontruksi dalam
Pengerjaan

Jumlah

5.159.634.165

600.586.850

5.760.221.015

Anggaran (Setelah Perubahan)

Dalam rangka menjalankan tugas pokok dan fungsi serta untuk mewujudkan target
kinerja yang ingin dicapai oleh Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan, telah disusun
program dan kegiatan dengan anggaran yang telah ditetapkan melalui Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Kabupaten Magetan Tahun 2025. Alokasi
anggaran Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan Tahun 2025 adalah sebesar Rp.
6.927.423.802 dengan rincian sebagai berikut:



Tabel 1.8
Anggaran Belanja Kecamatan Maospati
Tahun Anggaran 2025 dan 2026

(Sebelum Peniisutani

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 4.141.254.658 3.937.059.895
Kabupaten/Kota

Program Penyelenggaraan Pemerintahan Dan 14.901.525 10.624.550
Pelayanan Publik

Program Pembinaan Pengawasan Pemerintahan 13.521.240 33.285.950
Desa

Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban 89.124.790 67.256.200
Umum

Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan 2.668.621.589 2.585.068.010
Kelurahan

IDENTIFIKASI PERMASALAHAN UTAMA PERANGKAT DAERAH
Permasalahan adalah perbedaan (gap) antara kondisi riil dengan kondisi ideal
dan/atau perbedaan antara kondisi riil dengan ekspektasinya. Permasalahan yang
dihadapi oleh Kecamatan Maospati sesuai tugas dan fungsinya tahun 2025 adalah:
1.  Pelayanan belum sepenuhnya sesuai SOP
Secara administrasi, pelayanan di Kantor OPD Kecamatan Maospati telah memiliki
dokumen Standart Operasional Prosedur (SOP) yang lengkap namun belum
sepenuhnya dilaksanakan sesuai dengan SOP yang ada, untuk itu diperlukan
kedisiplinan dan tanggung jawab bagi aparatur pemerintah untuk
mengimplementasikannya serta mensosialisasikan kepada masyarakat dengan
memberikan gambaran yang jelas dan transparasi alur dari pada pelayanan tersebut.
2. Kurang tersedianya sarana prasarana pelayanan yang baik
Keberhasilan pelaksanaan tugas dan fungsi pelayanan Kecamatan Maospati tidak
terlepas dari dukungan prasarana dan sarana yang memadai, seperti mebelair,
peralatan dan perlengkapan kantor, kamar madi divabel.
3.  Kurang seimbangnya penganggaran
Anggaran desa dan kelurahan yang sudah mengalami kenaikan tetapi tidak
diimbangi dengan kenaikan anggaran di tingkat kecamatan berdampak nyata
terhadap pelaksanaan tugas dan fungsi Kecamatan Maospati. Dampak ini dapat
dijelaskan sebagai berikut:
a.  Peran Kecamatan sebagai Koordinator Melemah
Kecamatan berfungsi sebagai perpanjangan tangan bupati dalam koordinasi
pemerintahan desa/kelurahan. Ketika anggaran kecamatan lebih kecil
menimbulkan kapasitas koordinasi lintas desa/kelurahan menjadi terbatas,

Kecamatan sulit memfasilitasi sinkronisasi program desa dengan kebijakan



kabupaten, dan fungsi pengendalian dan penyelarasan pembangunan wilayah
melemabh.
Pembinaan dan Pengawasan Desa/Kelurahan Tidak Optimal
Walaupun desa menerima anggaran besar, kecamatan memiliki tugas:
- Pembinaan administrasi pemerintah desa
- Pengawasan pelaksanaan APBDes dan program desa
Dengan keterbatasan anggaran menyebabkan
- Monitoring dan evaluasi ke desa menjadi minim
- Pendampingan pengelolaan keuangan dan BUMDes tidak maksimal

- Potensi kesalahan administrasi dan program desa meningkat

. Ketimpangan Kewenangan dan Dukungan Anggaran

- Kecamatan tidak mampu mendukung pelaksanaan kebijakan kabupaten di
tingkat desa.

- Pelimpahan kewenangan tidak diikuti dengan pelimpahan sumber daya

- Beban kerja kecamatan meningkat tanpa dukungan anggaran memadai
Kualitas Pelayanan Publik Kecamatan Menurun

- Sarana dan prasarana pelayanan masyarakat di kecamatan kurang terpelihara

- Digitalisasi layanan dan inovasi pelayanan sulit dikembangkan

- Waktu dan kualitas pelayanan administrasi masyarakat menurun

Kecamatan Sulit Menjadi Penggerak Pembangunan Wilayah

- Program pembangunan lintas desa tidak terfasilitasi

- Kecamatan hanya bersifat administratif, bukan strategis

- Potensi wilayah Maospati tidak terkelola secara menyeluruh
Risiko Tidak Tercapainya Target RPJMD dan Renstra Kecamatan

Ketimpangan anggaran berdampak pada:

- Rendahnya capaian indikator kinerja kecamatan

- Ketidaksinkronan antara perencanaan kecamatan dan realisasi di
desa/kelurahan

- Evaluasi kinerja kecamatan menjadi kurang optimal

F. LANDASAN HUKUM

Laporan Kinerja Kecamatan Maospati ini disusun berdasarkan beberapa landasan

hukum sebagai berikut:

1.

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (SAKIP);
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi

Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
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Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah;

3. Peraturan Daerah Kabupaten Magetan Nomor 10 Tahun 2025 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Magetan Tahun 2025/2029;/
Peraturan Bupati Nomor 12 Tahun 2023 tentang Rencana Pembangunan Daerah
Tahun 2024/2026

4.  Peraturan Daerah Kabupaten Magetan Nomor 7 Tahun 2024 tentang Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2025;

5. Peraturan Bupati Magetan Nomor 38 Tahun 2025 tentang Penetapan Rencana
Strategis Perangkat Daerah Tahun 2025/2029;

6.  Peraturan Bupati Magetan Nomor 24 Tahun 2025 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Tahun 2026; dan

7.  Keputusan Bupati Magetan Nomor 100.3.4.2/320/Kept/403.013/2025 tentang
Penetapan Indikator Kinerja Utama, Tujuan dan Sasaran Satuan Kerja Perangkat

Daerah Pemerintah Kabupaten Magetan Tahun 2025-2029;

SISTEMATIKA PENYAJIAN
Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Kecamatan
Maospati Kabupaten Magetan Tahun 2025 berpedoman pada PERMENPAN-RB No. 53
Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara
Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah, dengan sistematika sebagai berikut:
BAB1 PENDAHULUAN
Pada bab ini disajikan penjelasan umum organisasi, dengan penekanan
kepada aspek strategis organisasi serta permasalahan utama (strategic
issued) yang sedang dihadapi organisasi..
BABII PERENCANAAN KINERJA
Pada bab ini diuraikan ringkasan/ikhtisar perjanjian kinerja tahun yang
bersangkutan.
BAB 111 AKUNTABILITAS KINERJA
A. Capaian Kinerja Organisasi
Pada sub bab ini disajikan capaian kinerja organisasi untuk setiap
pernyataan kinerja sasaran strategis Organisasi sesuai dengan hasil
pengukuran kinerja organisasi. Untuk setiap pernyataan kinerja sasaran
strategis tersebut dilakukan analisis capaian kinerja sebagai berikut:
1. Membandingkan antara target dan realisasi kinerja tahun ini;
2. Membandingkan antara realisasi kinerja serta capaian kinerja tahun

ini dengan tahun lalu dan beberapa tahun terakhir;
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BAB IV

. Membandingkan realisasi kinerja sampai dengan tahun ini dengan

target jangka menengah yang terdapat dalam dokumen perencanaan

strategis organisasi;

. Membandingkan realisasi kinerja tahun ini dengan standar nasional

(jika ada);

. Analisis penyebab keberhasilan / kegagalan atau

peningkatan/penurunan kinerja serta alternatif solusi yang telah

dilakukan;

. Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya;

. Analisis program / kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun

kegagalan pencapaian pernyataan kinerja).

B. Realisasi Anggaran

Pada sub bab ini diuraikan realisasi anggaran yang digunakan dan yang
telah digunakan untuk mewujudkan kinerja organisasi sesuai dengan
dokumen Perjanjian Kinerja.

PENUTUP

Pada bab ini diuraikan simpulan umum atas capaian kinerja organisasi
serta langkah di masa mendatang yang akan dilakukan organisasi untuk

meningkatkan kinerjanya.

LAMPIRAN 1. Perjanjian Kinerja

2. Lain-lain yang dianggap perlu
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BABII
PERENCANAAN KINERJA

A. RENCANA STRATEGIS TAHUN 2024-2026 (Berdasarkan RPD 2024-2026)
Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan merupakan
dokumen yang disusun melalui proses sistematis dan berkelanjutan serta merupakan
penjabaran dari Tujuan Kepala Daerah dan terintegrasi dengan potensi sumber daya dimiliki
dalam hal ini Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan. Rencana Strategis Kecamatan
Maospati Kabupaten Magetan mengalami masa transisi dengan ditetapkan untuk jangka waktu
3 (tiga) tahun yaitu dari tahun 2024-2026.
Adapun Tujuan dan Sasaran Strategis Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan yang
disusun dalam rangka mendukung Tujuan Bupati Magetan, Sasaran Strategis serta Strategi dan
Arah Kebijakan yang tertuang dalam RPD Kabupaten Magetan periode 2024-2026 dapat

dirumuskan pada tabel sebagai berikut:

Tabel 2.1

Keterkaitan Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan
dengan Tujuan Bupati Magetan
Tahun 2024-2026

T.1
Meningkatkan
Pertumbuhan
Ekonomi melalui
Sistem Ekonomi
Kerakyatan

T1. S1 Meningkatnya
Kontribusi Sektor
Unggulan Kabupaten
Magetan

T1. S2 Meningkatnya
Realisasi Investasi
Kabupaten Magetan

ST1. Akselerasi pertumbuhan
ekonomi melalui pengembangan
sektor unggulan (Pariwisata,
Pertanian, dan Perdagangan) yang
bertumpu pembangunan berbasis
perdesaan serta daya tarik investasi

T2. Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia Berkualitas
dan Berdaya Saing

T2. S1 Meningkanya
Derajat Kesehatan
Masyarakat

ST2. Meningkatkan kualitas pelayanan
kesehatan preventif serta kuratif dan
meningkatkan kapasitas kualitas
tenaga kesehatan

T2.S2 Meningkatnya
Kualitas Pendidikan
Masyarakat

ST3. Meningkatkan daya saing SDM
melalui perluasan kesempatan
masyarakat menempuh pendidikan
tinggi serta kerjasama kemitraan antar
stakeholders

T3. Meningkatkan
Kesejahteraan
Masyarakat

T3.S1 Mengurangi beban
pengeluaran kelompok
miskin dan rentan

ST4. Peningkatan Jaminan sosial
masyarakat dengan menggunakan
sasaran data kemiskinan terpadu serta
menguatkan basis data kemiskinan
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T3.S2 Meningkatnya ST5. Penguatan Ketahanan ekonomi
kapasitas Masyarakat melalui bantuan usaha dan
pendapatan rendah Pemberdayaan Ekonomi Masyarakat

pada profesi informal dan wilayah data
kemiskinan ekstream

T4. Mewujudkan T4.S1 Terjaganya ST6. Menekan tingkat kerusakan
Pembangunan Yang | Keseimbangan Ekosistem | lingkungan

Berasaskan

Lingkungan

T4. S2 Berkurangnya
Risiko Bencana Daerah

T4.S3 Tercukupinya ST7.Mengentaskan permukiman
kebutuhan Kawasan kumuh/tidak layak huni
Perumahan yang Layak

T5. Meningkatnya T5.S1 Meningkatnya Tata | STS8. Peningkatan manajemen tata

Tata Kelola Kelola Pemerintahan yang | kelola pemerintahan yang adaptif dan

Pemerintahan yang | Bersih dan Transparan akuntable, serta penyederhanaan

Baik dan Bersih birokrasi yang berkualitas yang
T5.S2Meningkatnya berfokus pada reformasi birokrasi
Akuntabilitas dalam tematik.

Manajemen Pemerintah

T5.S3Meningkatnya
Keterpaduan
Penyelenggaraan Berbasis
Elektronik

T5.54 Kepuasan ST9. Meningkatkan Kualitas layanan
Masyarakat Meningkatnya | Publik melalui Penerapan Sistem
terhadap Pelayanan Publik | pemerintahan yang berbasis elektroni

T.5.S5 Meningkatnya ST10. Menciptakan SDM Aparatur
Profesionalitas dan yang kapable dengan memperhatikan
Penyelenggaraan Tata manajemen pegawai yang efisien dan
Manajemen ASN efektif

1.  Tujuan, Sasaran, Indikator, dan Target Kinerja Tahun 2024-2026

Tujuan adalah pernyataan-pernyataan tentang hal-hal yang perlu dilakukan untuk
mencapai visi, melaksanakan misi dengan menjawab isu strategis daerah dan
permasalahan pembangunan daerah. Sasaran adalah hasil yang diharapkan dari suatu
tujuan yang diformulasikan secara terukur, spesifik, mudah dicapai, rasional, untuk dapat
dilaksanakan dalam jangka waktu 5 (lima) tahun ke depan. Rumusan tujuan dan sasaran
merupakan dasar dalam menyusun pilihan-pilihan strategi pembangunan dan sarana
untuk mengevaluasi pilihan tersebut.

Sebagaimana Tujuan yang telah ditetapkan, untuk mendukung keberhasilan

tersebut perlu ditetapkan sasaran strategis beserta indikator dan target kinerja Kecamatan
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Maospati Kabupaten Magetan periode 2024-2026. Tujuan dan Sasaran strategis

Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan dijabarkan dalam tabel di bawah ini:

Tabel 2.2
Tujuan, Sasaran, Indikator Dan Target Kinerja
Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan

Tahun 2024 - 2026

€9) ©)) 3 “) 5) © 1 D1 e
1 | Meningkatnya IKM Skor 87 189,53 (89,58
Kualitas Tata Kecamatan
Kelola dan Maospati
Kinerja
Kecamatan
1.1 | Meningkatnya Nilai Predikat Nilai 77,5 | 81,06 81,11
Kualitas Kinerja | Kinerja
Kecamatan Kecamatan
Maospati
1.2 | Meningkatnya Nilai SAKIP Nilai |80,40|83,13 | 83,18
Akuntabilitas Kecamatan
Penyelenggaraan | Maospati
Pemerintah
Daerah pada
Kecamatan
Maospati

Sumber: Renstra Kecamatan Maospati periode 2024-2026

2. Strategi dan Arah Kebijakan Tahun 2024-2026

Strategi adalah langkah-langkah berisikan program-program indikatif untuk
mewujudkan visi dan misi. Sementara, kebijakan adalah arah atau tindakan yang diambil
oleh pemerintah daerah untuk mencapai tujuan. Dalam kerangka tersebut, Kecamatan
Maospati Kabupaten Magetan merumuskan strategi dan arah kebijakan perencanaan
pembangunan daerah secara komprehensif untuk mencapai tujuan dan sasaran Renstra

dengan efektif (berdaya guna) dan efisien (berhasil guna), sebagai berikut:

Tabel 2.3
Strategi dan Arah Kebijakan
Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan
Tahun 2024 - 2026

TUJUAN : Terwujudnya Tata Pemerintahan Yang Baik Dan Berwibawa Yang
Menjunjung Tinggi Supremasi Hukum Dan Keadilan

Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan
1 1.1 1.1.1 1.1.1.1
Meningkatn | Meningkatnya | Memperbaiki sistem Meningkatkan kualitas pelayanan
ya Kualitas | Kualitas penyelenggaraan publik penunjang urusan
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Tata Kelola
dan Kinerja
Kecamatan

Kinerja
Kecamatan

pemerintahan dan
pelayanan publik melalui
peningkatan penerapan
sistem pelayanan publik
yang berbasis elektronik;

pemerintahan daerah melalui
penerapan system pelayanan
public berbasis elektronik

1.1.2

Meningkatkan kualitas
penyelengaraan
administrasi pemerintahan
desa / Kelurahan

1.1.1.2

Meningkatkan Koordinasi dan
fasilitasi pembinaan
penyelenggaraan pemerintahan
dan pelayanan publik
desa/kelurahan

1.1.1.3

Meningkatkan Koordinasi dan
fasilitasi kegiatan pemberdayaan
masyarakat desa dan kelurahan

1.1.1.4

Meningkatkan Koordinasi dan
fasilitasi kegiatan kegiatan untuk
menjaga ketentraman dan
ketertiban Umum

1.1.1.5

Meningkatkan Koordinasi dan
fasilitasi kegiatan pembinaan dan
pengawasan Pemerintahan Desa

3. Indikator Kinerja Utama (IKU) Tahun 2024-2026

Salah satu upaya untuk memperkuat akuntabilitas dalam penerapan tata

pemerintahan yang baik di Indonesia diterbitkannya Peraturan Menteri Negara

Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor: PER/09/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman

Umum Penetapan Indikator Kinerja Utama di Lingkungan Instansi Pemerintah, Indikator

Kinerja Utama merupakan ukuran keberhasilan dari suatu tujuan dan sasaran strategis

perangkat daerah. Adapun penetapan Indikator Kinerja Utama Kecamatan Maospati

Kabupaten Magetan tahun 2024-2026 adalah sebagai berikut:
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Sasaran :
Meningkatnya Kualitas
Kinerja Kecamatan

1.1

Nilai Predikat
Kinerja
Kecamatan
Maospati

Tabel 2.4

Indikator Kinerja Utama
Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan
Tahun 2024-2026

Nilai

Formulasi Perhitungan Evaluasi Kinerja Kecamatan

(EKK) yang diambil dari 7 aspek dengan bobot

penilaian meliputi :

1. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum (
10 % ).

2. Penyelenggaraan Pelayanan Terpadu Kecamatan
(10%)

3. Penyelenggaraan Tugas Atribut (30%)

4. Pelaksanaan Tugas delegatif (10 %)

5. Inovasi/KreatifitasKecamatan pada segala aspek
penilaian (27%)

6. Pengelolaan Anggaran Kecamatan ( 8%)

7. Pelaksanaan Tugas Lainnya(5%)

Dengan Rumus:
Nilai aspek=Capaian Kinerja per Aspek x Bobot/100

Penilaian Kinerja
Kecamatan oleh
Bagian Tata
Pemerintahan
Setdakab

Sumber : Indikator Kinerja Utama Kecamatan Maospati Tahun 2024-2026
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B. RENCANA STRATEGIS TAHUN 2025-2029 (Berdasarkan RPJMD 2025-2029)

Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan merupakan
dokumen yang disusun melalui proses sistematis dan berkelanjutan serta merupakan
penjabaran dari pada Visi dan Misi Kepala Daerah dan terintegrasi dengan potensi sumber daya
dimiliki dalam hal ini Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan. Rencana Strategis Kecamatan
Maospati Kabupaten Magetan ditetapkan untuk jangka waktu 5 (lima) tahun yaitu dari tahun
2025-2029.

Adapun Tujuan dan Sasaran Strategis Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan yang
disusun dalam rangka mendukung Visi dan Misi Bupati Magetan, Tujuan dan Sasaran Strategis
serta Strategi dan Arah Kebijakan yang tertuang dalam RPJMD Kabupaten Magetan periode
2025-2029 dapat dirumuskan pada tabel sebagai berikut:

Tabel 2.5
Keterkaitan Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan dengan Visi dan Misi Bupati Magetan
Tahun 2025-2029

Misi (RPJIMD) ke-3 : Membangun Birokrasi Pemerintahan yang Professional, Responsive,
Adaptif, dan Transparan

Tujuan (RPJMD) ke-3 : Terciptanya Birokrasi Pemerintahan yang Professional, Responsif,
Adaptif, dan Transparan
Indikato : Indeks Reformasi birokasi

Sasaran (RPJMD) ke-4 : Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik
Indikato : Indeks Pelayanan Publik

Tujuan (Renstra) ke-1 : Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik dan Pemerintahan di
Wilayah Kecamatan Maospati

Indikato : Indeks Kepuasan Masyarakat

Sasaran (Renstra) ke- 1 : Meningkatnya kualitas tata kelola pemerintahan Kecamatan
Maospati

Indikator : Nilai Evaluasi Kinerja Kecamatan

Sasaran (Renstra) ke- 2 : Meningkatnya Akuntabilitas kinerja Kecamatan Maospati
Indikator : Nilai SAKIP

1.  Tujuan, Sasaran, Indikator, dan Target Kinerja Tahun 2025-2029

Tujuan adalah pernyataan-pernyataan tentang hal-hal yang perlu dilakukan untuk
mencapai visi, melaksanakan misi dengan menjawab isu strategis daerah dan
permasalahan pembangunan daerah. Sasaran adalah hasil yang diharapkan dari suatu
tujuan yang diformulasikan secara terukur, spesifik, mudah dicapai, rasional, untuk dapat
dilaksanakan dalam jangka waktu 5 (lima) tahun ke depan. Rumusan tujuan dan sasaran
merupakan dasar dalam menyusun pilihan-pilihan strategi pembangunan dan sarana

untuk mengevaluasi pilihan tersebut.
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Sebagaimana visi dan misi yang telah ditetapkan, untuk mendukung keberhasilan
tersebut perlu ditetapkan tujuan dan sasaran strategis beserta indikator dan target kinerja
Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan periode 2025-2029 Tahun renstra). Tujuan dan
Sasaran strategis Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan dijabarkan dalam tabel di

bawah ini:

Tabel 2.6
Tujuan, Sasaran, Indikator Dan Target Kinerja
Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan
Tahun 2025 - 2029

) 2) 3) “4) ) © | D | & | O |d0
1 [NSPK: | | - - - - -
Melaksanakan Indeks Skor |89,53|89,58 89,63 | 89,68 89,73
kewenangan Kepuasan
pemerintah Masyarakat

daerah urusan

kewilayahan = [ | [ Meningkatnya | Nilai Evaluasi | Nilai |81,06|81,11|81,16|81,21|81,26

Kualitas Tata Kinerja
Sasaran Kelola Kecamatan
RPJMD : Pemerintah
Meningkatnya Kecamatan
kualitas Maospati
pelayanan
Publik
1.2 | Meningkatnya | Nilai SAKIP Nilai |83,13|83,18|83.23 83,28 | 83,33
Akuntabilitas
Penyelenggaraan
Pemerintah
Daerah pada
Kecamatan
Maospati

Sumber: Renstra Kecamatan Maospati periode 2025-2029

2.  Strategi dan Arah Kebijakan Tahun 2025-2029

Strategi adalah langkah-langkah berisikan program-program indikatif untuk
mewujudkan visi dan misi. Sementara, kebijakan adalah arah atau tindakan yang diambil
oleh pemerintah daerah untuk mencapai tujuan. Dalam kerangka tersebut, Kecamatan
Maospati Kabupaten Magetan merumuskan strategi dan arah kebijakan perencanaan
pembangunan daerah secara komprehensif untuk mencapai tujuan dan sasaran Renstra

dengan efektif (berdaya guna) dan efisien (berhasil guna), sebagai berikut:
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Tabel 2.7
Strategi dan Arah Kebijakan
Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan
Tahun 2025 - 2029

MISI ke- 4 : Membangun Birokrasi Pemerintahan yang Professional, Responsive,
Adaptif dan Transparan

Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan
Meningkatnya | Meningkatnya | Konsolidasi pelaksanaan Peningkatan penguatan
Kualitas Kualitas awal Renstra dan penguatan | Tata kelola pemerintahan
Publik dan Pelayanan dasar system peningkatan melalui modernisasi
pemerintahan | Publik kapasitas SDM dan administrasi
di wilayah penyusunann regulasi pemerintahan dan
Kecamatan pendukung; penguatan sistem
pengawasan internal
dalam pelaksanaan tugas
pokok fungsi Kecamatan
Meningkatnya Peningkatan kapasitas
Akuntabilitas aparatur melalui
Kinerja pengembangan
Kecamatan kompetensi aparatur dan
penguatan budaya kerja
inovatif
Meningkatkan

pemanfaatan teknologi
informasi dalam
pelaksanaan tugas pokok
dan fungsi serta
pelayanan public di
wilayah Kecamatan

Optimalisasi partisipasi
publik dalam
perencanaan
pembangunan wilayah
dan penyelenggaraan
pemerintahan di wilayah
kecamatan melalui
penguatan mekanisme
Musrenbang dan
pemberdayaan
masyarakat dalam
pengawasan
penyelenggaraan
pemerintahan
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Optimalisasi pelayanan
Publik melalui
standarisasi layanan
public serta
pengembangan inovasi

pelayanan

3. Indikator Kinerja Utama (IKU) Tahun 2025-2029

Salah satu upaya untuk memperkuat akuntabilitas dalam penerapan tata
pemerintahan yang baik di Indonesia diterbitkannya Peraturan Menteri Negara
Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor: PER/09/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman
Umum Penetapan Indikator Kinerja Utama di Lingkungan Instansi Pemerintah, Indikator
Kinerja Utama merupakan ukuran keberhasilan dari suatu tujuan dan sasaran strategis
perangkat daerah. Adapun penetapan Indikator Kinerja Utama Kecamatan Maospati

Kabupaten Magetan tahun 2025-2029 adalah sebagai berikut:
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Tabel 2.8
Indikator Kinerja Utama
Kecamatan MaospatiKabupaten Magetan
Tahun 2025-2029

Tujuan : 1. Indeks Kepuasan | Skor Nilai IKM = Jumlah indeks per parameter X 25 Laporan SKM
Meningkatnya Kualitas Masyarakat Jumlah parameter Kecamatan
pelayanan publik dan Maospati
pemerintahan di wilayah 9 parameter IKM :
Kecamatan 1. Persyaratan

2. Sistem mekanisme dan prosedur

3. Waktu penyelesaian

4. Biaya/tarif

5. Produk spesifikasi jenis pelayanan

6. Kompetensi pelaksana

7. Perilaku pelaksana

8. Penanganan pengaduan, saran dan masukan

9. Sarana dan Prasarana
Sasaran 1: 1.1 | Nilai Evaluasi Nilai Formulasi Perhitungan Evaluasi Kinerja Kecamatan (EKK) | Penilaian Kinerja
Meningkatnya kualitas Tata Kinerja yang diambil dari 7 aspek dengan bobot penilaian meliputi : | Kecamatan oleh
Kelola Pemerlntahan' Kecamatan 1) Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum ( 10 % ) Baglag Tata
Kecamatan Maospati 2) Penyelenggaraan Pelayanan Terpadu Kecamatan (10%) Pemerintahan

yelengg y p

3) Penyelenggaraan Tugas Atribut (30%) Setdakab

4) Pelaksanaan Tugas delegatif (10 %)

5) Inovasi/KreatifitasKecamatan pada segala aspek penilaian

(27%)
6) Pengelolaan Anggaran Kecamatan ( 8%)
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7) Pelaksanaan Tugas Lainnya(5%)

Dengan Rumus:

Nilai aspek=Capaian Kinerja per Aspek x Bobot/100

Sasaran 2 :

Meningkatnya Akuntabilitas
Penyelenggaraan Pemerintah
Daerah pada Kecamatan
Maospati

2.1

Nilai SAKIP

Nilai

Nilai SAKIP

Bobot 30 komponen perencanaan
Bobot 30 komponen pengukuran kinerja
Bobot 15 komponen pelaporan kinerja
Bobot 25 komponen evaluasi

Komponen Perencanaan yang dinilai :

1.

Ketersediaan dokumen perencanaan daerah dan Perangkat
Daerah

Dokumen perencanaan kinerja telah memenuhi standar
yang baik, yaitu untuk mencapai hasil, dengan ukuran
kinerja yang SMART, menggunakan penyelarasan
(cascading) di setiap level secara logis, serta
memperhatikan kinerja bidang lain (crosscutting)
Perencanaan kinerja telah dimanfaatkan untuk mewujudkan
hasil yang berkesinambungan

Komponen Pengukuran yang dinilai:

1.

Pengukuran kinerja telah dilakukan Pengukuran kinerja
telah menjadi kebutuhan dalam mewujudkan kinerja secara
ffektif dan Efisien dan telah dilakukan secara berjenjang
dan berkelanjutan.

Pengukuran kinerja telah dijadikan dasar dalam pemberian
Reward dan Punishment, serta penyesuaian strategi dalam
mencapai kinerja yang efektif dan efisien.

Inspektorat
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Komponen Pelaporan, yang dinilai :

1. Pelaporan Kinerja sesuai dengan sistematika.

2. Menyampaikan capaian IKU dengan analisa yang lengkap.

3. LkjIP dijadikan auan dalam penyusunan dokumen
Perencanaan.

4. Memuat Rencana aksi tahun berikutnya

Komponen Evaluasi, yang dinilai :

Kelengkapan dokumen SAKIP.

Keselarasan dokumen perencanaan.

Ketercapaian Kinerja.

LHE ditindaklanjuti.

Menyusun rencana aksi atas tindakanjut LHE.
LKjIP dijadikan acuan dalam penyusunan dokumen

AR e

perencanaan tahun berikutnya

Sumber : Indikator Kinerja Utama Kecamatan Maospati Tahun 2025-2029
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C.

RENCANA KERJA DAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Rencana Kerja (Renja) Tahunan merupakan penjabaran dari tujuan, sasaran dan program

yang telah ditetapkan dalam Renstra dan akan dilaksanakan oleh perangkat daerah melalui

berbagai kegiatan tahunan. Rencana Kerja Tahun 2025 termuat di dalam dokumen Renja

Perangkat Daerah Tahun 2025. Berikut Rencana Kinerja Kecamatan Maospati Tahun 2025:

Tabel 2.9

Rencana Kerja Tahun 2025

Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan

(D 2 3) “ ) (6)
1 Meningkatnya IKM Kecamatan Skor 89,53
Kualitas Pelayanan Maospati
Publik dan
Pemerintahan di
Wilayah
Kecamatan
1.1 | Meningkatnya Nilai Predikat Kinerja Nilai 78
Kualitas Kinerja | Kecamatan Maospati
Kecamatan
1.2 | Meningkatnya Nilai SAKIP Nilai 80,5
Akuntabilitas Kecamatan Maospati
Penyelenggaraan
Pemerintah
Daerah
Kecamatan
Maospati

Sumber: Rencana Kerja Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan Tahun 2025

Dalam rangka pencapaian kinerja yang telah ditetapkan, dilaksanakan program dan

kegiatan sesuai dengan Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) yang telah ditetapkan. Berikut

rincian program dan kegiatan Kecamatan Maospati :

Tabel 2.10

Program, Kegiatan, dan Pagu Anggaran Tahun 2025

Kecamatan Maospati

Tahun 2025
1 2 3 4 5 6

PROGRAM PENUNJANG | Kepuasan ASN
URUSAN Kecamatan Maospati
PEMERINTAHAN Terhadap Layanan
DAERAH Kesekretariatan Skor 85 | 3.417.945.245
KABUPATEN/KOTA Kecamatan Maospati ||

Skor
Perencanaan, Jumlah penyusunan
Penganggaran, dan dokumen Perencanaan
Evaluasi Kinerja Perangkat Pengan,.gga.ran .dan Dokumen 18 5.171.500
Daerah evaluasi Kinerja

Perangkat Daerabh ||

Dokumen
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Penyusunan Dokumen

Jumlah dokumen

Perencanaan Perangkat perencanaan perangkat Dokumen 4 3.221.250

Daerah daerah || Dokumen

Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah Laporan evaluasi

Daerah kinerja perangkat daerah || Dokumen 12 1.950.250
Dokumen

Administrasi Keuangan Jumlah Dokumen

Perangkat Daerah Administrasi Keuangan Bulan 1 3.104.309.855
Perangkat Daerabh ||
Bulan

Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang Orang/

Tunjangan ASN Menerima Gaji dan 36 3.101.611.855

. Bulan

Tunjangan || Orang/Bulan

Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah laporan Keuangan

Laporan Keuangan Bulanan/ | Bulanan/Triwulanan/

Triwulanan/ Semesteran Semesteran SKPD dan

SKPD laporan koordinasi Laporan 12 5 698.000
penyusunan laporan
keuangan / bulanan /
triwulanan /semesteran
SKPD || Laporan

Administrasi Umum Jumlah Penyediaan

Perangkat Daerah Pelayanan Administrasi Bulan 2 136.359.900
Umum Perangkat Daerah
|| Bulan

Penyediaan Komponen Jumlah Paket komponen

Instalasi Listrik/Penerangan | instalasi listrik/ penerangan Paket 4 6.825.000

Bangunan Kantor bangunan kantor yang
disediakan || Paket

Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket peralatan dan

Perlengkapan Kantor perlengkapan kantor yang Paket 4 44.100.000
disediakan || Paket

Penyediaan Peralatan Rumah | Jumlah Paket Peralatan

Tangga Rumah Tangga yang Paket 8 5.250.000
Disediakan || Paket

Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan

Kantor Logistik Kantor yang Paket 12 27.973.600
Disediakan || Paket

Penyediaan Barang Cetakan | Jumlah Paket Barang

dan Penggandaan Cetakan dan Penggandaan Paket 12 2.691.300
yang Disediakan || Paket

Penyediaan Bahan Bacaan Jumlah Dokumen Bahan

dan Peraturan Perundang- Bacaan dan Peraturan Dokumen 12 5 5§20.000

undangan Perundang- undangan yang
Disediakan || Dokumen

Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan

Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan Rapat Laporan 12 47.000.000

SKPD

Koordinasi dan Konsultasi
SKPD || Laporan
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Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan

Jumlah Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah || Laporan 12 84.658.940
Laporan

Penyediaan Jasa Komunikasi, | Jumlah Laporan

Sumber Daya Air dan Listrik | Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Laporan 12 21.396.440
Air dan Listrik yang
Disediakan || Laporan

Penyediaan Jasa Peralatan Jumlah Laporan

dan Perlengkapan Kantor Penyediaan Jasa Peralatan Laporan 12 5.250.000
dan Perlengkapan Kantor
yang Disediakan || Laporan

Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan

Umum Kantor Penyediaan Jasa Pelayanan Laporan 12 52.012.500
Umum Kantor yang
Disediakan || Laporan

Pemeliharaan Barang Milik | Jumlah Pemeliharaan

Daerah Penunjang Urusan | Barang Milik Daerah

Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan Bulan 12 87.445.050
Pemerintahan Daerah ||
Bulan

Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan

Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau

Pemeliharaan, dan Pajak ' Kendargan .Dmas Jabatan Unit 5 50.485.020

Kendaraan Perorangan Dinas | yang Dipelihara dan

atau Kendaraan Dinas dibayarkan Pajaknya//unit

Jabatan

Pemeliharaan/ Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan

Sarana dan Prasarana Bangunan Lainnya yang .

Gedung Kantor dan Dipelihara/Direhabilitasi || Unit ! 36.960.030

Bangunan Lainnya Unit

PROGRAM Persentase Koordinasi

PENYELENGGARAAN penyelenggaraan kegiatan

PEMNERINTAHAN DAN | pemerintahan di Tingkat | oot | 100 22.743.275

PELAYANAN PUBLIK Kecamatan || %

Koordinasi Jumlah Koordinasi

Penyelenggaraan kegiatan | Penyelenggaraan

Pemerintahan di Tingkat Kegiatan Pemerintahan Kegiatan 12 22.743.275

Kecamatan di Tingkat Kecamatan ||
Kegiatan

Peningkatan Efektifitas Jumlah Dokumen

Kegiatan Pemerintahan di Peningkatan Efektifitas

Tingkat Kecamatan Kegiatan Pemerintahan di Dokumen 8 22.743.275
Tingkat Kecamatan ||
Dokumen

PROGRAM Persentase kegiatan

PEMBERDAYAAN pemberdayaan desa dan

MASYARAKAT DESA kelurahan || % Persen | 100 29.722.235

DAN KELURAHAN
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Koordinasi Penyelenggaran | Jumlah Koordinasi
Pemberdayaan Desa Kegiatan Pemberdayaan Kegiatan 12 29.722.235
Desa || Kegiatan
Peningkatan Efektifitas Jumlah Laporan
Kegiatan Pemberdayaan Peningkatan Efektivitas
Masyarakat di Wilayah Kegiatan Pemberdayaan Laporan 12 29.722.235
Kecamatan Masyarakat di Wilayah
Kecamatan || Laporan
PROGRAM Persentase Kegiatan
KOORDINASI Koordinasi Upaya
KETENTRAMAN DAN Penyelenggaeaan Persen 100 108.188.600
KETERTIBAN UMUM ketentraman dan
ketertiban umum || %
Koordinasi Upaya Jumlah Koordinasi
Penyelenggaraan Upaya Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketentraman dan Kegiatan 12 108.188.600
Ketertiban Umum Ketertiban
Umum || Kegiatan
Sinergitas dengan Kepolisian | Jumlah Laporan Hasil
Negara Republik Indonesia, Sinergitas dengan
Tentara Nasional Indonesia Kepolisian Negara Laporan 12 108.188.600
dan Instansi Vertikal di Republik Indonesia,
Wilayah Kecamatan Tentara Nasional || Laporan
PROGRAM PEMBINAAN | Persentase Desa /
DAN PENGAWASAN Kelurahan Dengan Nilai
PEMERINTAHAN DESA | Monev Terpadf Minimal | rersen | 100 21.602.500
80 || %
Fasilitasi, Rekomendasi Jumlah Fasilitasi,
dan Koordinasi Pembinaan | Rekomendasi dan
dan Pengawasan Koordinasi Pembinaan .
X Kegiatan 12 21.602.500
Pemerintahan Desa dan Pengawasan
Pemerintahan Desa ||
Kegiatan
Fasilitasi Administrasi Tata Jumlah Dokumen yang
Pemerintahan Desa Difasilitasi dalam rangka
Administrasi Tata Dokumen 8 21.602.500
PemerintahanDesa ||
Dokumen
_KELURAHANMAOSPATI ]
PROGRAM PENUNJANG | Kepuasan ASN
URUSAN Kelurahan Maospati
PEMERINTAHAN terhadap layanan
DAERAH kesekre:)ariz,tan Skor 80 272.212.650
KABUPATEN/KOTA Kelurahan Maospati ||
Skor
Perencanaan, Jumlah Penyusunan
Penganggaran dan Perencanaan,
Evaluasi Kinerja Perangkat Pengang.gaf‘an (.ian Dokumen 4 4.356.350
Daerah Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah ||
Dokumen
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Penyusunan Dokumen Jumlah Penyusunan

Perencanaan Perangkat Dokumen Perencanaan Dokumen 4 4.356.350

Daerah Perangkat Daerah

Administrasi Keuangan Presentase Pelaksanaan

Perangkat Daerah Kegiatan Adminitrasi Bulan 12 1.262.000
Keuangan Perangkat
Daerah || Bulan

Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah Laporan Keuangan

Laporan Keuangan Bulanan/ | Bulanan/Triwulan/Semester

Triwulanan/ Seﬁlesteran SKPD || Dokumen Dokumen 12 1.262.000

SKPD

Administrasi Umum Jumlah Penyediaan

Perangkat Daerah Pelayanan Administrasi Bulan 1 67.518.193
Umum Perangkat Daerah
|| Bulan

Penyediaan Komponen jumlah Paket komponen

Instalasi Listrik/Penerangan | instalasi listrik/ penerangan Paket ) 1.620.000

Bangunan Kantor bangunan kantor yang
disediakan || Paket

Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket peralatan dan

Perlengkapan Kantor perlengkapan kantor yang Paket 4 37.777.000
disediakan || Paket

Penyediaan Peralatan Rumah | jumlah Paket Peralatan

Tangga Rumah Tangga yang Paket 12 1.134.000
Disediakan || Paket

Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan

Kantor Logistik Kantor yang Paket 12 6.893.000
Disediakan

Penyediaan Barang Cetakan | Jumlah Paket Barang

dan Penggandaan Cetakan dan Penggandaan Paket 12 3.294.193
yang Disediakan || Paket

Penyediaan Bahan Bacaan Jumlah Paket Bahan

dan Peraturan perundang — Bacaan dan Peraturan Paket 12 1.800.000

undangan perundang — undangan ||
Paket

Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan

Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan Rapat

SKPD Koo};dinaiigdan Konfultasi Laporan 12 15,000,000
|| Laporan

Penyediaan Jasa Jumlah Penyediaan Jasa

Penunjang Urusan Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah || Bulan 12 210.670.000
Bulan

Penyediaan Jasa Komunikasi, | Jumlah Laporan

Sumber Daya Air dan Listrik | Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Laporan 12 22.486.000
Air dan Listrik yang
Disediakan || Laporan

Penyediaan Jasa Peralatan Jumlah 'Laporan Laporan 4 4.364.000

dan Perlengkapan Kantor Penyediaan Jasa Peralatan

29



dan Perlengkapan Kantor
yang Disediakan || Laporan
Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan
Umum Kantor Penyediaan Jasa Pelayanan Laporan 2 183.820.000
Umum Kantor yang
Disediakan || Laporan
Pemeliharaan Barang Milik | Jumlah Pemeliharaan
Daeral.l Penunjang Urusan Barang Milik Daerah Bulan 1 12.303.000
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan ||
Bulan
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau
Pemeliharaan, dan Pajak - Kendargan .Dmas Jabatan Unit 4 1.200.000
Kendaraan Perorangan Dinas | yang Dipelihara dan
atau Kendaraan Dinas dibayarkan Pajaknya ||
Jabatan Unit
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Sarana Prasarana
Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor
Pendukung Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Unit 2 11.103.000
dan Bangunan Lainnya yang Dipelihara/
Direhabilitasi || Unit
PROGRAM Presentase pelaksanaan
PEMBERDAYAAN kegiatan pemberdayaan
MASYARAKAT kefurahag 1% V Persen | 100 | 884.482.457
DESA/KELURAHAN
Kegiatan Pemberdayaan Jumlah Kegiatan
Kelurahan Pemberdayaan Bulan 12 884.482.457
Masyarakat
Pembangunan sarana dan Jumlah Sarana dan
prasarana Kelurahan Prasarana Kelurahan yang Unit 2 389.400.000
Terbangun || Unit
Pemberdayaan Masyarakat di | Jumlah Pokmas dan Ormas
Kelurahan yang Melaksanakan
Pemberdayaan Masyarakat Ormas/ 5 476.927.400
. Pokmas
di Kelurahan ||
Ormas/Pokmas
Evaluasi Kelurahan Jumlah Laporan Hasil
Evaluasi Kelurahan || Laporan 2 9.155.000
Laporan
(KELURAHANMRANGGEN ]
PROGRAM PENUNJANG | Kepuasan ASN
URUSAN Kelurahan Mranggen
PEMERINTAHAN terhadap layanan Skor 80 261.275.571
DAERAH kesekretariatan
KABUPATEN/KOTA Kelurahan Mranggen
Administrasi Keuangan Jumlah pelaksanaan
Perangkat Daerah kegiatan administrasi K 1 1.300.000
keuangan perangkat
daerah || Kegiatan
Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah Laporan Keuangan 12
Laporan Keuangan %ulanan/ Bulanan/ "l?riwulanan/ : Laporan 1.300.000
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Triwulanan/ Semesteran Semesteran SKPD ||

SKPD Laporan

Administrasi Umum Jumlah Penyediaan

Perangkat Daerah Pelayanan Administrasi e 12 72.692.221
Umum Perangkat Daerah
|| Kegiatan

Penyediaan Komponen jumlah Paket komponen

Instalasi Listrik/Penerangan | instalasi listrik/ penerangan Paket | 3753 871

Bangunan Kantor bangunan kantor yang
disediakan || Paket

Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket peralatan dan

Perlengkapan Kantor perlengkapan kantor yang Paket 5 25.494.600
disediakan || Paket

Penyediaan Peralatan Rumah | Jumlah Paket Peralatan

Tangga Rumah Tangga yang Paket 1 2.141.050
Disediakan || Paket

Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan

Kantor Logistik Kantor yang Paket 3 13.872.200
Disediakan || Paket

Penyediaan Barang Cetakan | Jumlah Paket Barang

dan Penggandaan Cetakan dan Penggandaan Paket 1 5.910.500
yang Disediakan || Paket

Penyediaan Bahan Bacaan Jumlah Dokumen Bahan

dan Peraturan Perundang- Bacaan dan Peraturan Dokumen 1 7.520.000

Undangan Perundang-Undangan yang
Disediakan || Dokumen

Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan

Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan Rapat

SKPD Koordinasi dan Konsultasi Laporan 12 19.000.000
SKPD || Laporan

Penyediaan Jasa Jumlah Penyediaan Jasa

Penunjang Urusan Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah || Bulan 12 168.688.600
Laporan || Bulan

Penyediaan Jasa Komunikasi, | Jumlah Laporan

Sumber Daya Air dan Listrik | Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Laporan 1 9.472.000
Air dan Listrik yang
Disediakan || Laporan

Penyediaan Jasa Peralatan Jumlah Laporan

dan Perlengkapan Kantor Penyediaan Jasa Peralatan Laporan 12 3.237.600
dan Perlengkapan Kantor
yang Disediakan || Laporan

Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan

Umum Kantor Penyediaan Jasa Pelayanan Laporan 5 155.979.000
Umum Kantor yang
Disediakan || Laporan

Pemeliharaan Barang Milik | Jumlah Pemeliharaan

Daerah Penunjang Urusan | Barang Milik Daerah Kegiatan 4 18.612.750

Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan
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Pemerintahan Daerah ||
Kegiatan

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

Bangunan Kantor

bangunan kantor yang

Kendaraan Perorangan Dinas | yang Dipelihara dan Unit 4 2.000.000
atau Kendaraan Dinas dibayarkan Pajaknya || Unit
Jabatan
Pemeliharaan /Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan
Gedung Kan.tor dan B;lmgl'man La.lnnya .y'ang. Unit 1 16.612.750
bangunan lainnya Dipelihara/Direhabilitasi ||
Unit
PROGRAM Presentase pelaksanaan
mggmfl\l t:f;:;i‘;g‘l’l'fzerdayaa“ Persen | 100 | 870.835.350
DESA/KELURAHAN
Kegiatan Pemberdayaan Jumlah Kegiatan
Kelurahan Pemberdayaan Kegiatan 8 870.835.350
Masyarakat || Kegiatan
Pembangunan sarana dan Jumlah Sarana dan
prasarana Kelurahan Prasarana Kelurahan yang Unit 3 512.400.000
Terbangun || Unit
Pemberdayaan Masyarakat di | Jumlah Pokmas dan Ormas
Kelurahan yang Melaksanakan Ormas/Po
Pemberdayaan Masyarakat 5 347.936.850
_ kmas
di Kelurahan ||
Ormas/Pokmas
Evaluasi Kelurahan Jumlah Laporan Hasil
Evaluasi Kelurahan || Laporan 1 10.498.500
Laporan
_KELURAHANKRATON ]
PROGRAM PENUNJANG | Kepuasan ASN
URUSAN Kelurahan Kraton
PEMERINTAHAN terhadap layanan Skor 80 249.249.200
DAERAH kesekretariatan
KABUPATEN/KOTA Kelurahan Kraton || Skor
Kegiatan Adminstrasi Persentase pelaksanaan
Keuangan Perangkat kegiatan adminsitrasi KeTTao ) 2.052.000
Daerah keuangan perangkat
daerah || Kegiatan
Koordinasi Dan Penysunan Jumlah Laporan Keuangan
Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/
Bulanan/Tribulan/Semesteran | Semesteran SKPD || Laporan 2 2.052.000
SKPD Laporan
Administrasi Umum Jumlah Penyediaan
Perangkat Daerah Pelayanan Administrasi et 12 60.010.700
Umum Perangkat Daerah
|| Kegiatan
Penyediaan Komponen jumlah Paket komponen
Instalasi Listrik/Penerangan | instalasi listrik/ penerangan Paket 1 2.849.500
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disediakan || Paket

Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket peralatan dan

Perlengkapan Kantor perlengkapan kantor yang Paket 4 23.833.300
disediakan || Paket

Penyediaan Peralatan Rumah | Jumlah Paket Peralatan

Tangga Rumah Tangga yang Paket 1 1.813.400
Disediakan || Paket

Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan

Kantor Logistik Kantor yang Paket 2 10.284.500
Disediakan || Paket

Penyediaan Barang Cetakan | Jumlah Paket Barang

dan Penggandaan Cetakan dan Penggandaan Paket 1 2.730.000
yang Disediakan || Paket

Penyediaan Bahan Bacaan Jumlah Dokumen Bahan

dan Peraturan Perundang- Bacaan dan Peraturan Dokumen 1 1.500.000

Undangan Perundang-Undangan yang
Disediakan || Dokumen

Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan

Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan Rapat

SKPD Koo};dinaiigdan Konfultasi Laporan ! 17.000.000
SKPD || Laporan

Penyediaan Jasa Jumlah Penyediaan Jasa

Penunjang Urusan Penunjang Urusan

PemerJintaghan Daerah Pemerjintaghan Daerah || Bulan 12 178.638.600
Bulan

Penyediaan Jasa Komunikasi, | Jumlah Laporan

Sumber Daya Air dan Listrik | Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Laporan 2 10.082.900
Air dan Listrik yang
Disediakan || Laporan

Penyediaan Jasa Peralatan Jumlah Laporan

dan Perlengkapan Kantor Penyediaan Jasa Peralatan Laporan 3 3.515.700
dan Perlengkapan Kantor
yang Disediakan || Laporan

Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan

Umum Kantor Penyediaan Jasa Pelayanan Laporan | 165.040.000
Umum Kantor yang
Disediakan || Laporan

Pemeliharaan Barang Milik | Jumlah Pemeliharaan

Daerah Penunjang Urusan | Barang Milik Daerah

Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan Unit 5 8.547.900
Pemerintahan Daerah ||
Bulan

Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan

Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau

Pemeliharaan dan Pajak ' Kendarfdan .Dmas Jabatan Unit 3 1.200.000

Kendaraan Perorangan Dinas | yang Dipelihara dan

atau Kendaraan Dinas dibayarkan Pajaknya || Unit

Jabatan

Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedur.lg Kantor dan Unit | 7 347.900

Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang
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Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi ||
Unit
PROGRAM Presentase pelaksanaan
PEMBERDAYAAN kegiatan pemberdayaan
MASYARAKAT DESA ke;gurahall: Il % : Persen | 100 | 842.068.707
DAN KELURAHAN
Kegiatan Pemberdayaan Jumlah Kegiatan
Kelurahan Pemberdayaan Kegiatan 32 842.068.707
Masyarakat || Kegiatan
Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan
Prasarana Kelurahan Prasarana Kelurahan yang Unit 5 527.400.000
Terbangun || Unit
Pemberdayaan Masyarakat di | Jumlah Pokmas dan Ormas
Kelurahan ang Melaksanakan
;en?berdayaan Masyarakat Ormas/Po 7 300.105.950
. kmas
di Kelurahan ||
Ormas/Pokmas
Evaluasi Kelurahan Jumlah Laporan Hasil
Evaluasi Kelurahan || Laporan 2 14.562.757
Laporan

Sumber: Dokumen Pelaksanaan Anggaran Perangkat Daerah Tahun 2025

Penyusunan Perjanjian Kinerja Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan Tahun 2025
mengacu pada dokumen Renstra Kecamatan Maospati Daerah Kabupaten Magetan Tahun
2024-2026, dokumen Rencana Kinerja (Renja) Tahun 2025, dan dokumen Pelaksanaan
Anggaran (DPA) Tahun 2025. Pada tanggal 13 bulan januari tahun 2025 telah ditetapkan
Perjanjian Kinerja Camat Maospati Kabupaten Magetan Tahun 2025 dengan uraian sebagai
berikut:

Tabel 2.11
Perjanjian Kinerja Tahun 2025
Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan

Tahun 2025
1 2 3 4 5
1 Meningkatnya Kualitas Kinerja Nilai Predikat Kinerja Nilai 78
Kecamatan Kecamatan Maospati
2 Meningkatnya Akuntabilitas Nilai SAKIP Nilai 80,5
Penyelenggaraan Pemerintahan Kecamatan Maospati
Daerah pada Kecamatan Maospati

Sumber : Perjanjian Kinerja Kecamatan Maospati Tahun 2025

D. RENCANA KERJA DAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
Perjanjian Kinerja dapat direvisi atau disesuaikan dalam hal terjadi kondisi sebagai
berikut:
1.  Perubahan dalam strategi yang mempengaruhi pencapaian tujuan dan sasaran

(perubahan program, kegiatan dan alokasi anggaran);
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2. Perubahan prioritas atau asumsi yang berakibat secara signifikan dalam proses
pencapaian tujuan dan sasaran.

Tabel 2.12
Rencana Kerja Perubahan Tahun 2025
Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan

1 2 3 4 5

1 Tujuan: Indeks Kepuasan Skor 89,53
Meningkatnya Kualitas Pelayanan Masyarakat Terhadap
Publik dan Pemerintahan di Pelayanan
Wilayah Kecamatan

1.1 | Sasaran: Nilai Evaluasi Kinerja Nilai 81,06
Meningkatnya Kualitas Tata Kecamatan Maospati
Kelola Pemerintahan Kecamatan
Maospati

1.2 | Sasaran: Nilai SAKIP Kecamatan Nilai 83,13
Meningkatnya Akuntabilitas Maospati
Penyelenggaraan Pemerintah
Daerah pada Kecamatan Maospati

Sumber: Rencana Kerja Perubahan Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan Tahun 2025

Dalam rangka pencapaian rencana kerja perubahan yang telah ditetapkan, dilaksanakan
program dan kegiatan sesuai dengan Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) yang telah
ditetapkan. Berikut rincian program dan kegiatan Kecamatan Maospati :

Tabel 2.13
Program, Kegiatan, dan Pagu Anggaran Perubahan Tahun 2025
Kecamatan Maospati

Tahun 2025
1 2 3 4 5 6
PROGRAM Kepuasan ASN
PENUNJANG Kecamatan Maospati
URUSAN Terhadap Layanan
PEMERINTAHAN Kesekretl;riatyan Skor 85 | 3.498.597.434,94
DAERAH Kecamatan Maospati ||
KABUPATEN/KOTA | Skor
Perencanaan, Jumlah penyusunan
Penganggaran, dan dokumen Perencanaan
Evaluasi Kinerja Pengan.gga.ran .dan Dokumen 18 5.171.500
Perangkat Daerah evaluasi Kinerja
Perangkat Daerabh ||
Dokumen
Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen
Perencanaan Perangkat perencanaan perangkat Dokumen 4 3.221.250
Daerah daerah || Dokumen
Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan evaluasi
Perangkat Daerah kinerja perangkat daerah || Dokumen 12 1.950.250
Dokumen
Administrasi Keuangan | Jumlah Dokumen
Perangkat Daerah Administrasi Keuangan Bulan 121 3.205.401.024,54
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Perangkat Daerah ||
Bulan

Penyediaan Gaji dan

Jumlah Orang yang

Orang/

Tunjangan ASN Menerima Gaji dan Bulan 36 3.202.703.024,94
Tunjangan || Orang/Bulan

Koordinasi dan Jumlah laporan Keuangan

Penyusunan Laporan Bulanan/Triwulanan/

Keuangan Bulanan/ Semesteran SKPD dan

Triwulanan/ Semesteran | laporan koordinasi Laporan 12 7 698.000

SKPD penyusunan laporan
keuangan / bulanan /
triwulanan /semesteran
SKPD || Laporan

Administrasi Umum Jumlah Penyediaan

Perangkat Daerah Pelayanan Administrasi Bulan 12 115.852.670
Umum Perangkat Daerah
|| Bulan

Penyediaan Komponen Jumlah Paket komponen

In.sta.la51 instalasi listrik/ penerangan Paket 4 6.825.000

Listrik/Penerangan bangunan kantor yang

Bangunan Kantor disediakan || Paket

Penyediaan Peralatan Jumlah Paket peralatan dan

dan Perlengkapan Kantor | perlengkapan kantor yang Paket 4 57.510.740,00
disediakan || Paket

Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan

Rumah Tangga Rumah Tangga yang Paket 8 5.250.000
Disediakan || Paket

Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan

Logistik Kantor Logistik Kantor yang Paket 12 18.901.280
Disediakan || Paket

Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang

Cetakan dan Cetakan dan Penggandaan Paket 12 1.345.650

Penggandaan yang Disediakan || Paket

Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen Bahan

Bacaan dan Peraturan Bacaan dan Peraturan Dokumen 12 2.520.000

Perundang- undangan Perundang- undangan yang
Disediakan || Dokumen

Penyelenggaraan Rapat | Jumlah Laporan

Koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat

Konsultasi SKPD Koo};dinaiigdan Konfultasi Laporan 12 23.500.000
SKPD || Laporan

Penyediaan Jasa Jumlah Penyediaan Jasa

Penunjang Urusan Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah | Pemerintahan Daerah || Laporan 12 §5.127.190
Laporan

Penyediaan Jasa Jumlah Laporan

Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa

Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Laporan 12 19.999.190

Air dan Listrik yang
Disediakan || Laporan
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Penyediaan Jasa
Peralatan dan

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Peralatan

Perlengkapan Kantor dan Perlengkapan Kantor Laporan 12 5:250.000
yang Disediakan || Laporan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan
Pelayanan Umum Kantor | Penyediaan Jasa Pelayanan Laporan 12 50.878.000
Umum Kantor yang
Disediakan || Laporan
Pemeliharaan Barang Jumlah Pemeliharaan
Milik Daerah Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Penunjang Urusan Bulan 12 87.045.050
Pemerintahan Daerah | Pemerintahan Daerah ||
Bulan
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau
Pemeliharaan, dan Pajak Kendar.aan .Dlnas Jabatan Unit 5 50.485.020
Kendaraan Perorangan yang Dipelihara dan
Dinas atau Kendaraan dibayarkan Pajaknya//unit
Dinas Jabatan
Pemeliharaan/ Jumlah Gedung Kantor dan
Rehabilitasi Sarana dan | Bangunan Lainnya yang
Prasarana Gedung Dipelihara/Direhabilitasi || Unit 1 36.960.030
Kantor dan Bangunan Unit
Lainnya
PROGRAM Persentase Koordinasi
PENYELENGGARAA | penyelenggaraan kegiatan
N PEMNERINTAHAN | pemerintahan di Tingkat Persen 100 14.901.525
DAN PELAYANAN Kecamatan || %
PUBLIK
Koordinasi Jumlah Koordinasi
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
kegiatan Pemerintahan | Kegiatan Pemerintahan Kegiatan 12 14.901.525
di Tingkat Kecamatan | di Tingkat Kecamatan ||
Kegiatan
Peningkatan Efektifitas Jumlah Dokumen
Kegiatan Pemerintahan Peningkatan Efektifitas
di Tingkat Kecamatan Kegiatan Pemerintahan di Dokumen 8 14.901.525
Tingkat Kecamatan ||
Dokumen
PROGRAM Persentase kegiatan
PEMBERDAYAAN emberdayaan desa dan
MASYARAKAT DESA ielurahan)h % Persen | 100 20.756.075
DAN KELURAHAN
Koordinasi Jumlah Koordinasi
Penyelenggaran Kegiatan Pemberdayaan | Kegiatan 12 20.756.075
Pemberdayaan Desa Desa || Kegiatan
Peningkatan Efektifitas Jumlah Laporan
Kegiatan Pemberdayaan | Peningkatan Efektivitas
Masyarakat di Wilayah Kegiatan Pemberdayaan Laporan 12 20.756.075
Kecamatan Masyarakat di Wilayah

Kecamatan || Laporan
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PROGRAM Persentase Kegiatan
KOORDINASI Koordinasi Upaya
KETENTRAMAN Penyelenggaeaan Persen 100 89.124.790
DAN KETERTIBAN ketentraman dan
UMUM ketertiban umum || %
Koordinasi Upaya Jumlah Koordinasi
Penyelenggaraan Upaya Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketentraman dan Kegiatan 12 89.124.790
Ketertiban Umum Ketertiban
Umum || Kegiatan
Sinergitas dengan Jumlah Laporan Hasil
Kepolisian Negara Sinergitas dengan
Republik Indonesia, Kepolisian Negara
Tentara Nasional Republik Indonesia, laporan 12 89.124.790
Indonesia dan Instansi Tentara Nasional || Laporan
Vertikal di Wilayah
Kecamatan
PROGRAM Persentase Desa /
PEMBINAAN DAN Kelurahan Dengan Nilai
PENGAWASAN Monev Terpadu Minimal Persen 100 13.521.240
PEMERINTAHAN 80 || %
DESA
Fasilitasi, Rekomendasi | Jumlah Fasilitasi,
dan Koordinasi Rekomendasi dan
Pembinaan dan Koordinasi Pembinaan [t 1 13.521.240
Pengawasan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa ||
Kegiatan
Fasilitasi Administrasi Jumlah Dokumen yang
Tata Pemerintahan Desa | Difasilitasi dalam rangka
Administrasi Tata Dokumen 8 13.521.240

PemerintahanDesa ||
Dokumen

PROGRAM Kepuasan ASN
PENUNJANG Kelurahan Maospati
URUSAN terhadap layanan
PEMERINTAHAN ey e Skor 80 272.212.630
DAERAH Kelurahan Maospati ||
KABUPATEN/KOTA | Skor
Perencanaan, Jumlah Penyusunan
Penganggaran dan Perencanaan,
Evaluasi Kinerja Pengang‘gaf‘an flan Dokumen 4 4.356.350
Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah ||
Dokumen
Penyusunan Dokumen Jumlah Penyusunan
Perencanaan Perangkat Dokumen Perencanaan Dokumen 4 4.356.350
Daerah Perangkat Daerah
Administrasi Keuangan | Presentase Pelaksanaan Bulan 2 1.262.000

Perangkat Daerah

Kegiatan Adminitrasi
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Keuangan Perangkat
Daerah || Bulan

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan

Jumlah Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulan/Semester

Keuangan Bulanan/ SKPD || Dokumen Dokumen 12 1.262.000

Triwulanan/ Semesteran

SKPD

Administrasi Umum Jumlah Penyediaan

Perangkat Daerah Pelayanan Administrasi Bulan 12 67.518.193
Umum Perangkat Daerah
|| Bulan

Penyediaan Komponen jumlah Paket komponen

In.sta.la51 instalasi listrik/ penerangan Paket ’ 1.620.000

Listrik/Penerangan bangunan kantor yang

Bangunan Kantor disediakan || Paket

Penyediaan Peralatan Jumlah Paket peralatan dan

dan Perlengkapan Kantor | perlengkapan kantor yang Paket 4 37.777.000
disediakan || Paket

Penyediaan Peralatan jumlah Paket Peralatan

Rumah Tangga Rumah Tangga yang Paket 12 1.134.000
Disediakan || Paket

Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan

Logistik Kantor Logistik Kantor yang Paket 12 6.893.000
Disediakan

Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang

Cetakan dan Cetakan dan Penggandaan Paket 12 3.294.193

Penggandaan yang Disediakan || Paket

Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan

Bacaan dan Peraturan Bacaan dan Peraturan Paket 12 1.800.000

perundang — undangan perundang — undangan ||
Paket

Penyelenggaraan Rapat | Jumlah Laporan

Koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat Laporan 12 15.000.000

Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi T
|| Laporan

Penyediaan Jasa Jumlah Penyediaan Jasa

Penunjang Urusan Penunjang Urusan

Pemerjintaghan Daerah Pemerjintaghan Daerah || Bulan 12 125.750.000
Bulan

Penyediaan Jasa Jumlah Laporan

Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa

Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Laporan 12 22.486.000
Air dan Listrik yang
Disediakan || Laporan

Penyediaan Jasa Jumlah Laporan

Peralatan dan Penyediaan Jasa Peralatan

Perlengkapan Kantor dan};erlengkapan Kantor Laporan 4 4.364.000
yang Disediakan || Laporan

Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Laporan 12 98.900.000

Pelayanan Umum Kantor

Penyediaan Jasa Pelayanan
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Umum Kantor yang
Disediakan || Laporan

Pemeliharaan Barang

Jumlah Pemeliharaan

Triwulanan/ Semesteran
SKPD

Laporan

Milik l?aerah Baran.g Milik Daerah Bulan 2 12.303.000
Penunjang Urusan Penunjang Urusan ||
Pemerintahan Daerah | Bulan
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau
Pemeliharaan, dan Pajak Kendar.aan ’Dmas Jabatan Unit 4 1.200.000
Kendaraan Perorangan yang Dipelihara dan
Dinas atau Kendaraan dibayarkan Pajaknya ||
Dinas Jabatan Unit
Pemeliharaan/Rehabilitas | Jumlah Sarana Prasarana
i Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor
Pendukung Gedung dan Bangunan Lainnya Unit 2 11.103.000
Kantor dan Bangunan yang Dipelihara/
Lainnya Direhabilitasi || Unit
PROGRAM Presentase pelaksanaan
PEMBERDAYAAN kegiatan pemberdayaan
MASYARAKAT keﬁlrahar‘l’ e y Persen | 100 884.482.457
DESA/KELURAHAN
Kegiatan Jumlah Kegiatan
Pemberdayaan Pemberdayaan Bulan 12 884.482.457
Kelurahan Masyarakat
Pembangunan sarana dan | Jumlah Sarana dan
prasarana Kelurahan Prasarana Kelurahan yang Unit 2 389.400.000
Terbangun || Unit
Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Ormas
Masyarakat di Kelurahan | yang Melaksanakan Ormas/Po
Pemberdayaan Masyarakat 5 476.927.400
. kmas
di Kelurahan ||
Ormas/Pokmas
Evaluasi Kelurahan Jumlah Laporan Hasil
Evaluasi Kelurahan || Laporan 2 9.155.000
Laporan
| KELURAHANMRANGGEN -~ ]
PROGRAM Kepuasan ASN
PENUNJANG Kelurahan Mranggen
URUSAN terhadap layanan
PEMERINIANAN | B btctasiaton Skor 80 227.493.571
DAERAH Kelurahan Mranggen
KABUPATEN/KOTA
Administrasi Keuangan | Jumlah pelaksanaan
Perangkat Daerah kegiatan administrasi KePiae 12 1.300.000
keuangan perangkat
daerah || Kegiatan
Koordinasi dan Jumlah Laporan Keuangan
Penyusunan Laporan Bulanan/ Triwulanan/
Keuangan Bulanan/ Semesteran SKPD || Laporan 12 1.300.000
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Administrasi Umum Jumlah Penyediaan

Perangkat Daerah Pelayanan Administrasi KePien 12 85.561.221
Umum Perangkat Daerah
|| Kegiatan

Penyediaan Komponen | jumlah Paket komponen

In.sta'la51 instalasi listrik/ penerangan Paket | 5 223.150

Listrik/Penerangan bangunan kantor yang

Bangunan Kantor disediakan || Paket

Penyediaan Peralatan Jumlah Paket peralatan dan

dan Perlengkapan Kantor | perlengkapan kantor yang Paket 5 48.794.321
disediakan || Paket

Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan

Rumah Tangga Rumah Tangga yang Paket 1 2.141.050
Disediakan || Paket

Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan

Logistik Kantor Logistik Kantor yang Paket 3 13.872.200
Disediakan || Paket

Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang

Cetakan dan Cetakan dan Penggandaan Paket 1 5.910.500

Penggandaan yang Disediakan || Paket

Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen Bahan

Bacaan dan Peraturan Bacaan dan Peraturan

Perundang-Undangan Perundang-Undangan yang Dokumen ! 2.520.000
Disediakan || Dokumen

Penyelenggaraan Rapat | Jumlah Laporan

Koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat

Konsultasi SKPD Koo};dinaiigdan Konfultasi Laporan 12 9-500.000
SKPD || Laporan

Penyediaan Jasa Jumlah Penyediaan Jasa

Penunjang Urusan Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah | Pemerintahan Daerah || Bulan 12 123.019.600
Laporan || Bulan

Penyediaan Jasa Jumlah Laporan

Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa

Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Laporan 1 9.472.000
Air dan Listrik yang
Disediakan || Laporan

Penyediaan Jasa Jumlah Laporan

Peralatan dan Penyediaan Jasa Peralatan

Perlengkapan Kantor dan};’erlengkapan Kantor Laporan 12 2.547.600
yang Disediakan || Laporan

Penyediaan Jasa Jumlah Laporan

Pelayanan Umum Kantor | Penyediaan Jasa Pelayanan Laporan 5 111.000.000
Umum Kantor yang
Disediakan || Laporan

Pemeliharaan Barang Jumlah Pemeliharaan

Milik Daerah Barang Milik Daerah

Penunjang Urusan Penunjang Urusan Kegiatan 4 17.612.750

Pemerintahan Daerah | Pemerintahan Daerah ||
Kegiatan
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Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya

Pemeliharaan, dan Pajak

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

Laporan

Kendaraan Perorangan yang Dipelihara dan Unit 4 1:000.000
Dinas atau Kendaraan dibayarkan Pajaknya || Unit
Dinas Jabatan
Pemeliharaan Jumlah Gedung Kantor dan
/Rehabilitasi Gedun Bangunan Lainnya yan .
Kantor dan bangunai Dipflihara/Direh};bi}llitafi I Unit ! 16.612.750
lainnya Unit
PROGRAM Presentase pelaksanaan
PEMBERDAYAAN kegiatan pemberdayaan
MASYARAKAT kelgumhm‘l’ 1107 v Persen | 100 867.835.350
DESA/KELURAHAN
Kegiatan Jumlah Kegiatan
Pemberdayaan Pemberdayaan Kegiatan 8 867.835.350
Kelurahan Masyarakat || Kegiatan
Pembangunan sarana dan | Jumlah Sarana dan
prasarana Kelurahan Prasarana Kelurahan yang Unit 3 512.400.000
Terbangun || Unit
Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Ormas
Masyarakat di Kelurahan | yang Melaksanakan Ormas/Po
Pemberdayaan Masyarakat 5 347.936.850
. kmas
di Kelurahan ||
Ormas/Pokmas
Evaluasi Kelurahan Jumlah Laporan Hasil
Evaluasi Kelurahan || Laporan 1 7.498.500

PROGRAM Kepuasan ASN
PENUNJANG Kelurahan Kraton
URUSAN terhadap layanan
PEMERINTAHAN kesekrefariitan Skor 80 203.974.200
DAERAH Kelurahan Kraton || Skor
KABUPATEN/KOTA
Kegiatan Adminstrasi | Persentase pelaksanaan
Keuangan Perangkat kegiatan adminsitrasi edktan ) 2.052.000
Daerah keuangan perangkat
daerah || Kegiatan
Koordinasi Dan Jumlah Laporan Keuangan
Penysunan Laporan Bulanan/ Triwulanan/
Keuangan Semesteran SKPD || Laporan 2 2.052.000
Bulanan/Tribulan/Semest | Laporan
eran SKPD
Administrasi Umum Jumlah Penyediaan
Perangkat Daerah Pelayanan Administrasi et 12 68.658.200
Umum Perangkat Daerah
|| Kegiatan
Penyediaan Komponen | jumlah Paket komponen
Instalasi instalasi listrik/ penerangan Paket 1 2.849.500
Listrik/Penerangan bangunan kantor yang
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Bangunan Kantor

disediakan || Paket

Penyediaan Peralatan

Jumlah Paket peralatan dan

i Gedung Kantor dan

Bangunan Lainnya yang

dan Perlengkapan Kantor | perlengkapan kantor yang Paket 4 40.954.400
disediakan || Paket

Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan

Rumah Tangga Rumah Tangga yang Paket 1 1.838.400
Disediakan || Paket

Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan

Logistik Kantor Logistik Kantor yang Paket 2 10.284.500
Disediakan || Paket

Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang

Cetakan dan Cetakan dan Penggandaan Paket 1 2.731.400

Penggandaan yang Disediakan || Paket

Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen Bahan

Bacaan dan Peraturan Bacaan dan Peraturan Dokumen | 1.500.000

Perundang-Undangan Perundang-Undangan yang
Disediakan || Dokumen

Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan

Koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat

Konsultasi SKPD Koo};dinai;gdan Konfultasi Laporan ! 8.500.000
SKPD || Laporan

Penyediaan Jasa Jumlah Penyediaan Jasa

Penunjang Urusan Penunjang Urusan

Pemerjintfhan Daerah PemerJintaghan Daerah || Bulan 12 124.716.100
Bulan

Penyediaan Jasa Jumlah Laporan

Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa

Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Laporan 2 8.500.400
Air dan Listrik yang
Disediakan || Laporan

Penyediaan Jasa Jumlah Laporan

Peralatan dan Penyediaan Jasa Peralatan Laporan 3 3.515.700

Perlengkapan Kantor dan Perlengkapan Kantor
yang Disediakan || Laporan

Penyediaan Jasa Jumlah Laporan

Pelayanan Umum Kantor | Penyediaan Jasa Pelayanan Laporan 1 112.700.000
Umum Kantor yang
Disediakan || Laporan

Pemeliharaan Barang Jumlah Pemeliharaan

Milik Daerah Barang Milik Daerah

Penunjang Urusan Penunjang Urusan Unit 5 8.547.900

Pemerintahan Daerah | Pemerintahan Daerah ||
Bulan

Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan

Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau

Pemeliharaan dan Pajak Kendar.aan .Dlnas Jabatan Unit 3 1.200.000

Kendaraan Perorangan yang Dipelihara dan

Dinas atau Kendaraan dibayarkan Pajaknya || Unit

Dinas Jabatan

Pemeliharaan/Rehabilitas | Jumlah Gedung Kantor dan Unit | 7347.900
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Bangunan Lainnya

Dipelihara/Direhabilitasi ||
Unit

PROGRAM Presentase pelaksanaan
PEMBERDAYAAN kegiatan pemberdayaan
MASYARAKAT DESA kelgurahalll) | % ’ Persen | 100 830.543.707
DAN KELURAHAN
Kegiatan Jumlah Kegiatan
Pemberdayaan Pemberdayaan Kegiatan 32 850.543.707
Kelurahan Masyarakat || Kegiatan
Pembangunan Sarana Jumlah Sarana dan
dan Prasarana Kelurahan | Prasarana Kelurahan yang Unit 5 527.400.000
Terbangun || Unit
Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Ormas
Masyarakat di Kelurahan | yang Melaksanakan
’ gemgberdayaan Masyarakat Ormas/Po 7 308.580.950
. kmas
di Kelurahan ||
Ormas/Pokmas
Evaluasi Kelurahan Jumlah Laporan Hasil
Evaluasi Kelurahan || Laporan 2 14.562.757

Laporan

Sumber: Perubahan Dokumen Pelaksanaan Anggaran Perangkat Daerah Tahun 2025

Perangkat daerah melakukan penyusunan Perjanjian Kinerja perubahan Kecamatan

Maospati Kabupaten Magetan Tahun 2025 mengacu pada dokumen Renstra Kecamatan

Maospati Kabupaten Magetan Tahun 2024-2026, dokumen Rencana Kinerja (Renja) Tahun
2025, dan dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Tahun 2025. Pada tanggal 13 bulan Januari

tahun 2025 telah ditetapkan Perjanjian Kinerja Kepala Kecamatan Maospati Kabupaten

Magetan Tahun 2025 dengan uraian sebagai berikut:

Tabel 2.14

Perjanjian Kinerja Perubahan Tahun 2025
Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan

Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah pada Kecamatan Maospati

Maospati

Tahun 2025
1 2 3 4 5
Meningkatnya Kualitas Tata Kelola Nilai Evaluasi Kinerja Nilai 81,06
Pemerintah Kecamatan Maospati Kecamatan
Meningkatnya Akuntabilitas Nilai SAKIP Kecamatan Nilai 83,13

Sumber : Perjanjian Kinerja Perubahan Kecamatan Maospati Tahun 2025

Beberapa perubahan kebijakan perjanjian kinerja Kecamatan Maospati Pemerintah

Kabupaten Magetan adalah:

1.

(perubahan program, kegiatan dan alokasi anggaran);

pencapaian tujuan dan sasaran

Perubahan dalam strategi yang mempengaruhi pencapaian tujuan dan sasaran

Perubahan prioritas atau asumsi yang berakibat secara signifikan dalam proses
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BAB III
AKUNTABILITAS KINERJA

Laporan kinerja merupakan bentuk akuntabilitas dari pelaksanaan tugas dan fungsi yang
dipercayakan kepada setiap instansi pemerintah atas penggunaan anggaran. Kepala SKPD
menyusun laporan kinerja tahunan berdasarkan perjanjian kinerja yang disepakati dan
menyampaikannya kepada Bupati Magetan, paling lambat 2 (dua) bulan setelah tahun anggaran
berakhir. Hal terpenting yang diperlukan dalam penyusunan laporan kinerja adalah pengukuran
kinerja dan evaluasi serta pengungkapan (disclosure) secara memadai hasil analisis terhadap
pengukuran kinerja. Salah satu fondasi utama dalam menerapkan manajemen kinerja adalah
pengukuran kinerja dalam rangka menjamin adanya peningkatan dalam pelayanan publik dan
meningkatkan akuntabilitas dengan melakukan klarifikasi output dan outcome yang akan dan
seharusnya dicapai untuk memudahkan terwujudnya organisasi yang akuntabel. Pengukuran
kinerja dilakukan dengan membandingkan antara kinerja yang (seharusnya) terjadi dengan
kinerja yang diharapkan. Pengukuran kinerja ini dilakukan secara berkala (triwulan) dan
tahunan. Pengukuran dan pembandingan kinerja dalam laporan kinerja harus cukup
menggambarkan posisi kinerja instansi pemerintah.

Predikat nilai capaian kinerjanya dikelompokan dalam skala pengukuran ordinal dengan
pendekatan petunjuk pelaksanaan evaluasi akuntabilitas kinerja instansi pemerintah dan
predikat capaian kinerja untuk realisasi capaian kinerja. Pengukuran kinerja yang dilakukan
masih didasarkan pada Keputusan Kepala Lembaga Administrasi Negara Nomor
239/1X/6/8/2003 tentang Perbaikan Pedoman Penyusunan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah. Capaian indikator kinerja makro diperoleh berdasarkan pengukuran atas
indikator kinerjanya masing-masing, sedangkan capaian kinerja sasaran diperoleh berdasarkan
pengukuran atas indikator kinerja sasaran strategis. Adapun cara menghitung capaian indikator
kinerja dengan menggunakan rumus sebagai berikut:

Rumus 1: Apabila semakin tinggi realisasi menunjukkan pencapaian kinerja yang
semakin baik, maka digunakan rumus sebagai berikut:

Persentase Realisasi

. = x 100%
tingkat capaian Rencana

Rumus 2: Apabila semakin rendah realisasi menunjukkan pencapaian kinerja yang
semakin baik, maka digunakan rumus sebagai berikut:
Persentase Rencana — (Realisasi-Rencana)

‘ . = x 100%
ingkat capaian Rencana

Sedangkan pemberian atribut pada capaian masing-masing indikator kinerja, dengan

kriteria yaitu:
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Tabel 3.1
Kriteria Capaian Kinerja

1. >100% Sama dengan atau lebih dari 100 persen | Sangat Berhasil
5 75% s.d < 100% Tujuh puluh lima persen sampai dengan Berhasil
seratus persen
3. | 55%s.d<75% | imapulublimapersensampaidengan | gl
kurang dari tujuh puluh lima persen
4. <55% Di bawah lima puluh lima persen Kurang Berhasil

Selanjutnya berdasarkan hasil evaluasi kinerja dilakukan analisis pencapaian kinerja
untuk memberikan informasi yang lebih transparan mengenai sebab-sebab tercapai atau tidak
tercapainya kinerja yang diharapkan. Dalam laporan ini,Kecamatan Maospati Kabupaten
Magetan dapat memberikan gambaran penilaian tingkat pencapaian target kegiatan dari
masing-masing kelompok indikator kinerja kegiatan, dan penilaian tingkat pencapaian target
sasaran dari masing-masing indikator kinerja sasaran yang ditetapkan dalam dokumen Renstra
2024-2026 maupun Rencana Kerja Tahun 2025. Sesuai ketentuan tersebut, pengukuran kinerja
digunakan untuk menilai keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai dengan
program, sasaran yang telah ditetapkan dalam mewujudkan misi dan visi Bupati Magetan.
Pelaporan Kinerja ini didasarkan pada Perubahan Perjanjian Kinerja Kecamatan Maospati
Tahun 2025.

A. CAPAIAN KINERJA TAHUN 2025
1. Target dan Realisasi Kinerja (Induk) dan Perubahan Tahun 2025

Tabel 3.2
Capaian Kinerja (Induk) tahun 2025
Kecamatan Maospati

Tahun 2025

Meningkatnya Kualitas | Nilai Predikat 78 89,55 114,8% [Sangat
Kinerja Kecamatan Kinerja Kecamatan Nilai Nilai Berhasil

Maospati
Meningkatnya Nilai SAKIP 80,5 83,08 103,2% [Sangat
akuntabilitas Kecamatan Nilai Nilai Berhasil
penyelenggaraan Maospati
pemerintahan daerah
pada Kecamatan
Maospati
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Tabel 3.3
Capaian Kinerja (Perubahan) Tahun 2025
Kecamatan Maospati

Tahun 2025
Meningkatnya Kualitas | Nilai Evaluasi 81,06 |89,55Nilai| 110,4% |Sangat
Tata Kelola Pemerintah | Kinerja Kecamatan Nilai Berhasil

Kecamatan Maospati Maospati

Meningkatnya Nilai SAKIP 83,13 | 83,08 Nilai 99.9%  |Berhasil
Akuntabilitas Kecamatan Nilai
Penyelenggaraan Maospati

Pemerintahan Daerah
pada Kecamatan
Maospati

Capaian kinerja atas Indikator Kinerja Utama (IKU) dan indikator lain yang relevan
yang sudah ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja dan telah diubah dengan Perubahan
Perjanjian Kinerja Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan tahun 2025 menunjukkan

hasil sebagai berikut:

Tabel 3.4
Rincian Capaian Kinerja (Perubahan) Tahun 2025
Kecamatan Maospati
Tahun 2025

1 Sasaran Strategis: 83.13 83.03 99.9
Meningkatnya
Akuntabilitas
Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah
Kecamatan

Indikator Kinerja SS
Nilai Evaluasi Kinerja
Kecamatan Maospati
PROGRAM 3.498.597.434,94 | 3.174.175.275 | 90.73 85 85 100
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Outcome :
Terwujudnya tata
kelola pemerintahan
yang baik melalui
birokrasi yang
profesional serta
pelayanan administrasi
publik yang efektif dan
efisien pada Kecamatan
Maospati
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Indikator :

Kepuasan ASN
Kecamatan Maospati
terhadap Layanan
Kesekretariata || Skor
Perencanaan, 5.171.500 5.161.750 | 99.81 18 18 100
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Output:

Tersusunnya Dokumen
Perencanaan,
Penganggaran dan
Evaluasi Kinerja
Kecamatan

Indikator:

Jumlah dokumen
perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah ||
Dokumen
Administrasi 3.205.401.024,94 | 2.882.185.938 | 89.92 12 12 100
Keuangan Perangkat
Daerah

Output:

Terlaksananya
pelayanan administrasi
keuangan dan
pelaksanaan anggaran
yang sesuai
perencanaan

Indikator:

Jumlah Dokumen
Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah ||
Bulan

Administrasi Umum 115.852.670 115.248.450 | 99.48 12 12 100
Perangkat Daerah

Ouput:

Tersedianya Barang
dan Jasa Administrasi
Umum Pendukung
Kinerja Kecamatan
Maospati

Indikator:

Jumlah Penyediaan
Administrasi Umum
Perangkat Daerah ||
Bulan

Penyediaan Jasa 85.127.190 84.725.167 | 99.53 12 12 100
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
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Ouput:

Tersedianya Sarana dan
Prasarana Jasa
Penunjang Perkantoran
pendukung Kinerja
Kecamatan Maospati

Indikator:

Jumlah Laporan
Pelaksanaan
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerabh ||
Laporan
Pemeliharaan Barang 87.045.050 86.853.970 | 99.78 12 12 100
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Output:

Tersedianya Sarana dan
Prasarana Barang Milik
Perkantoran pendukung
Kinerja Kelurahan

Indikator:

Jumlah Unit
Pemeliharaan Barang
Milik Daerah || Bulan
2 | Sasaran Strategis 81.06 81.06 100
Meningkatnya kualitas
Kinerja Kecamatan
Maospati

Indikator Kinerja SS:
Nilai Evaluasi Kinerja
Kecamatan Maospati
PROGRAM 14.901.525 14.586.950 | 97.89 | 100 100 100
PENYELENGGARA
AN
PEMNERINTAHAN
DAN PELAYANAN
PUBLIK

Outcome :
Meningkatnya kualitas
pelayanan publik dan
lembaga masyarakat
serta aparatur desa di
wilayah Kecamatan

Indikator:

Persentase Koordinasi
penyelenggaraan
kegiatan pemerintahan
di Tingkat Kecamatan ||
%

49



Koordinasi
Penyelenggaraan
kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Outcome:
Terlaksananya
pelayanan administrasi,
perpajakan dan
perizinan dan
pembinaan lembaga
pemberdayaan
masyarakat yang efektif
di Kecamatan

Indikator:

Jumlah Koordinasi
Penyelenggaraan
Kegiatan Pemerintahan
diTingkat Kecamata ||
Kegiatan

PROGRAM 20.756.075 20.544.400 | 98.98 | 100 100 100
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT
DESA DAN
KELURAHAN

Outcome :
Meningkatnya kualitas
kinerja kelurahan serta
kinerja pemerintahan
bidang kesejahteraan
sosial

Indikator:

Persentase kegiatan
Pemberdayaan
Desa/Kelurahan || %
Koordinasi
Penyelenggaran
Pemberdayaan Desa

Output:

Terlaksananya fasilitasi
dan koordinasi layanan
sosial, pembangunan
SDM, serta penanganan
bencana yang efektif

Indikator:

Jumlah Koordinasi
Kegiatan
Pemberdayaan Desa ||
Kegiatan
PROGRAM 89.124.790 88.491.675 1 99.29 | 100 100 100
KOORDINASI
KETENTRAMAN
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DAN KETERTIBAN
UMUM

Outcome :
Terciptanya
ketentraman dan
ketertiban di wilayah
kecamatan

Indikator:

Persentase Kegiatan
Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
ketentraman dan
ketertiban umum || %
Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

Output : Terlaksananya
koordinasi Trantibmas
di tingkat Kecamatan
(Forkopimca)

Indikator:

Jumlah Koordinasi
Upaya Penyelenggaraan
Ketentraman dan
Ketertiban Umum ||
Kegiatan

PROGRAM 13.521.240 13.458.200 | 99.53 80 80 100
PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN
PEMERINTAHAN
DESA

Outcome :
Meningkatnya kualitas
kinerja Pemerintahan
Desa dan pembangunan
wilayah Kecamatan
secara partisipatif

Indikator:
Persentase Desa
/Kelurahan Dengan
Nilai Monev Terpadu
Minimal 80 || %
Fasilitasi,
Rekomendasi dan
Koordinasi
Pembinaan dan
Pengawasan
Pemerintahan Desa

Output:
Terlaksananya tahapan
perencanaan dan
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penganggaran
pemerintah desa serta
Pembagunan wilayah
yang berkwalitas

Indikator:

Jumlah Fasilitasi,
Rekomendasi dan
Koordinasi Pembinaan
dan Pengawasan
Pemerintahan Desa ||
Kegitan
KELURAHAN MAOSPATI
1 Sasaran Strategis
Meningkatnya
Akuntabilitas
Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah
Kecamatan

Indikator Kinerja SS:
Nilai Predikat Kinerja
Kelurahan Maospati
PROGRAM 211.189.543 | 203.483.215 | 96.35 80 80 100
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Outcome :
Terwujudnya tata
kelola pemerintahan
yang baik melalui
birokrasi yang
profesional serta
pelayanan administrasi
publik yang efektif dan
efisien pada Kelurahan
Maospati

Indikator:

Kepuasan ASN
Kelurahan Maospati
terhadap Layanan
Kesekretariatan || Skor
Perencanaan, 4.356.350 3.544.000 | 81.35 4 4 100
Penganggaran Dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Outcome:

Tersusunnya Dokumen
Perencanaan,
Penganggaran dan
Evaluasi Kinerja
Kelurahan Maospati

Indikator:
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Jumlah Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah ||
Dokumen
Administrasi 1.262.000 1.110.000 | 87.96 12 12 100
Keuangan Perangkat
Daerah

Output:

Terlaksananya
pelayanan administrasi
keuangan dan
pelaksanaan anggaran
yang sesuai
perencanaan

Indikator:

Jumlah Dokumen
Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

|| Dokumen
Administrasi Umum 67.518.193 63.467.152 | 94.00 12 12 100
Perangkat Daerah

Ouput:

Tersedianya Barang
dan Jasa Administrasi
Umum Pendukung
Kinerja Kelurahan
Maospati

Indikator:

Jumlah Penyediaan
Administrasi Umum
Perangkat Daerah ||
Bulan

Penyediaan Jasa 125.750.000 123.977.913 | 98.59 12 12 100
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Ouput:

Tersedianya Sarana dan
Prasarana Jasa
Penunjang Perkantoran
pendukung Kinerja
Kelurahan Maospati

Indikator:

Jumlah Laporan
Pelaksanaan
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah ||
Laporan
Pemeliharaan Barang 12.303.000 11.384.150 | 92.53 12 12 100
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
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Output:

Tersedianya Sarana dan
Prasarana Barang Milik
Perkantoran pendukung
Kinerja Kelurahan

Indikator:

Jumlah Unit
Pemeliharaan Barang
Milik Daerah || Bulan
2. | Sasaran Strategis
Meningkatnya kualitas
Kinerja Kecamatan

Indikator Kinerja SS:
Nilai Predikat Kinerja
Kelurahan Maospati
PROGRAM 884.482.457 | 845.095.308 | 95.55 | 100 100 100
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT
DESA DAN
KELURAHAN

Outcome :
Meningkatnya kualitas
kinerja kelurahan serta
kinerja pemerintahan
bidang kesejahteraan
sosial

Indikator:
Persentase kegiatan
Pemberdayaan
Desa/Kelurahan

|| Persen

Kegiatan
Pemberdayaan
Kelurahan

Output:

Terwujudnya kelurahan
yang berdaya, sejahtera,
tangguh bencana,
dengan pelayanan
publik yang efektif dan
pembangunan
partisipatif

Indikator:

Jumlah Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat || Kegiatan
KELURAHAN MRANGGEN
1 Sasaran Strategis
Meningkatnya
Akuntabilitas
Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah
Kecamatan
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Indikator Kinerja SS:
Nilai Predikat Kinerja
Kelurahan

Mranggen
PROGRAM 227.493.571 | 220.175.585 | 96.78 80 80 100
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Outcome :
Terwujudnya tata
kelola pemerintahan
yang baik melalui
birokrasi yang
profesional serta
pelayanan administrasi
publik yang efektif dan
efisien pada Kelurahan
Mranggen

Indikator:

Kepuasan ASN
Kelurahan Maospati
terhadap Layanan
Kesekretariata || Skor
Administrasi 1.300.000 1.290.000 | 99.23 12 12 100
Keuangan Perangkat
Daerah

Output:

Terlaksananya
pelayanan administrasi
keuangan dan
pelaksanaan anggaran
yang sesuai
perencanaan

Indikator:

Jumlah Dokumen
Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah ||
Dokumen
Administrasi Umum 85.561.221 82.569.690 | 96.50 12 12 100
Perangkat Daerah

Ouput:

Tersedianya Barang
dan Jasa Administrasi
Umum Pendukung
Kinerja Kelurahan
Mranggen

Indikator:
Jumlah Penyediaan
Administrasi Umum
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Perangkat Daerah ||
Bulan

Penyediaan Jasa 123.019.600 120.488.300 | 97.94 12 12 100
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Ouput:

Tersedianya Sarana dan
Prasarana Jasa
Penunjang Perkantoran
pendukung Kinerja
Kelurahan Mranggen

Indikator:

Jumlah Laporan
Pelaksanaan
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerabh ||
Laporan
Pemeliharaan Barang 17.612.750 15.827.595 | 89.86 12 12 100
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Output:

Tersedianya Sarana dan
Prasarana Barang Milik
Perkantoran pendukung
Kinerja Kelurahan

Indikator:

Jumlah Unit
Pemeliharaan Barang
Milik Daerah || Bulan
2 | Sasaran Strategis
Meningkatnya kualitas
Kinerja Kecamatan

Indikator Kinerja SS:
Nilai Predikat Kinerja
Kelurahan Mranggen
PROGRAM 867.835.350 | 848.219.725 | 97.74 12 12 100
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT
DESA DAN
KELURAHAN

Outcome :
Meningkatnya kualitas
kinerja kelurahan serta
kinerja pemerintahan
bidang kesejahteraan
sosial

Indikator:
Persentase kegiatan
Pemberdayaan
Desa/Kelurahan
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(%) || Persen
Kegiatan
Pemberdayaan
Kelurahan

Output:

Terwujudnya kelurahan
yang berdaya, sejahtera,
tangguh bencana,
dengan pelayanan
publik yang efektif dan
pembangunan
partisipatif

Indikator:

Jumlah Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat || Kegiatan
KELURAHAN KRATON
1 Sasaran Strategis
Meningkatnya
Akuntabilitas
Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah
Kecamatan

Indikator Kinerja SS:
Nilai Predikat Kinerja
Kelurahan

Kraton

PROGRAM 203.974.200 | 202.608.050 | 99.33 80 80 100
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Outcome :
Terwujudnya tata
kelola pemerintahan
yang baik melalui
birokrasi yang
profesional serta
pelayanan administrasi
publik yang efektif dan
efisien pada Kelurahan
Kraton

Indikator:

Kepuasan ASN
Kelurahan Maospati
terhadap Layanan
Kesekretariata || Skor
Administrasi 2.052.000 1.700.000 | 82.85 12 12 100
Keuangan Perangkat
Daerah

Output:
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Terlaksananya
pelayanan administrasi
keuangan dan
pelaksanaan anggaran
yang sesuai
perencanaan

Indikator:

Jumlah Dokumen
Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah ||
Dokumen
Administrasi Umum 68.658.200 68.537.700 | 99.82 12 12 100
Perangkat Daerah

Ouput:

Tersedianya Barang
dan Jasa Administrasi
Umum Pendukung
Kinerja Kelurahan
Kraton

Indikator:

Jumlah Penyediaan
Administrasi Umum
Perangkat Daerah ||
Bulan

Penyediaan Jasa 124.716.100 124.714.700 100 12 12 100
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Ouput:

Tersedianya Sarana dan
Prasarana Jasa
Penunjang Perkantoran
pendukung Kinerja
Kelurahan Kraton

Indikator:

Jumlah Laporan
Pelaksanaan
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah ||
Laporan
Pemeliharaan Barang 8.547.900 7.655.650 | 89.56 12 12 100
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Output:

Tersedianya Sarana dan
Prasarana Barang Milik
Perkantoran pendukung
Kinerja Kelurahan

Indikator:
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Jumlah Unit
Pemeliharaan Barang
Milik Daerah || Bulan
2 | Sasaran Strategis
Meningkatnya kualitas
Kinerja Kecamatan

Indikator Kinerja SS:
Nilai Predikat Kinerja
Kelurahan Kraton
PROGRAM 895.543.707 |  879.125.900 | 99.33 12 12 100
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT
DESA DAN
KELURAHAN

Outcome :
Meningkatnya kualitas
kinerja kelurahan serta
kinerja pemerintahan
bidang kesejahteraan
sosial

Indikator:
Persentase kegiatan
Pemberdayaan
Desa/Kelurahan
(%) || Persen
Kegiatan
Pemberdayaan
Kelurahan

Output:

Terwujudnya kelurahan
yang berdaya, sejahtera,
tangguh bencana,
dengan pelayanan
publik yang efektif dan
pembangunan
partisipatif

Indikator:

Jumlah Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat || Kegiatan

2.  Perbandingan Antara Realisasi Kinerja Serta Capaian Kinerja tahun 2025
Dengan Tahun Lalu dan Beberapa Tahun Terakhir;

Tabel 3.5
Perbandingan Capaian Kinerja dengan Tahun Sebelumnya

Meningkatnya Kecamatan

Kinerja Berpredikat

Kecamatan Kinerja 71 77.2 | 108.7
Baik
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Meningkatnya Nilai
Kualitas Kinerja Predikat 775 ’] 104.5
Kecamatan Kecamatan
Maospati
Meningkatnya Nilai SAKIP
Akutabilitas pada
Penyelenggaraan | Kecamatan 80.4 80.4 100
Pemerintah Maospati
Daerah
Meningkatnya Nilai
Kualitas Tata Evaluasi
Kelola Kinerja
Pemerintah Kecamatan 81,06 1 89,55 | 110.4
Kecamatan Maospati
Maospati
Meningkatnya Nilai SAKIP
akuntabilitas Kecamatan
penyelenggaraan | Maospati
pemerintahan 83.13 | 83.08 | 99,9
daerah pada ' ’ ’
Kecamatan
Maospati

Berdasarkan data perbandingan tersebut dapat disampaiakn hal-hal sebagai berikut:

Target

Tahun 2023

Kecamatan Berpredkat Kinerja Baik

Nilai SAKIP pada Kecamatan Maospati

Chart Title

Target Real Target Real
Tahun 2024 Tahun 2025

Nitai SAKIP Kecamatan Maospati

® Nilai Predikat Kecamatan Maospati

Nilai Evaluasi Kinerja Kecamatan Maospati

Indikator Nilai Evaluasi Kinerja Kecamatan Maospati mengalami perubahan

nomenklatur dari semula pada tahun 2022 dan 2023 Kecamatan berpredikat kinerja baik,

kemudian menjadi Predikat Kinerja Kecamatan Maospati, pada tahun 2024 dan

selanjutnya berubah menjadi Nilai Evaluasi Kinerja Kecamatan Maospati pada tahun

2025. Meskipun terjadi perubahan nomenklatur akan tetapi metodologi pengukuran

indikator tersebut sama yaitu melalui penilaian evaluasi kinerja kecamatan yang

dilaksanakan oleh bagian Tata Pemerintahan Kabupaten Magetan. Perkembangan nilai

Evaluasi kinerja Kecamatan menunjukkan tren positif dan signifikan. Capaian ini dicapai

Kecamatan Maospati melalui serangkaian kebijakan dan inovasi layanan yang

diimplementasikan secara intensif, sehingga dapat mengantarkan Kecamatan pada

predikat "Sangat Memuaskan".
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Penilaian SAKIP ( Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah ) telah
dilaksanakan sejak lama, namun baru pada tahun 2024 penilaian SAKIP yang
dilaksanakan inspektorat menjadi indikator yang ditambahkan dalam penilaian tata
kelola pemerintahan di tingkat Kecamatan sebagai bagian dari penilaian kinerja.
Pengintegrasian SAKIP ke dalam evaluasi ini merepresentasikan paradigma penilaian
yang sebelumnya berfokus pada output semata, menuju penilaian yang lebih holistik dan
berbasis outcome serta akuntabilitas proses.

3. Perbandingan Antara Realisasi Kinerja Sampai Dengan Tahun 2025 dengan

Target Jangka Menengah yang Terdapat Dalam Dokumen Perencanaan

Strategis Organisasi;

Tabel 3.6
Tingkat Kemajuan Capaian Kinerja dengan Akhir Tahun Rencana Strategis

1 2 3 4 5 6=4/5*100
1 | Meningkatnya Nilai
Kualitas Tata Kelola Evaluasi
Pemerintah Kecamatan | Kinerja 89.55 81.06 1104
Maospati Kecamatan
Maospati
2 | Meningkatnya Nilai
Akuntabilitas SAKIP
Penyelenggaraan Kecamatan 83.08 83.13 99,9
Pemerintah Daerah Maospati
Kecamatan

Capaian kinerja tahun 2025 sudah tercapai sesuai target Renstra dikarenakan
Kecamatan Maospati sudah melaksanakan rencana kinerja yang telah ditetapkan dan
dilaksanakan sesuai dengan rencana aksi tahun 2025
4. Perbandingan Antara Realisasi Kinerja Tahun 2025 dengan Standar

Nasional, Standar Provinsi atau Capaian Kinerja Pemerintah Daerah

Sekitarnya;

Tabel 3.7
Perbandingan Capaian dengan Standar Nasional/ Provinsi/ Kabupaten/Kota lain

1 2 3 4 5 6=4/5"100
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5.  Analisis Penyebab Keberhasilan/Kegagalan atau Peningkatan/Penurunan

Kinerja Serta Alternatif Solusi yang Telah Dilakukan

Tabel 3.8
Analisis Penyebab Keberhasilan Pencapaian Kinerja

Meningkatnya Nilai 81.06 89,55 110,4 [Keberhasilan
Kualitas Tata Evaluasi disebabkan karena
Kelola Kinerja Kecamatan Maospati
Pemerintah Kecamatan melaksanakan fungsi
Kecamatan Maospati direktif berjalan lebih
Maospati terarah dan konsisten,
koordinasi serta
komunikasi desa dan
kelurahan serta dinas
terkait semakin sinergi
sehingga pelaksanaan
program berjalan
dengan efektif.
Meningkatnya Nilai 83,13 83.08 99,9  |Keberhasilan
akuntabilitas SAKIP disebabkan karena
penyelenggaraan | Kecamatan Kecamatan Maospati
pemerintahan Maospati disetiap individu
daerah pada mengerti indicator
Kecamatan kinerja, peran, target
Maosapti yang harus di capai.
Hal ini menyebabkan
tujuan organisasi dapat
dicapai Bersama dengan
lebih efektif

Peningkatan nilai evaluasi kinerja dan SAKIP Kecamatan Maospati didorong oleh
penguatan fungsi direktif yang dijalankan secara konsisten serta perbaikan koordinasi
lintas desa, kelurahan, dan perangkat daerah terkait. Dialog kinerja yang dilaksanakan
secara terstruktur telah menyatukan persepsi, memperjelas target, serta menegaskan
peran dan tanggung jawab masing-masing unsur.

Sinergi tersebut membuat pelaksanaan program lebih fokus, terukur, dan selaras
dengan tujuan organisasi. Dengan komunikasi yang lebih terbuka dan responsif, setiap
capaian dan kendala dapat segera ditindaklanjuti secara kolaboratif, sehingga efektivitas
pelaksanaan tugas pemerintahan dan pelayanan publik semakin meningkat.

Alternatif solusi

kebijakan yang telah dilakukan untuk menyelesaikan

permasalahan pencapaian kinerja, pada tabel berikut:
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Tabel 3.9

Permasalahan Pencapaian Kinerja dan

Alternatif Solusi Kebijakan yang Telah Dilakukan

Meningkatnya Nilai Evaluasi | Meskipun arah Solusi yang ditempuh
Kualitas Tata Kinerja kebijakan dan target adalah memperkuat
Kelola Kecamatan sudah ditetapkan, sistem kendali kinerja
Pemerintah Maospati dalam praktiknya masih | melalui standarisasi
Kecamatan terdapat variasi turunan indikator, dialog

pemahaman, kinerja berkala berbasis

kedisiplinan pelaporan, |data, serta monitoring

serta kualitas tindak rutin yang memastikan

lanjut di tingkat desa, | setiap target

kelurahan, maupun diterjemahkan menjadi

internal kecamatan. Hal | aksi terukur dan

ini berpotensi terdokumentasi secara

menimbulkan akuntabel.

ketidaksinkronan antara

perencanaan,

pelaksanaan, dan

pelaporan kinerja.

Akibatnya, capaian

program secara

substantif mungkin

berjalan, tetapi belum

seluruhnya

terdokumentasi dan

terukur secara

sistematis sesuai

indikator evaluasi.

Permasalahan ini

memerlukan penguatan

monitoring berkala,

standarisasi mekanisme

tindak lanjut, serta

konsistensi dialog

kinerja agar seluruh

unsur bergerak dalam

ritme dan ukuran

keberhasilan yang

sama.
Meningkatnya Nilai SAKIP | Belum optimalnya Menggunakan aplikasi
akuntabilitas Kecamatan keterkaitan antara Si Pemikir, Si Ksatria
penyelenggaraan | Maospati perencanaan, untuk memperkuat
pemerintahan penganggaran, integrasi perencanaan
daerah pada pelaksanaan, dan dan penganggaran
Kecamatan pelaporan kinerja, berbasis kinerja
Maospati sehingga indikator sehingga dapat

belum sepenuhnya
mencerminkan outcome
yang terukur dan
selaras dengan tujuan
strategis organisasi.

menyelaraskan indikator
dengan outcome
strategis, penguatan
cascading target hingga
level pelaksana.
Melaksanakan reviu dan
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C.

monitoring berkala
untuk memastikan
konsistensi antara
rencana, realisasi, dan
pelaporan kinerja
melalui aplikasi
ekinerja.magetan (ekin
TPP)

Peningkatan nilai evaluasi kinerja dan SAKIP Kecamatan Maospati didorong oleh

penguatan fungsi direktif yang dijalankan secara konsisten serta perbaikan koordinasi

lintas desa, kelurahan, dan perangkat daerah terkait. Dialog kinerja yang dilaksanakan

secara terstruktur telah menyatukan persepsi, memperjelas target, serta menegaskan

peran dan tanggung jawab masing-masing unsur.

Sinergi tersebut membuat pelaksanaan program lebih fokus, terukur, dan selaras

dengan tujuan organisasi. Dengan komunikasi yang lebih terbuka dan responsif, setiap

capaian dan kendala dapat segera ditindaklanjuti secara kolaboratif, sehingga efektivitas

pelaksanaan tugas pemerintahan dan pelayanan publik semakin meningkat.

EFISIENSI PENGGUNAAN SUMBER DAYA TAHUN 2025

Tabel 3.10
Efisiensi Kinerja Sasaran
Tahun 2025
Indikator Kinerja Anggaran Tln‘gkat‘
Indikator Efisiensi
Sasaran Kinerja L % Anggaran Realisasi %
Target | Realisasi . .
Capaian (Rp.) (Rp.) Capaian
Meningkat | Nilai 78 89.55 114.8 2.668.621.589 | 2.407.336.428 90.2 9.8
nya Evaluasi
kualitas Kinerja
tata kelola | Kecamatan
pemerintah | Maospati
an
Kecamatan
Maospati
Meningkat | Nilai 80.50 83.08 103.2 4.141.254.658 | 3.677.928.942 88.8 11.2
nya SAKIP
Akuntabilit | Kecamatan
as kinerja | Maospati
Kecamatan
Maospati
INOVASI TAHUN 2025

Selama Tahun 2025, inovasi yang telah dilakukan/dibuat oleh Kecamatan Maospatu

antara lain:
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1.  Bersimpati Plus (Karyawan Kecamatan Maospati membawa beberapa nasi

2. Senin Berkah (Karyawan Kecamatan Maospati memberikan sedikit rezeki
dimasukan ke kotak aman, akhir bulan rezeki yang terkumpulkan dibagikan ke

panti asuhan)

D. PRESTASI DAN PENGHARGAAN TAHUN 2025
Selama Tahun 2025, prestasi dan penghargaan yang berhasil diraih oleh Kecamatan
Maospati antara lain,
- Piagam penghargaan atas keberhasilan memotivasi Masyarakat dalam melunasi Pajak
Bumi Bangunan Perdesaan Perkotaan Tahun 2025.
- Piagam penghargaan BERSIMPATI (Beramal Sosial Masyarakat Maospati) dalam
rangka Inovasi Daerah Dengan Nilai Kematangan Memadai dalam rangka Pengukuran

Indeks Inovasi Daerah Kabupaten Magetan.
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BAB IV
PENUTUP

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan
Tahun 2025 ini merupakan pertanggungjawaban tertulis atas penyelenggaraan pemerintahan
yang baik (Good Governance) yang merupakan amanat dari Peraturan Presiden Nomor 29
Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, sebagaimana
diharapkan oleh semua pihak.

LKjIP Tahun 2025 ini dapat menggambarkan pencapaian kinerja Kecamatan Maospati
Kabupaten Magetan dan evaluasi terhadap kinerja yang telah dicapai, yang mencerminkan
keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja baik kinerja sasaran, kinerja program, maupun
kinerja kegiatan.

A. SIMPULAN

Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan telah menetapkan tujuan dan sasaran beserta
indikator kinerjanya di dalam dokumen Rencana Strategis (Renstra) Tahun 2024-2026 dan
Rencana Kerja (Renja) Tahun 2025 dalam rangka mendukung Visi dan Misi Bupati Magetan
yang termuat dalam RPJMD Kabupaten Magetan Tahun 2024-2026 yang kemudian diturunkan
ke dalam Dokumen Perjanjian Kinerja Tahun 2025 yang didalamnya menyajikan Indikator
Kinerja Utama yang menggambarkan hasil-hasil yang utama dan kondisi yang seharusnya,
tanpa mengesampingkan indikator lain yang relevan. Pada tahun 2025, pengukuran kinerja

dilakukan terhadap 1 (Satu) tujuan, 2 (dua) sasaran dengan menggunakan 3 (tiga) indikator
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kinerja yang ditetapkan dalam dokumen Perjanjian Kinerja Tahun 2025. Dari 3 (tiga) indikator

kinerja yang diukur, hasilnya adalah sebagai berikut:

Sasaran 1: Meningkatnya Kualitas Kinerja Kecamatan

J Sasaran ke-1 Meningkatnya Kualitas Kinerja Kecamaytan terdiri dari Nilai Predikat
Kinerja Kecamatan (81.01) indikator kinerja dengan capaian kinerja sebesar 100%
(kategori Sangat Berhasil);

o Sebanyak 4 (Empat) indikator kinerja telah mencapai target dan sebanyak 4 (Empat)
indikator kinerja belum mencapai target./ Seluruh indikator kinerja telah/tidak mencapai
target;

o Sasaran ke-1 didukung oleh 4 (Empat) Program yang terdiri dari 4 indikator kinerja
dengan capaian kinerja sebesar 100 % (kategori Sangat Berhasil)

o Sasaran ke-1 didukung oleh 5 (Lima) Kegiatan terdiri dari 5 (Lima) indikator kinerja
dengan capaian kinerja sebesar 100 % (kategori Sangat Berhasil)

Sasaran 2: Meningkatnya Akuntabilitas Penyelenggaraan Pemerintah Daerah

Kecamatan

Sasaran ke-2. Meningkatnya Akuntabilitas penyelenggaraan Pemerintah Daerah Kecamatan

terdiri dari Nilai SAKIP Kecamatan Maospati (83,13) indikator kinerja dengan capaian kinerja

sebesar 100% (kategori Sangat Berhasil );

. Sebanyak 1 (Satu) indikator kinerja telah mencapai target dan tidak ada indikator kinerja
belum mencapai target./ Seluruh indikator kinerja telah mencapai target;

o Sasaran ke-2 didukung oleh 4 (Empat) Program yang terdiri dari 1 indikator kinerja
dengan capaian kinerja sebesar 100 % (kategori Berhasil )

o Sasaran ke-2 didukung oleh 5. (Lima) Kegiatan terdiri dari 5 (lima) indikator kinerja

dengan capaian kinerja sebesar 100% (kategori sangat berhasil

Tabel 4.1
Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan
Tahun 2025
Meningkatnya Kualitas o . L
Tata nglola }I,’ernerintah Nilai Predikat Kinerja 81,06 89,55 110,4%
Kecamatan
Kecamatan
Meningkatnya
Akuntabilitas Nilai SAKIP Kecamatan
penyelenggaraan Maospati 83,13 83,03 99,9%
Pemerintah Daerah
Kecamatan
105
Capaian Kinerja SANGAT
BAIK

Dari hasil pengukuran terhadap pencapaian kinerja 2 (Dua) sasaran tersebut, secara

umum telah/belum mencapai target capaian kinerja dengan capaian kinerja rata-rata sebesar
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100% dengan serapan anggaran sebesar Rp. 6.509.964.283,- dan mencapai efisiensi kinerja
sebesar 93,97%.

Capaian kinerja rata-rata tahun 2025 ini naik jika dibandingkan capaian kinerja tahun
2024 sebesar 98,45%. Penyebab utama permasalahan ini adalah. Terdapat beberapa
kekosongan jabatan struktural.

Serapan anggaran tahun 2025 ini turun jika dibandingkan dengan tahun sebelumnya
sebesar 10,47%. Penyebab utama permasalahan ini adalah sisa gaji belum bisa terealisasikan
dengan maksimal karena adanya jabatan yang kosong.

B. RENCANA AKSI TAHUN 2026

Atas dasar pencapaian kinerja tahun 2025 tersebut, rencana aksi yang akan dilakukan

oleh Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan untuk memperbaiki dan meningkatkan

kinerjanya antara lain:

Tabel 4.2
Rencana Aksi Peningkatan Kinerja
Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan

Tahun 2026
Meningkatnya Nilai Evaluasi Kinerja | 1. Penguatan Dialog Kinerja Triwulanan
Kualitas Tata Kecamatan Melaksanakan evaluasi berkala berbasis
Kelola Pemerintah data untuk mengukur capaian indikator,
Kecamatan mengidentifikasi deviasi, serta menetapkan

tindak lanjut yang jelas dan terukur.

2. Penyelarasan Perencanaan dan
Penganggaran Berbasis Kinerja
Memastikan seluruh program dan kegiatan
selaras dengan sasaran strategis serta
memiliki indikator output dan outcome
yang terukur.

3. Peningkatan Kualitas Monitoring dan
Evidence Kinerja

Membangun sistem dokumentasi dan
pelaporan berbasis bukti dukung yang
tertib, akurat, dan mudah ditelusuri saat
evaluasi.

4. Penguatan Koordinasi Direktif dan
Kolaboratif

Mengoptimalkan peran direktif kecamatan
serta sinergi dengan desa, kelurahan, dan
perangkat daerah untuk memastikan setiap
kebijakan ditindaklanjuti secara konsisten
dan berdampak.
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Meningkatnya Nilai SAKIP Kecamatan | 1. Penguatan Pengukuran, Reviu, dan

Akuntabilitas Maospati Tindak Lanjut Kinerja

penyelenggaraan Melaksanakan monitoring triwulanan
Pemerintah Daerah berbasis capaian indikator disertai analisis
Kecamatan deviasi, faktor penyebab, serta penetapan

langkah korektif yang terdokumentasi dan
terpantau progresnya.

2. Penyusunan LKjIP yang Analitis dan
Berorientasi Outcome

Menyempurnakan laporan kinerja dengan
analisis efektivitas dan efisiensi program,
membandingkan target dan realisasi, serta
menampilkan bukti dukung yang relevan.
3. Penguatan Manajemen Risiko Kinerja
Mengidentifikasi risiko yang dapat
menghambat pencapaian indikator sejak
awal tahun.

4. Peningkatan Kapasitas Tim Pengelola
SAKIP dengan Melaksanakan pembinaan
internal.

Atas rencana aksi tersebut, Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan menyusun target

waktu pencapaian indikator kinerja sasaran Tahun 2026 dengan rincian sebagai berikut:

Tabel 4.3.
Target Waktu Pencapaian Indikator Kinerja
Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan

Tahun 2026
SASARAN I Nilai Evaluasi Kinerja 81,11 81,11
Kecamatan
SASARAN II Nilai SAKIP 83,18 83,18

Dengan tersusunnya Laporan Kinerja Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan ini,
diharapkan dapat memberikan gambaran Kinerja Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan
kepada pihak-pihak terkait baik para stakeholders maupun pihak lain yang telah mengambil
bagian dengan berpartisipasi aktif untuk membangun Kabupaten Magetan. Harapan kami, dari
hasil pengukuran kinerja yang tertuang dalam Laporan Kinerja Instansi Pemerintah dan
rencana aksi yang akan dilaksanakan oleh Kecamatan Maospati Kabupaten Magetan ini dapat

memperbaiki dan meningkatkan kinerja di masa yang akan datang.
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Magetan, ..... Februari Tahun 2026
CAMAT MAOSPATI
KABUPATEN MAGETAN

VERAWATI SETYONINGRUM, S.STP, M.Si
Pembina (IV/a)
NIP. 19860929 200412 2 001
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LAMPIRAN

Matriks Renstra RPD dan RPJMD

Indikator Kinerja Utama RPD dan RPJMD

Matriks Renja Tahun 2025

Perjanjian Kinerja Kepala Perangkat Daerah Tahun 2026
Pengukuran Kinerja

Pohon Kinerja

Rencana Aksi Tahun 2026
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A. Matrik RENSTRA RPD dan RPJMD

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
PROGRAM Kepuasan ASN
PENUNJANG Kecamatan Maospati
URUSAN terhadap Layanan
PEMERINTAHAN Kesekretariatan 80 80 = = - - - - - - - -
DAERAH Kecamatan || Skor
KABUPATEN/KOTA
Outcome : Indeks Kepuasan
Terwujudnya Tata Layanan K .
Kelola Pemerintahan | Kesekretariatan 80 80 80,50 81,00 81,50 82,00 82,50 Mecama an
Yang Baik Melalui Wilayah Kecamatan || aospati
Birokasi yang Skor
Profesional Serta Persentase Capaian 3.408.694.555 3.579.129.281 3.758.085.745 3.945.990.032 4.143.289.535
Pelayanan Kinerja dan Anggaran
Administrasi Publik pada Kecamatan || %
yang Efektif dan 94,00 |94,50 95,00 95,50 96,00 96,50 97,00
Efisien Pada
Kecamatan Maospati
Perencanaan, Jumlah Penyusunan |8 8 8 6.829.600 8 7.947.129 8 8.404.652 8 8.899.886 8 9.407.381 Kecamatan
Penganggaran, dan Dokumen Dokume | Dokumen | Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Maospati
Evaluasi Kinerja Perencanaan n
Perangkat Daerah Perangkat Daerah ||

Dokumen

Output :
Tersusunnya Dokumen
Perencanaan,

Penganggaran dan
Evaluasi Kinerja
Kecamatan Maospati
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Penyusunan dokumen | Jumlah Dokumen 4 8 8 4.200.600 8 4.798.655 8 5.068.671 8 5.359.606 8 5.658.836 Kecamatan
perencanaan perangkat | Perencanaan Perangkat | Dokumen| Dokumen | Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Maospati
daerah Daerah || Dokumen
Output :
Tersusunnya Draft
Analisis Data
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah
Evaluasi kinerja Jumlah laporan evaluasi| 12 12 12 2,629,000 12 Laporan| 3.148.474 12 3.335.981 12 3.540.280 12 3.748.545 Kecamatan
perangkat daerah kinerja perangkat Laporan |Laporan |Laporan Laporan Laporan Laporan Maospati
daerah || Laporan
Output :
Tersedianya Draft
Analisis Data Evaluasi
Kinerja dan pelaporan
kinerja Perangkat Daerah
Administrasi Keuangan| Jumlah Orang yang |25 28 Orang | 348 348 Orang 348 348 348
Perangkat Daerah Menerima Gaji dan | Orang Orang Orang Orang Orang
Tunjangan ASN ||
Output : Orang
Terlaksananya Kecamatan
pelayanan administrasi | Persentase Deviasi 2.30 2.25 2.20 3.105.537.255 | 2.15 3.261.590.157 |2.10 3.424.848.490 |2.05 3.596.165.918 |2.00 3.776.036.712 Maospati
keuangan dan Serapan Anggaran
pelaksanaan anggaran ||| %
yang sesuai
perencanaan
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Penyediaan Gaji dan Jumlah orang yang 25 Orang | 28 Orang/ | 348 Orang|3,101,611,855|348 Orang | 3.257.080.467 |348 Orang| 3.420.083.232 | 348 Orang| 3.591.124.892 | 348 Orang| 3.770.712.387 | Kecamatan
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan Bulan Maospati
Tunjangan ASN ||
Output : Orang/bulan
Tersedianya Dokumen
Pengajuan Gaji dan
Tunjangan ASN
Koordinasi dan Jumlah Laporan 12 12 12 3.925.400 12 4,509,690 12 4,765,258 12 5,041,026 12 5,324,325 Kecamatan
Penyusunan Laporan Keuangan Laporan |Laporan |Laporan Laporan Laporan Laporan Laporan Maospati
Keuangan Bulanan/Triwulan/
Bulanan/Triwulan/ Semesteran SKPD dan
Semes teran SKPD laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan
Output : Keuangan
Tersedianya Bahan Bulanan/Triwulan/
Penyusunan Laporan Semesteran SKPD ||
Keuangan Perangkat Laporan
Daerah
Administrasi Barang | Jumlah Laporan 12 12 12 - 12 5.000.000 12 5.000.000 12 5.000.000 12 5.000.000 Kecamatan
Milik Daerah pada Pengelolaan Barang | Laporan|Laporan |Laporan Laporan Laporan Laporan Laporan Maospati
Perangkat Daerah Milik Daerah Sesuai
Prosedur || Laporan
Output :
Terkelolanya barang
milik daerah pada
perangkat daerah
Penatausahaan Barang | Jumlah Laporan 12 12 12 - 12 Laporan| 5.000.000 12 5.000.000 12 5.000.000 12 5.000.000 Kecamatan
Milik Daerah pada Penatausahaan Barang |Laporan |Laporan |Laporan Laporan Laporan Laporan Maospati
SKPD Milik Daerah pada
SKPD || Laporan
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Output :
Terlaksananya
Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada
SKPD
Administrasi Jumlah Pegawai yang | 19 19 Orang |19 Orang |- 19 Orang | 12,000,000 19 Orang | 12,000,000 19 Orang | 12,000,000 19 Orang | 12,000,000 Kecamatan
Kepegawaian Menerima Pelayanan | Orang Maospati
Perangkat Daerah Kepegawaian Sesuai
Prosedur || Orang
Output :
Terlaksananya
Pelayanan
Kepegawaian
Kecamatan Maospati
Pendidikan dan Pelatihan| Jumlah Pegawai 19 Orang | 19 Orang |19 Orang |- 19 Orang | 10,000,000 19 Orang | 10,000,000 19 Orang | 10,000,000 19 Orang | 10,000,000 Kecamatan
Pegawai Berdasarkan Berdasarkan Tugas dan Maospati
Tugas dan Fungsi Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan
Output: Pelatihan || Orang
Terlaksananya
bimbingan teknis
peningkatan SDM
perangkat daerah
pendataan dan
pengolahan administrasi
kepegawaian
Pendataan dan Jumlah Dokumen 5 5 5 - 5 2,000,000 5 2,000,000 5 2,000,000 5 2,000,000 Kecamatan
Pengolahan Administrasi| Pendataan dan Dokumen| Dokumen | Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Maospati
Kepegawaian Pengolahan
Administrasi
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Output : Kepegawaian ||

Terkelolanya dokumen | Dokumen

Kepegawaian perangkat

daerah

Administrasi Umum Jumlah Penyediaan 12 12 Bulan |12 Bulan |105.143.150 (12 Bulan |89.908.117 12 Bulan | 94.864.113 12 Bulan |100.119.814 |12 Bulan | 105.694.557 | Kecamatan

Perangkat Daerah Pelayanan Kegiatan Maospati
Administrasi Umum

Output Perangkat Daerah ||

Tersedianya Barang Bulan

dan Jasa Pendukung

Kinerja Kecamatan

Maospati

Penyediaan Komponen | Jumlah Paket 1 Paket |3 Paket 3 Paket |5.224.250 3 Paket 5.873.482 3 Paket |6.197.240 3 Paket |6.544.600 3 Paket |6.937.456 Kecamatan

Instalasi Listrik/ Komponen Instalasi Maospati

Penerangan Bangunan | Listrik/ Penerangan

Kantor Bangunan Kantor yang
di sediakan || Paket

Output :

Terkelolanya Barang

yang mendukung

Pelaksanaan Kegiatan

Perangkat Daerah

Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan | 1 Paket |4 Paket 4 Paket | 42.000.000 4 Paket 40.600.000 4 Paket |42.660.085 4 Paket |44.830.588 4 Paket |47.137.745 Kecamatan

dan Perlengkapan Kantor| dan Perlengkapan Maospati
Kantor yang disediakan

Output : || Paket

Tersedianya kebutuhan

peralatan dan

perlengkapan

administrasi perkantoran
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Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan | 1 Paket |8 Paket 8 paket 5.000.000 8 paket 5.638.020 8 paket |5.950.005 8 paket |6.285.005 8 paket |6.630.505 Kecamatan
Rumah Tangga Rumah Tangga yang Maospati
Disediakan || Paket
Output :
Tersedianya kebutuhan
peralatan dan
perlengkapan
administrasi perkantoran
Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan 1 Paket |12 Paket |12 Paket |20.600.000 12 Paket | 13.000.000 12 Paket |13.780.085 12 Paket |14.606.588 12 Paket |15.468.168 Kecamatan
Logistik Kantor Logistik Kantor yang Maospati
Disediakan || Paket
Output :
Tersedianya kebutuhan
peralatan dan
perlengkapan
administrasi perkantoran
Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang |1 Paket |12 Paket |12 Paket |[4.525.000 12 Paket |2.525.000 12 Paket |2.681.335 12 Paket |2.852.900 12 Paket |3.026.795 Kecamatan
Cetakan dan Cetakan dan Maospati
Penggandaan Penggandaan yang
Disediakan || Paket
Output :
Tersedianya kebutuhan
peralatan dan
perlengkapan
administrasi perkantoran
Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan 12 12 12 Paket |1.793.900 12 Paket |2.271.615 12 Paket |2.415.279 12 Paket |2.573.545 12 Paket |2.764.720 Kecamatan
Bacaan dan Paraturan bacaan dan Paraturan | Dokumen| Dokumen Maospati
Perundang- undangan | Perundang-Undangan
yang Disediakan || Paket
Output :

77



Tersedianya kebutuhan
peralatan dan
perlengkapan
administrasi perkantoran
Penyelenggaraan Rapat |Jumlah Laporan 10 12 12 26.000.000 12 20.000.000 12 21.180.084 12 22.426.588 12 23.729.168 Kecamatan
Koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat | Laporan |Laporan | Laporan Laporan Laporan Laporan Laporan Maospati
Konsultasi Koordinasi dan
SKPD Konsultasi SKPD ||
Laporan
Output :
Terlaksananya Fasilitasi
Penunjang kegiatan
Perkantoran
Penyediaan Jasa Jumlah Pelaksanaan |12 Bulan|12 Bulan |12 Bulan |114.499.530 |12 Bulan |121.388.567 |12 Bulan |127.548.246 |12 Bulan | 134.038.158 |12 Bulan | 140.833.816 |Kecamatan
Penunjang Urusan Penyediaan Jasa Maospati
Pemerintah Daerah Penunjang urusan
Pemerintah Daerah ||
Output : Bulan
Tersedianya Sarana
dan Prasarana
Perkantoran
pendukung Kinerja
Kecamatan Maospati
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 12 12 19.682.530 12 Laporan| 21.054.677 12 22.137.494 12 23.281.869 12 24.477.212 Kecamatan
Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa Laporan |Laporan |Laporan Laporan Laporan Laporan Maospati
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik
Output : yang Disediakan ||
Terlaksananya Laporan
Pemeliharan Sarana dan
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Prasarana Pendukung

Kegiatan Perangkat

Daerah

Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 2 laporan | 12 12 laporan| 5.000.000 12 laporan | 5.638.020 12 laporan| 5.950.005 12 laporan| 6.285.005 12 laporan| 6.630.505 Kecamatan

Peralatan dan Penyediaan Jasa Laporan Maospati

Perlengkapan Kantor Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Output : yang Disediakan ||

Terlaksananya Laporan

Pemeliharan Sarana dan

Prasarana Pendukung

Kegiatan Perangkat

Daerah

Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 13 12 12 89.817.000 12 Laporan| 94.695.870 12 99.460.747 12 104.471.284 |12 109.726.099 | Kecamatan

Pelayanan Umum Kantor| Penyediaan Jasa Laporan |Laporan |Laporan Laporan Laporan Laporan Maospati
Pelayanan Umum

Output : Kantor yang Disediakan

Terlaksananya || Laporan

Pemeliharan Sarana dan

Prasarana Pendukung

Kegiatan Perangkat

Daerah

Pemeliharaan Barang |Jumlah Kegiatan 80 Skor |12 Bulan |12 76.685.020 12 81.295.311 12 85.420.244 12 89.766.256 12 94.317.069 Kecamatan

Milik Daerah Pemeliharaan Barang Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kegiatan Maospati

Penunjang Urusan Milik Daerah ||

Pemerintahan Daerah |Kegiatan

Output :

Tersedianya Sarana

dan Prasarana
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Perkantoran
Pendukung Kinerja
Kecamatan Maospati

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Output :

Terlaksananya
Pemeliharan Sarana dan
Prasarana Pendukung
Kegiatan Perangkat
Daerah

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan yang Dipelihara
dan dibayarkan
Pajaknya || Unit

7 Unit

7 Unit

7 Unit

36.485.020

7 Unit

38.697.291

7 Unit

40.662.239

7 Unit

42.732.851

7 Unit

44.900.744

Kecamatan
Maospati

Pemeliharaan/
Rehabilita Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor dan Bangunan
Lainnya

Output :

Terlaksananya
Pemeliharan Sarana dan
Prasarana Pendukung
Kegiatan Perangkat
Daerah

Jumlah gedung Kantor
dan Bangunan Lainnya
yang Dipelihara/
Direhabilitasi || Unit

1 Unit

1 Unit

1 Unit

40.200.000

1 Unit

42.598.020

1 Unit

44.758.005

1 Unit

47.033.405

1 Unit

49.416.325

Kecamatan
Maospati

PROGRAM
PENYELENGGARAA

Persentase Koordinasi
Penyelenggaraan

100

100

Kecamatan|
Maospati
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N PEMERINTAH

Kegiatan

DAN PELAYANAN Pemerintahan di
PUBLIK tingkat Kecamatan
Il %o
Outcome :
Meningkatnya kualitas | Nilai indeks Pelayanan| 1.60 1.80 2.00 2.20 2.40 2.60 2.80
pelayanan publik dan | Publik || Indeks indeks |Indeks Indeks Indeks Indeks Indeks Indeks
lembaga masyarakat
serta aparatur desa di | Persentase lembaga | 100 100 100 100 100 100 100
wilayah Kecamatan kemasyarakatan desa/
kelurahan serta 10.624.550 11.155.778 11.713.566 12.299.245 12.914.207
aparatur pemerintah
desa yang sesuai
prosedur dan tertib
administrasi || Persen
Koordinasi Jumlah Kegiatan 5 12 Bulan |- - - - - - - = = >
Penyelenggaraan Pemerintahan di Kegiatan
Kegiatan Pemerintahan| Kecamatan || Bulan
di Tingkat Kecamatan
Jumlah Koordinasi 5 12 12 12 12 12 12
Output : dan Fasilitasi Kegiatan| Kegiatan | Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kegiatan
Terlaksananya Pelayanan Adminduk,
pelayanan administrasi, Pajak PBB dan
. B . . Kecamatan
perpajakan, perizinan, | Perizinan yang Maospati
dan Pembinaan Dilaksanakan Secara
Lembaga Efektif || Kegiatan 10.624.550 11.155.778 11.713.566 12.299.245 12.914.207
Kemasyarakatan Desa/
Kelurahan serta Jumlah Koordinasi |13 13 13 13 13 13 13
aparatur pemerintah | dan Fasilitasi Kegiatan| Kegiatan | Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kegiatan

desa yang efektif di
kecamatan

Pembinaan Lembaga
Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan Serta
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Aparatur Pemerintah
Desa yang
Dilaksanakan Secara
Efektif || Kegiatan
Peningkatan Efektifitas |Jumlah dokumen 4 4 4 10.624.550 4 11.155.778 4 11.713.566 4 12.299.245 4 12.914.207 Kecamatan
Kegiatan Pemerintahan | Peningkatan Efektifitas | Dokumen| Dokumen | Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Maospati
di Tingkat Kecamatan | Kegiatan Pemerintahan
di Tingkat Kecamatan ||
Output : Dokumen
Tersedianya dokumen
Pelayanan administrasi
kependudukan,
perpajakan, perizinan,
dan administrasi
perangkat serta Lembaga
Pemberdayaan
Desa/Kelurahan yang
berkualitas
PROGRAM Presentase Kegiatan | 100 100 - - - - - - - - - -
PEMBERDAYAAN Pemberdayaan
MASYARAKAT DESA| Desa/Kelurahan || %
DAN KELURAHAN
Persentase Efektivitas | 100 100 100 23,433,350 100 24,605,018 100 25,835,268 100 27,127,032 100 28,483,383
Outcome : Pelaksanaan Kecamatan
Meningkatnya kualitas | Koordinasi dan Maospati
kinerja kelurahan serta| Fasilitasi Urusan
kinerja pemerintahan | Pemerintahan Bidang
bidang kesejahteraan | Kesejahteraan Sosial
sosial || %o
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Koordinasi Kegiatan | Jumlah Kegiatan 14 12 Bulan |- - - - - - - - - -
Pemberdayaan Desa Pemberdayaan Kegiatan
Masyarakat di
Output : Wilayah Kecamatan ||
Terlaksananya fasilitasi| Bulan
dan koordinasi layanan Kecamatan
sosial, pembangunan | Jumlah Fasilitasi 14 12 12 23,433,350 12 24,605,018 12 25,835,268 12 27,127,032 12 28,483,383 Maospati
SDM, serta Layanan Sosial, Kegiatan| Kegiatan | Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kegiatan
penanganan bencana | Pembangunan SDM,
yang efektif serta Penanganan
Bencana || Kegiatan
Peningkatan Efektifitas | Jumlah Laporan 14 12 12 23,433,350 12 24,605,018 12 25,835,268 12 27,127,032 12 28,483,383 Kecamatan
Kegiatan Pemberdayaan | Peningkatan Efektivitas | Laporan |Laporan | Laporan Laporan Laporan Laporan Laporan Maospati
Masyarakat di Wilayah |Kegiatan Pemberdayaan
Kecamatan Masyarakat di wilayah ||
Laporan
Output :
Tersedianya laporan
koordinasi dan fasilitasi
pemberdayaan
masyarakat bidang
kesejahteraan sosial,
kepemudaan, kesehatan,
keluarga berencana dan
penanganan bencana
PROGRAM Persentase Kegiatan | 100 100 - - - - - - - - - -
KOORDINASI Koordinasi Upaya
KETENTRAMAN Penyelenggaraan Kecamatan
DAN KETERTIBAN | Ketentraman dan Maospati
UMUM ketertiban Umum || %
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Outcome : Terciptanya | Persentase 100 100 100 67,256,200 100 70,619,010 100 74,149,961 100 77,857,459 100 81,750,331
Ketentraman dan penyelesaian potensi
Ketertiban di Wilayah |gangguan kamtibmas
Kecamatan di wilayah kecamatan
Il %o
Koordinasi Upaya Jumlah Koordinasi 10 5 - - - - - - - - - - Kecamatan
Penyelenggaraan Upaya Kegiatan| Kegiatan Maospati
Ketentraman dan Penyelenggaraan
Ketertiban Umum Ketentraman dan
Ketertiban|| Kegiatan
Output :
Terlaksananya Jumlah Koordinasi 10 5 12 67,256,200 12 70,619,010 12 74,149,961 12 77,857,459 12 81,750,331
koordinasi Trantibmas | Trantibmas dan Kegiatan| Kegiatan | Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kegiatan
di tingkat kecamatan | Penegakan Perda yang
(Forkopimca) Dilaksanakan Secara
Efektif || Kegiatan
Sinergitas dengan Jumlah Laporan Hasil |10 5 Laporan |5 67,256,200 5 70,619,010 5 74,149,961 5 77,857,459 5 81,750,331 Kecamatan
Kepolisian Negara Sinergitas dengan Laporan Laporan Laporan Laporan Laporan Laporan Maospati

Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instanti
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Output :

Tersedianya Laporan
koordinasi Kamtibmas,
penegakan Perda dan
pembinaan persatuan
kesatuan bangsa di
wilayah Kecamatan

Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di wilayah
Kecamatan || Laporan
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PROGRAM Presentase Desa atau |80 80 - - - - - - - - = >
PEMBINAAN DAN Kelurahan dengan
PENGAWASAN nilai moneyv terpadu
PEMERINTAHAN minimal 80 || %
DESA
Persentase Desa 90,6 % [91,6 % 92,6 % 93,6 % 94,6 % 95,6 % 96,6 %
Outcome : mandiri di wilayah
Meningkatnya kualitas | Kecamatan || % Kecamatan
kinerja Pemerintahan Maospati
Desa dan Persentase usulan 100 100 100 100 100 100 100
pembangunan wilayah | musrenbang desa/ 33.285.950 34.950.248 36.697.760 38.532.648 40.459.280
Kecamatan secara Kelurahan yang sesuai
partisipatif ketentuan dan
diakomodir
Kecamatan || %
Fasilitasi, Rekomendasi| Jumlah Fasilitasi, 4 4 - - - - - - - - - -
dan Koordinasi Rekomendasi dan Kegiatan| Kegiatan
Pembinaan dan koordinasi Pembinaan
Pengawasan dan Pengawasan Tata
Pemerintah Desa Pemerintahan Desa ||
Kegiatan
Output :
Terlaksananya tahapan| Persentase Dokumen |100 % | 100 % 100 % 33.285.950 100 % 34.950.248 100 % 36.697.760 100 % 38.532.648 100 % 40.459.280
perencanaan dan Perencanaan dan Kecamat'an
penganggaran Penganggaran Desa Maospati
pemerintah desa serta |yang Disusun Tepat
pembangunan wilayah | Waktu dan Sesuai
yang berkualitas Ketentuan || %
Presentase Usulan 100 % | 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

Musrenbang yang
Terfasilitasi || %
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Fasilitasi Admistrasi Jumlah Dokumen yang |4 12 12 33.285.950 12 34.950.248 12 36.697.760 12 38.532.648 12 40.459.280 Kecamatan

Tata Pemerintahan Desa | Difasilitasi dalam Dokumen| Dokumen | Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Maospati
Rangka Administrasi

Output : Tata Pemerintahan Desa

Tersedianya dokumen ||| Dokumen

Pemerintahan serta

pembangunan desa yang

berkualitas

Jumlah 3,543,295,605 3,720,459,336 3,906,482,301 4,101,806,418 4,306,896,737

KELURAHAN MAOSPATI

PROGRAM Kepuasan ASN 80 80 - - - - - - - - - -

PENUNJANG Terhadap Layanan

URUSAN Kesekretariatan

PEMERINTAHAN

DAERAH Indeks Kepuasan 80 80 81 Skor |188,550,790 |82 Skor [197,978,329 |83 Skor |207,877,246 |84 Skor |218,271,109 |85 Skor |229,184,664

KABUPATEN/KOTA |Layanan
Kesekretariatan ||

Outcome: Skor

3 Kelurahan

Terwujudnya tata Maospati

kelola pemerintahan

yang baik melalui

birokrasi yang

profesional serta

pelayanan administrasi

publik yang efektif dan

efisien pada Kelurahan

Maospati

Administrasi Keuangan| Jumlah Administrasi |12 Bulan| 12 Bulan |12 Bulan |1.262.000 12 Bulan |1.325.100 12 Bulan |1.391.355 12 Bulan | 1.460.922 12 Bulan |1.533.970 Kelurahan

Perangkat Daerah Keuangan Perangkat Maospati
Daerah || Bulan
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Output:
Terlaksananya
Pelayanan
Administrasi Keuangan|
dan Pelaksanaan
Anggaran yang Sesuai
Perencanaan
Koordinator dan Jumlah laporan 18 18 18 1.262.000 18 Laporan| 1.325.100 18 1.391.355 18 1.460.922 18 1.533.970 Kelurahan
Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Laporan |Laporan |Laporan Laporan Laporan Laporan Maospati
Keuangan Triwulanan/ Semesteran
Bulanan/Triwulan/ SKPD dan laporan
Semester SKPD koordinasi penyusunan
laporan keuangan
Output: Bulanan/ Triwulanan/
Tersedianya Bahan Semesteran SKPD
Penyusunan Laporan koordinasi dan
Keuangan Perangkat penyusunan laporan
Daerah keuangan || Laporan
Administrasi Barang | Jumlah Laporan 12 12 12 - 12 5.000.000 12 5.000.000 12 5.000.000 12 5.000.000 Kelurahan
Milik Daerah pada Pengelolaan Barang | Laporan|Laporan |Laporan Laporan Laporan Laporan Laporan Maospati
Perangkat Daerah Milik Daerah Sesuai
Prosedur || Laporan
Terkelolanya Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah
Penatausahaan Barang | Jumlah Laporan 12 12 12 - 12 Laporan| 5.000.000 12 5.000.000 12 5.000.000 12 5.000.000 Kelurahan
Milik Daerah pada Penatausahaan Barang |Laporan |Laporan |Laporan Laporan Laporan Laporan Maospati
SKPD Milik Daerah pada
SKPD || Laporan
Output:
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Terlaksananya

Penatausahaan Barang

Milik Daerah pada

SKPD

Administrasi Umum Jumlah Penyediaan 12 12 Bulan |12 71.808.586 12 70.399.014 12 74.168.964 12 78.127.415 12 82.283.787 Kelurahan

Perangkat Daerah Pelayanan Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan Maospati
Administrasi Umum

Tersedianya Barang Perangkat Daerah ||

dan Jasa Pendukung |Bulan

Kinerja Perangkat

Daerah

Penyediaan Komponen | Jumlah Paket 1 Paket |1 Paket 1 Paket 1.620.000 1 Paket 1.701.000 1 Paket |1.786.050 1 Paket 1.875.352 1 Paket |1.969.120 Kelurahan

Instalasi Listrik/ Komponen Instalasi Maospati

Penerangan Bangunan | Listrik/ Penerangan

Kantor Bangunan Kantor yang
di sediakan || Paket

Output:

Terkelolanya Barang

yang mendukung

Pelaksanaan Kegiatan

Perangkat Daerah

Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan |3 Paket |3 Paket 3 Paket |37.778.043 5 Paket 34.666.945 5 Paket |36.650.292 5 Paket |38.732.809 5 Paket |40.919.447 Kelurahan

dan Perlengkapan Kantor| dan Perlengkapan Maospati
Kantor yang Disediakan

Output: || Paket

Tersedianya kebutuhan

peralatan dan

perlengkapan

administrasi perkantoran
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Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan | 1 Paket |1 Paket 1 Paket 1.134.000 1 Paket 1.190.700 1 Paket |1.250.235 1 Paket 1.312.746 1 Paket |1.378.385 Kelurahan
Rumah Tangga Rumah Tangga yang Maospati
Disediakan || Paket
Output:
Tersedianya kebutuhan
peralatan dan
perlengkapan
administrasi perkantoran
Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan 1 Paket |1 Paket 1 Paket 12.254.350 1 Paket 12.867.067 1 Paket |13.510.420 1 Paket 14.185.942 1 Paket |14.895.240 Kelurahan
Logistik Kantor Logistik Kantor yang Maospati
Disediakan || Paket
Output:
Tersedianya kebutuhan
peralatan dan
perlengkapan
administrasi perkantoran
Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang |2 Paket |2 Paket 2 Paket |4.022.193 2 Paket 4.223.302 2 Paket |4.434.467 2 Paket [4.656.191 2 Paket |4.889.000 Kelurahan
Cetakan dan Cetakan dan Maospati
Penggandaan Penggandaan yang
Disediakan || Paket
Output:
Tersedianya kebutuhan
peralatan dan
perlengkapan
administrasi perkantoran
Penyelenggaraan Rapat | Jumlah Laporan 2 2 Laporan |2 Laporan | 15.000.000 2 Laporan | 15.750.000 2 Laporan | 16.537.500 2 Laporan | 17.364.375 2 Laporan | 18.232.595 Kelurahan
Koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat | Laporan Maospati
Konsultasi SKPD Koordinasi dan
Konsultasi SKPD ||
Output: Laporan
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Terlaksananya Fasilitasi
Penunjang kegiatan
Perkantoran
Penyediaan Jasa Jumlah Penyediaan 12 Bulan| 12 Bulan |- - - - - - - - - - Kelurahan
Penunjang Urusan Jasa Penunjang Maospati
Pemerintah Daerah urusan Pemerintah
Daerah || Bulan
Output:
Tersedianya Sarana Jumlah Kegiatan 12 12 12 102.977.204 |12 108.126.065 |12 113.532.370 |12 119.208.987 |12 125.169.434
dan Prasarana Pelaksanaan Kegiatan| Kegiatan | Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kegiatan
Perkantoran Penyediaan Jasa
pendukung Kinerja Penunjang Urusan
Kelurahan Pemerintahan Daerah
|| Kegiatan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 3 3 Laporan |3 Laporan | 28.383.504 3 Laporan |29.802.680 3 Laporan|31.292.815 3 Laporan | 32.857.455 3 Laporan | 34.500.327 Kelurahan
Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa Laporan Maospati
Daya Air dan Listrik Komunikasi,Sumber
Daya Air dan Listrik
Output: yang Disediakan ||
Terlaksananya Laporan
Pemeliharan Sarana dan
Prasarana Pendukung
Kegiatan Perangkat
Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 3 3 Laporan |3 Laporan |4.393.700 3 Laporan |4.613.385 3 Laporan | 4.844.055 3 Laporan | 5.086.257 3 Laporan | 5.340.569 Kelurahan
Peralatan dan Penyediaan Jasa Laporan Maospati
Perlengkapan Kantor Peralatan dan
Perlengkapan Kantor
Output: yang Disediakan ||
Terlaksananya Laporan
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Pemeliharan Sarana dan

Prasarana Pendukung

Kegiatan Perangkat

Daerah

Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 5 5 Laporan |5 Laporan | 70.200.000 S Laporan |73.710.000 5 Laporan | 77.395.500 5 Laporan | 81.265.275 5 Laporan | 85.328.538 Kelurahan

Pelayanan Umum Kantor| Penyediaan Jasa Laporan Maospati
Pelayanan Umum

Output: Kantor yang Disediakan

Terlaksananya || Laporan

Pemeliharan Sarana dan

Prasarana Pendukung

Kegiatan Perangkat

Daerah

Pemeliharaan Barang |Jumlah Kegiatan 2 Unit (2 Unit 2 12.503.000 2 13.128.550 2 13.784.557 2 14.473.785 2 15.197.473 Kelurahan

Milik Daerah Pemeliharaan Barang Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kegiatan Maospati

Penunjang Urusan Milik Daerah ||

Pemerintahan Kegiatan

Daerah

Output:

Tersedianya Sarana

dan Prasarana

Perkantoran

pendukung Kinerja

Kelurahan

Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan 2 Unit 3 Unit 3 Unit 1.400.000 3 Unit 1.470.000 3 Unit 1.543.500 3 Unit 1.620.675 3 Unit 1.701.708 Kelurahan

Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau Maospati

Pemeliharaan dan Pajak | Kendaraan Dinas

Kendaraan Perorangan | Jabatan yang Dipelihara

Dinas atau Kendaraan | dan dibayarkan
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Dinas Jabatan

Output:

Terlaksananya
Pemeliharan Sarana dan
Prasarana Pendukung

Pajaknya || Unit

Kegiatan Perangkat
Daerah
Pemeliharaan/ Jumlah Sarana dan 2 Unit 2 Unit 2 Unit 11.103.000 2 Unit 11.658.150 2 Unit 12.241.057 2 Unit 12.853.110 2 Unit 13.495.765 Kelurahan
Rehabilitasi Sarana dan | Prasarana Pendukung Maospati
Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang
Bangunan Lainnya Dipelihara/
Direhabilitasi || Unit
Output:
Terlaksananya
Pemeliharan Sarana dan
Prasarana Pendukung
Kegiatan Perangkat
Daerah
PROGRAM Presentase 100 100 - - - - - - - - - -
PEMBERDAYAAN Pelaksanaan Kegiatan
MASYARAKAT DESA| Pemberdayaan
DAN KELURAHAN | Kelurahan || %
Outcome : Nilai Evaluasi Kinerja | 100 100 80 Nilai |866.449.210 |81 Nilai |909.771.671 |82 Nilai |955.260.253 |83 Nilai |1.003.023.266 | 84 Nilai | 1.053.174.429 Eel“”hf‘“
c q —_ aospati
Meningkatnya kualitas | Kelurahan || Nilai

kinerja kelurahan serta
Kinerja pemerintahan
Bidang kesejahteraan

sosial
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Kegiatan Jumlah Pelaksana 32 32 32 866.449.210 |32 909.771.670 |32 955.260.253 |32 1.003.023.266 |32 1.053.174.427 | Kelurahan

Pemberdayaan Kegiatan Kegiatan| Kegiatan | Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kegiatan Maospati

Kelurahan Pemberdayaan
Kelurahan || Kegiatan

Output:

Terwujudnya

kelurahan yang

berdaya, sejahtera,

tangguh bencana,

dengan pelayanan

publik yang efektif dan

pembangunan

partisipatif

Pembangunan Sarana Jumlah Sarana dan 2 Unit |2 Unit 2 Unit 398.000.000 |2 Unit 417.900.000 |2 Unit 438.795.000 |2 Unit 460.734.750 |2 Unit 483.771.487 | Kelurahan

dan Prasarana Kelurahan | Prasarana Kelurahan Maospati
yang Terbangun || Unit

Output:

Terlaksananya

Pembangunan Sarana

Prasarana Kelurahan

dengan Melibatkan

Partisipasi Aktif

Masyarakat

Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan 6 5 Pokmas |5 455.274.660 |5 478.038.394 |5 501.940.312 |5 527.037.328 |5 553.389.195 | Kelurahan

Masyarakat di Kelurahan| Ormas yang Pokmas/ Pokmas/ Pokmas/ Pokmas/ Pokmas/ Pokmas/ Maospati
Melaksanakan Ormas Ormas Ormas Ormas Ormas Ormas

Output: Pemberdayaan

Terlaksananya Masyarakat di

pemberdayaan di Kelurahan ||

kelurahan dengan Pokmas/Ormas

melibatkan partisipasi

aktif masyarakat
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Evaluasi Kelurahan Jumlah Laporan Hasil |5 5 Laporan |2 Laporan | 13.174.550 2 Laporan | 13.833.277 2 Laporan | 14.524.941 2 Laporan | 15.251.188 2 Laporan | 16.013.747 Kelurahan
Evaluasi Kelurahan || | Laporan Maospati
Output: Laporan
Terlaksananya Pelayanan|
Publik di Kelurahan
sesuai SOP
Jumlah 1,055,000,000 1,107,750,000 1,163,137,499 1,221,294,375 1,282,359,093
KELURAHAN MRANGGEN
PROGRAM Indeks Kepuasan 80 80 - - - - - - - - - -
PENUNJANG Layanan
URUSAN Kesekretariatan ||
PEMERINTAHAN Skor
DAERAH Indeks Kepuasan 80 80 81 Skor 161,464,300 |82 Skor |169,537,514 |83 Skor |178,014,389 |84 Skor |186,915,111 |85 Skor |196,260,866
KABUPATEN/ Layanan
KOTA Kesekretariatan ||
Skor
Outcome: Kelurahan
Terwujudnya Mranggen
tata kelola
pemerintahan yang
baik melalui birokrasi
yang profesional serta
pelayanan administrasi
publik yang efektif dan
efisien. pada
Kelurahan Mranggen
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Administrasi Keuangan/ Jumlah Administrasi |12 Bulan| 12 Bulan |12 Bulan |892.500 12 Bulan |937.125 12 Bulan |983.981 12 Bulan | 1.033.180 12 Bulan |1.084.840 Kelurahan
Perangkat Daerah Keuangan Perangkat Mranggen
Daerah || Bulan
Output:
Terlaksananya
Pelayanan
Administrasi Keuangan|
dan Pelaksanaan
Anggaran yang Sesuai
Perencanaan
Koordinasi dan Jumlah laporan 16 12 12 892.500 12 Laporan| 937.125 12 983.981 12 1.033.180 12 1.084.840 Kelurahan
Penyusunan Laporan Keuangan bulanan/ Laporan |Laporan |Laporan Laporan Laporan Laporan Mranggen
Keuangan Bulanan/ triwulanan/semesteran
Triwulanan/ Semesteran | SKPD dan laporan
SKPD koordinasi penyusunan
laporan keuangan
Output: bulanan/ triwulanan/
Tersedianya Bahan semesteran SKPD
Penyusunan Laporan koordinasi dan
Keuangan Perangkat penyusunan laporan
Daerah keuangan || Laporan
Administrasi Barang | Jumlah Laporan 12 12 12 - 12 5.000.000 12 5.000.000 12 5.000.000 12 5.000.000 Kelurahan
Milik Daerah pada Pengelolaan Barang | Laporan|Laporan |Laporan Laporan Laporan Laporan Laporan Mranggen
Perangkat Daerah Milik Daerah Sesuai
Prosedur || Laporan
Output:
Terkelolanya Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah
Penatausahaan Barang | Jumlah Laporan 12 12 12 - 12 Laporan| 5.000.000 12 5.000.000 12 5.000.000 12 5.000.000 Kelurahan
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Milik Daerah pada Penatausahaan Barang |Laporan |Laporan |Laporan Laporan Laporan Laporan Mranggen
SKPD Milik Daerah pada
SKPD || Laporan
Output:
Terlaksananya
Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada
SKPD
Administrasi Umum Jumlah Penyediaan 12 Bulan| 12 Bulan |12 Bulan |39.954.900 12 Bulan |41.952.645 12 Bulan | 44.050.277 12 Bulan | 46.252.793 12 Bulan | 48.565.431 Kelurahan
Perangkat Daerah Pelayanan Mranggen
Administrasi Umum
Output: Perangkat Daerah ||
Tersedianya Barang Bulan
dan Jasa Pendukung
Kinerja Perangkat
Daerah
Penyediaan Komponen | Jumlah Paket 1 Paket |1 Paket 1 Paket |2.637.700 1 Paket 2.769.585 1 Paket |2.908.065 1 Paket |3.053.467 1 Paket |3.206.140 Kelurahan
Instalasi Komponen Instalasi Mranggen
Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang
di sediakan || Paket
Output:
Terkelolanya Barang
yang mendukung
Pelaksanaan Kegiatan
Perangkat Daerah
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan |5 Paket |5 Paket 4 Paket 12.350.000 4 Paket 12.967.500 4 Paket |13.615.875 4 Paket 14.296.668 4 Paket |15.011.502 Kelurahan
dan Perlengkapan Kantor| dan Perlengkapan Mranggen
Kantor yang disediakan
Output: || Paket
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Tersedianya kebutuhan
peralatan dan
perlengkapan
administrasi perkantoran

Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan | 1 Paket |1 Paket 1 Paket 1.813.000 1 Paket 1.903.650 1 Paket |1.998.832 1 Paket |2.098.774 1 Paket |2.203.712 Kelurahan

Rumah Tangga Rumah Tangga yang Mranggen
Disediakan || Paket

Output:

Tersedianya kebutuhan

peralatan dan

perlengkapan

administrasi perkantoran

Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan 3 Paket |3 Paket 3 Paket |7.814.200 3 Paket 8.204.910 3 Paket |8.615.155 3 Paket [9.045.913 3 Paket |9.498.210 Kelurahan

Logistik Kantor Logistik Kantor yang Mranggen
Disediakan || Paket

Output:

Tersedianya kebutuhan

peralatan dan

perlengkapan

administrasi perkantoran

Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang |2 Paket |1 Paket 1 Paket |2.800.000 1 Paket 2.940.000 1 Paket |3.087.000 1 Paket |3.241.350 1 Paket |3.403.420 Kelurahan

Cetakan dan Cetakan dan Mranggen

Penggandaan Penggandaan yang
Disediakan || Paket

Output:

Tersedianya kebutuhan

peralatan dan

perlengkapan

administrasi perkantoran
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Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan 1 Paket |1 Paket 1 Paket |2.040.000 1 Paket 2.142.000 1 Paket |2.249.100 1 Paket |2.361.559 1 Paket |2.479.632 Kelurahan
Bacaan dan Peraturan bacaan dan Paraturan Mranggen
Perundang-undangan Perundang-Undangan
yang Disediakan || Paket
Output :
Terkelolanya Barang
yang mendukung
Pelaksanaan Kegiatan
Perangkat Daerah
Penyelenggaraan Rapat | Jumlah Laporan 2 2 Laporan |2 Laporan | 10.500.000 2 Laporan |11.025.000 2 Laporan | 11.576.250 2 Laporan | 12.155.062 2 Laporan | 12.762.815 Kelurahan
Koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat | Laporan Mranggen
Konsultasi SKPD Koordinasi dan
Konsultasi SKPD ||
Output: Laporan
Terlaksananya Fasilitasi
Penunjang kegiatan
Perkantoran
Penyediaan Jasa Jumlah Penyediaan 12 Bulan| 12 Bulan |- - - - - - - - - - Kelurahan
Penunjang Urusan Jasa Penunjang Mranggen
Pemerintah Daerah urusan Pemerintah
Daerah || Bulan
Output:
Tersedianya Sarana Jumlah Kegiatan 12 12 12 113.654.000 |12 114.336.700 |12 120.303.535 |12 126.568.712 |12 133.147.148
dan Prasarana Pelaksanaan Kegiatan| Kegiatan | Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kegiatan
Perkantoran Penyediaan Jasa
pendukung Kinerja Penunjang Urusan
Kelurahan. Pemerintahan Daerah
|| Kegiatan
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Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 1 1 Laporan | 1 Laporan | 7.104.000 1 Laporan |7.459.200 1 Laporan | 7.832.160 1 Laporan | 8.223.768 1 Laporan | 8.634.956 Kelurahan
Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa Laporan Mranggen
Daya Air dan Listrik Komunikasi,Sumber
Daya Air dan Listrik
Output: yang Disediakan ||
Terlaksananya Laporan
Pemeliharan Sarana dan
Prasarana Pendukung
Kegiatan Perangkat
Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 3 3 Laporan |2 Laporan | 2.600.000 2 Laporan |2.730.000 2 Laporan | 2.866.500 2 Laporan | 3.009.825 2 Laporan|3.160.316 Kelurahan
Peralatan dan Penyediaan Jasa Laporan Mranggen
Perlengkapan Kantor Peralatan dan
Perlengkapan Kantor
Output: yang Disediakan ||
Terlaksananya Laporan
Pemeliharan Sarana dan
Prasarana Pendukung
Kegiatan Perangkat
Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 6 5 Laporan |5 Laporan | 103.950.000 |5 Laporan |104.147.500 |5 Laporan|109.604.875 |5 Laporan|115.335.119 |5 Laporan|121.351.876 |Kelurahan
Pelayanan Umum Kantor| Penyediaan Jasa Laporan Mranggen
Pelayanan Umum
Output: Kantor yang Disediakan
Terlaksananya || Laporan
Pemeliharan Sarana dan
Prasarana Pendukung
Kegiatan Perangkat
Daerah
Pemeliharaan Barang | Jumlah Kegiatan 4 Unit |2 Unit 2 6.692.900 2 7.311.044 2 7.676.597 2 8.060.426 2 8.463.447 Kelurahan
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Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Output:
Tersedianya Sarana
dan Prasarana
Perkantoran
pendukung Kinerja
Kelurahan.

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah ||
Kegiatan

Kegiatan

Kegiatan

Kegiatan

Kegiatan

Kegiatan

Mranggen

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Output:

Terlaksananya
Pemeliharan Sarana dan
Prasarana Pendukung
Kegiatan Perangkat
Daerah

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan yang Dipelihara
dan dibayarkan
Pajaknya || Unit

4 Unit

4 Unit

4 Unit

800.000

4 Unit

840.000

4 Unit

882.000

4 Unit

926.100

4 Unit

972.405

Kelurahan
Mranggen

Pemeliharaan/
Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan
Lainnya

Output:

Terlaksananya
Pemeliharan Sarana dan
Prasarana Pendukung
Kegiatan Perangkat

Jumlah gedung Kantor
dan Bangunan Lainnya
yang Dipelihara /
Direhabilitasi || Unit

1 unit

1 Unit

1 unit

6.612.900

1 unit

6.471.044

1 unit

6.794.596

1 unit

7.134.326

1 unit

7.491.042

Kelurahan
Mranggen
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Daerah
PROGRAM Persentase 100 100 - - - - - - - - - -
PEMBERDAYAAN pelaksanaan
MASYARAKAT DESA| kegiatan
DAN KELURAHAN | pemberdayaan
kelurahan || %
Outcome : Kelurahan
Meningkatnya kualitas | Nilai Evaluai Kinerja | 100 100 80 Nilai |851,535,700 |81 Nilai |894,112,486 |82 Nilai |938,818,111 |83 Nilai |985,759,014 |84 Nilai |1,035,046,965 | Mranggen
kinerja kelurahan serta| Kelurahan || Nilai
kinerja pemerintahan
bidang kesejahteraan
sosial
Kegiatan Jumlah Pelaksana 32 32 32 851,535,700 |32 894,112,486 32 938,818,111 32 985,759,014 |32 1,035,046,965 | Kelurahan
Pemberdayaan Kegiatan Kegiatan| Kegiatan | Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kegiatan Mranggen
Kelurahan Pemberdayaan
Kelurahan || Kegiatan
Output:
Terwujudnya
kelurahan yang
berdaya, sejahtera,
tangguh bencana,
dengan pelayanan
publik yang efektif dan
pembangunan
partisipatif
Pembangunan Sarana Jumlah Sarana dan 2 Unit 3 Unit 3 Unit 551.200.000 |3 Unit 578.760.000 |3 Unit 607.698.000 |3 Unit 638.082.900 |3 Unit 669.987.045 | Kelurahan
dan Prasarana Kelurahan | Prasarana Kelurahan Mranggen
yang Terbangun || Unit
Output:
Terlaksananya
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Pembangunan Sarana

Prasarana Kelurahan

dengan Melibatkan

Partisipasi Aktif

Masyarakat

Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan 5 5 Pokmas/ | 4 Pokmas/|289.337.200 |4 Pokmas/ |303.804.061 |4 Pokmas/|318.994.265 |4 Pokmas/|334.943.976 |4 Pokmas/|351.691.175 |Kelurahan

Masyarakat di Kelurahan| Ormas yang Pokmas/ | Ormas Ormas Ormas Ormas Ormas Ormas Mranggen
Melaksanakan Ormas

Output: Pemberdayaan

Terlaksananya Masyarakat di

pemberdayaan di Kelurahan || Pokmas/

kelurahan dengan Ormas

melibatkan partisipasi

aktif masyarakat

Evaluasi Kelurahan Jumlah Laporan Hasil |1 2 Laporan |2 Laporan | 10.998.500 2 Laporan | 11.548.425 2 Laporan | 12.125.846 2 Laporan | 12.732.138 2 Laporan | 13.368.745 Kelurahan
Evaluasi Kelurahan || | Laporan Mranggen

Output: Laporan

Terlaksananya Pelayanan

Publik di Kelurahan

sesuai SOP

Jumlah 1,013,000,000 1,063,650,000 1,116,832,500 1,172,674,125 1,231,307,831

KELURAHAN KRATON

PROGRAM Indeks Kepuasan 80 80 81 Skor |178,350,250 | 82 Skor |187,267,762 |83 Skor |196,631,151 |84 Skor |206,462,708 |85 Skor |216,785,843 |Kelurahan

PENUNJANG Layanan Kraton

URUSAN Kesekretariatan ||

PEMERINTAHAN Skor

DAERAH

KABUPATEN/
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KOTA

Outcome:
Terwujudnya tata
kelola pemerintahan
yang

baik melalui birokrasi
yang profesional serta
pelayanan administrasi
publik yang efektif dan
efisien pada Kelurahan
Kraton

Administrasi Keuangan| Jumlah Administrasi |12 Bulan|12 Bulan |12 Bulan |1.248.000 12 Bulan |1.310.400 12 Bulan |1.375.920 12 Bulan | 1.444.716 12 Bulan |1.516.951 Kelurahan

Perangkat Daerah Keuangan Perangkat Kraton
Daerah || Bulan

Output:

Terlaksananya

Pelayanan

Administrasi Keuangan|

dan Pelaksanaan

Anggaran yang Sesuai

Perencanaan

Koordinasi dan Jumlah laporan 2 2 Laporan |2 Laporan | 1.248.000 2 Laporan |1.310.400 2 Laporan | 1.375.920 2 Laporan | 1.444.716 2 Laporan|1.516.951 Kelurahan

penyusunan laporan Keuangan bulanan/ Laporan Kraton

keuangan bulanan/
triwulanan/ semesteran
SKPD

Output:

Tersedianya Bahan
Penyusunan Laporan
Keuangan Perangkat

triwulanan/ semesteran
SKPD dan laporan
koordinasi penyusunan
laporan keuangan
bulanan/ triwulanan/
semesteran SKPD
koordinasi dan
penyusunan laporan
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Daerah keuangan || Laporan
Administrasi Barang |Jumlah Laporan 12 12 12 - 12 5.000.000 12 5.000.000 12 5.000.000 12 5.000.000 Kelurahan
Milik Daerah pada Pengelolaan Barang | Laporan|Laporan |Laporan Laporan Laporan Laporan Laporan Kraton
Perangkat Daerah Milik Daerah Sesuai
Prosedur || Laporan
Output:
Terkelolanya Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah
Penatausahaan Barang | Jumlah Laporan 12 12 12 - 12 Laporan| 5.000.000 12 5.000.000 12 5.000.000 12 5.000.000 Kelurahan
Milik Daerah pada Penatausahaan Barang |Laporan |Laporan |Laporan Laporan Laporan Laporan Kraton
SKPD Milik Daerah pada
SKPD || Laporan
Output:
Terlaksananya
Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada
SKPD
Administrasi Umum |Jumlah Penyediaan |12 Bulan|12 Bulan |12 Bulan |44.520.850 12 Bulan |41.746.892 12 Bulan | 44.084.236 12 Bulan | 46.538.448 12 Bulan |49.115.372 Kelurahan
Perangkat Daerah Pelayanan Kraton
Administrasi Umum
Output: Perangkat Daerah ||
Tersedianya Barang Bulan
dan Jasa Pendukung
Kinerja Perangkat
Daerah
Penyediaan Komponen | Jumlah Paket 1 Paket |1 Paket 1 Paket 1.159.000 1 Paket 1.216.950 1 Paket |1.277.797 1 Paket 1.341.687 1 Paket |1.408.771 Kelurahan
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Instalasi Komponen Instalasi Kraton

Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan

Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang
di sediakan || Paket

Output:

Terkelolanya Barang

yang mendukung

Pelaksanaan Kegiatan

Perangkat Daerah

Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan |4 Paket |4 Paket 4 Paket 10.804.750 4 Paket 11.344.987 4 Paket |11.912.237 4 Paket 12.507.850 4 Paket |13.133.241 Kelurahan

dan Perlengkapan Kantor| dan Perlengkapan Kraton
Kantor yang disediakan

Output: || Paket

Tersedianya kebutuhan

peralatan dan

perlengkapan

administrasi perkantoran

Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan | 1 Paket |1 Paket 1 Paket 1.799.000 1 Paket 1.888.950 1 Paket |1.983.397 1 Paket |2.082.567 1 Paket |2.186.695 Kelurahan

Rumah Tangga Rumah Tangga yang Kraton
Disediakan || Paket

Output:

Tersedianya kebutuhan

peralatan dan

perlengkapan

administrasi perkantoran

Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan 4 Paket |2 Paket 2 Paket 11.318.100 2 Paket 11.884.005 2 Paket |12.478.205 2 Paket 13.102.115 2 Paket |13.757.221 Kelurahan

Logistik Kantor Logistik Kantor yang Kraton
Disediakan || Paket

Output:

Tersedianya kebutuhan
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peralatan dan
perlengkapan
administrasi perkantoran
Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang |1 Paket |1 Paket 1 Paket |2.940.000 1 Paket 3.087.000 1 Paket |3.241.350 1 Paket |3.403.417 1 Paket |3.573.590 Kelurahan
Cetakan dan Cetakan dan Kraton
Penggandaan Penggandaan yang
Disediakan || Paket
Output:
Tersedianya kebutuhan
peralatan dan
perlengkapan
administrasi perkantoran
Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan 1 1 1 Paket 1.500.000 1 Paket 1.575.000 1 Paket |1.653.750 1 Paket 1.736.437 1 Paket |1.823.259 Kelurahan
Bacaan dan Peraturan bacaan dan Paraturan | Dokumen| Dokumen Kraton
Perundang-undangan Perundang-Undangan
yang Disediakan || Paket
Output :
Terkelolanya Barang
yang mendukung
Pelaksanaan Kegiatan
Perangkat Daerah
Penyelenggaraan Rapat |Jumlah Laporan 2 2 Laporan |2 Laporan | 15.000.000 2 Laporan | 10.750.000 2 Laporan | 11.537.500 2 Laporan | 12.364.375 2 Laporan | 13.232.595 Kelurahan
Koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat | Laporan Kraton
Konsultasi SKPD Koordinasi dan
Konsultasi SKPD ||
Terlaksananya Fasilitasi | Laporan
Penunjang kegiatan
Perkantoran
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Penyediaan Jasa Jumlah Penyediaan 12 Bulan| 12 Bulan |- - - - - - - - - - Kelurahan
Penunjang Urusan Jasa Penunjang Kraton
Pemerintah Daerah urusan Pemerintah
Daerah || Bulan
Output:
Tersedianya Sarana Jumlah Kegiatan 12 12 12 128.047.700 |12 134.450.085 |12 141.172.590 |12 148.231.219 |12 155.642.779
dan Prasarana Pelaksanaan Kegiatan| Kegiatan | Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kegiatan
Perkantoran Penyediaan Jasa
Pendukung Kinerja Penunjang Urusan
Kecamatan Maospati | Pemerintahan Daerah
|| Kegiatan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 2 2 Laporan | 1 Laporan | 7.532.000 1 Laporan |7.908.600 1 Laporan | 8.304.030 1 Laporan | 8.719.232 1 Laporan|9.155.193 Kelurahan
Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa Laporan Kraton
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik
Output: yang Disediakan ||
Terlaksananya Laporan
Pemeliharan Sarana dan
Prasarana Pendukung
Kegiatan Perangkat
Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 2 3 Laporan |3 Laporan |3.515.700 3 Laporan |3.691.485 3 Laporan | 3.876.060 3 Laporan | 4.069.862 3 Laporan | 4.273.355 Kelurahan
Peralatan dan Penyediaan Jasa Laporan Kraton
Perlengkapan Kantor Peralatan dan
Perlengkapan Kantor
Output: yang Disediakan ||
Terlaksananya Laporan
Pemeliharan Sarana dan
Prasarana Pendukung
Kegiatan Perangkat
Daerah
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Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 2 1 Laporan | 1 Laporan | 117.000.000 |1 Laporan |122.850.000 1 Laporan | 128.992.500 1 Laporan | 135.442.125 1 Laporan| 142.214.231 |Kelurahan

Pelayanan Umum Kantor| Penyediaan Jasa Laporan Kraton
Pelayanan Umum

Output: Kantor yang Disediakan

Terlaksananya || Laporan

Pemeliharan Sarana dan

Prasarana Pendukung

Kegiatan Perangkat

Daerah

Pemeliharaan Barang |Jumlah Kegiatan 5 unit 5 unit 5 4.533.700 5 4.760.385 5 4.998.405 5 5.248.325 5 5.510.741 Kelurahan

Milik Daerah Pemeliharaan Barang Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kraton

Penunjang Urusan Milik Daerah ||

Pemerintahan Daerah | Kegiatan

Output:

Tersedianya Sarana

dan Prasarana

Perkantoran

Pendukung Kinerja

Kecamatan Maospati

Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan 2 Unit 3 Unit 3 Unit 800.000 3 Unit 840.000 3 Unit 882.000 3 Unit 926.100 3 Unit 972.405 Kelurahan

Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau Kraton

Pemeliharaan dan Pajak |Kendaraan Dinas

Kendaraan Perorangan | Jabatan yang Dipelihara

Dinas atau Kendaraan | dan dibayarkan

Dinas Jabatan Pajaknya || Unit

Output:

Terlaksananya

Pemeliharan Sarana dan
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Prasarana Pendukung
Kegiatan Perangkat
Daerah
Pemeliharaan/ Jumlah Gedung Kantor | 1 Unit 1 Unit 1 Unit 3.733.700 1 Unit 3.920.385 1 Unit 4.116.405 1 Unit 4.322.225 1 Unit 4.538.336 Kelurahan
Rehabilitasi Gedung dan Bangunan Lainnya Kraton
Kantor dan Bangunan yang Dipelihara /
Lainnya Direhabilitasi || Unit
Output:
Terlaksananya
Pemeliharan Sarana dan
Prasarana Pendukung
Kegiatan Perangkat
Daerah
PROGRAM Persentase 100 100 - - - - - - - - - - Kelurahan
PEMBERDAYAAN pelaksanaan Kraton
MASYARAKAT DESA| kegiatan
DAN KELURAHAN | pemberdayaan
kelurahan
Outcome : Nilai Evaluai Kinerja | 100 100 80 Nilai | 843,649,750 |81 Nilai |885,832,237 |82 Nilai |930,123,849 |83 Nilai |976,630,042 |84 Nilai |1,025,461,542
Meningkatnya kualitas | Kelurahan || Nilai
kinerja kelurahan serta
Kinerja pemerintahan
Bidang kesejahteraan
sosial
Kegiatan Jumlah Pelaksana 32 32 32 843,649,750 |32 885,832,238 |32 930,123,849 |32 976,630,042 |32 1,025,461,544 | Kelurahan
Pemberdayaan Kegiatan Kegiatan| Kegiatan | Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kraton
Kelurahan Pemberdayaan
Kelurahan || Kegiatan
Output:
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Terwujudnya

kelurahan yang

berdaya, sejahtera,

tangguh bencana,

dengan pelayanan

publik yang efektif dan

pembangunan

partisipatif

Pembangunan Sarana Jumlah Sarana dan 2 Unit |4 Unit 4 Unit 543.000.000 |4 Unit 570.150.000 |4 Unit 598.657.500 |4 Unit 628.590.375 |4 Unit 660.019.894 | Kelurahan

dan Prasarana Kelurahan | Prasarana Kelurahan Kraton
yang Terbangun || Unit

Output:

Terlaksananya

Pembangunan Sarana

Prasarana Kelurahan

dengan Melibatkan

Partisipasi Aktif

Masyarakat

Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan 7 7 7 283.613.750 |7 297.794.438 |7 312.684.159 |7 328.318.367 |7 344.734.285 |Kelurahan

Masyarakat di Kelurahan| Ormas yang Pokmas/ | Pokmas/ |Pokmas/ Pokmas/ Pokmas/ Pokmas/ Pokmas/ Kraton
Melaksanakan Ormas | Ormas Ormas Ormas Ormas Ormas Ormas

Output: Pemberdayaan

Terlaksananya Masyarakat di

pemberdayaan di Kelurahan || Pokmas/

kelurahan dengan Ormas

melibatkan partisipasi

aktif masyarakat

Evaluasi Kelurahan Jumlah Laporan Hasil |3 2 Laporan |2 Laporan | 17.036.000 2 Laporan | 17.887.800 2 Laporan | 18.782.190 2 Laporan | 19.721.300 2 Laporan|20.707.365 Kelurahan
Evaluasi Kelurahan || | Laporan Kraton

Output: Laporan
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Terlaksananya Pelayanan
Publik di Kelurahan
sesuai SOP
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B. Indikator Kinerja Utama RPD dan RPJMD

INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) KECAMATAN MAOSPATI KABUPATEN MAGETAN

TAHUN 2024-2026
Tugas Melakukan Kewenangan Pemerintahan Yang Dilimpahkan Oleh Bupati Untuk Menangani Sebagian Urusan
Otonomi Daerahdan Kemasyarakatan Dalam Wilayah Kecamatan
Fungs Sebagai koordinator penyelenggaraan pembinaan,penerapan,penegakan perundang-undangan dan
pemeliharaan sarana prasarana serta pelayanan administrasi sural menyurat secara umum kepada masyarakat
NO. T SASARAN INDIKATOR | FORMULASI PERHITUNGAN | SUMBERDATA PENANGGUNG!
__. _STRATEGIS | KINERJAUTAMA | JAWAB
1 2 3 5 | s 5
1 Meningkatnya | Nilai Preaikat Formulasi Perhitungan Evaluasi Kinerja Kecamatan | Penilaian Kinerja | Kecamatan
Kualitas kinerja | Kinerja Kecamatan | ( EKK ) yang diambil dari 7 aspek dengan bobot \; Kecamatan oleh | Maospati
Kecamatan Maospati | penilaian Meliputi : | Bagian Tata
1. Penyelenggaraan urusan Pemerintahan umum | Pemerintahan |
(10%) | Setdakab ‘
| 2. Penyelenggaraan Pelayanan Terpadu | \
| Kecamatan (10 %) \ |
3. Penyelenggaraan tugas atributif ( 30 %) ‘l
| 4. Pelaksanaan tugas delegatif ( 10 %) |
| 5.

Inovasi / Kreatifitas Kecamatan pada segala \ |
[ aspek penilaian (27 %)

| 6. Pengelolaan anggaran Kecamatan (8 % ) ‘
| 7. Pelaksanaan tugas lainnya (5% )
|

o

t |
Dengan rumus :

| |
Nilai aspek = Capaian Kineria per Aspek X Bobot | \
| 100

|
|

INDIKATOR KINERJA UTAMA
KECAMATAN MAOSPATI
TAHUN 2025-2029
Visi : "MAGETAN NYAMAN, MAJU, DAN BERKELANJUTAN"
Misi : Membangun Birokrasi Pemerintah yang Profesional, Responsif, Adatif, dan Transparan
Tugas . Melakukan Kewenangan Pemerintahan Yang Dilimpahkan Oleh Bupati Untuk Menangani Sebagian Urusan Otonomi Daerah dan
Kemasyarakatan Dalam Wilayah Kecamatan.
Fungsi :

Sebagai koordinator penyelenggaraan pembinaan, penerapan, penegakan perundang-undangan dan pemeliharaan sarana
prasarana pelayanan administrasi surat menyurat secara umum kepada masyarakat.

2 3 4 5 6
1. | Meningkatnya kualitas | Indeks Kepuasan Nilai IKM = Jumlah indeks per parameter X 25 Aplikasi e-SKM Kecamatan
pelayanan publik dan Masyarakat Jumlah parameter Maospati
pemerintahan di Terhadap Pelayanan
wilayah Kecamatan Kecamatan 9 Parameter IKM :
Maospati Maospati 1. Persyaratan
2. Sistem mekanisme dan prosedur
3. Waktu penyelesaian
4. Biayaftarit
5. Produk spesifikasi jenis pelayanan
6. Kompetensi pelaksana
7. Perilaku pelaksana
8. Penanganan pengaduan, saran dan masukan
9. Sarana dan Prasarana
2. | Meningkatnya Kualitas | Nilai Evaluasi Formulasi Perhitungan Evaluasi Kinerja Bagian Tata Kecamatan
Tara Kelola Kinerja Kecamatan Kecamatan ( EKK ) yang diambil dari 7 aspek Pemerintahan Maospati
Pemerintahan Maospati penilaian meliputi : Kabupaten Magetan
Kecamatan Maospati 1. Penyelenggaraan Urusan pemerintahan Umum
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2. Penyelenggaraan Pelayanan Terpadu Kecamatan
3. Pelaksanaan tugas delegatif

4, Penyelenggaraan tugas atributif’

5. Inovasi/ kreativitas kecamatan pada segala aspek

penilaian
6. Pelaksanaan penganggaran dan perencanaan
Kecamatan.
7. Pelaksanaan tugas lainnya
Meningkatnya Nilai SAKIP Nilai SAKIP Inspektorat Kecamatan
Akuntabilitas dan Kecamatan Maospati - Bobot 30 komponen perencanaan Maospati

Kualitas Pelayanan
Publik

- Bobot 30 komponen pengukuran kinerja
- Bobot 15 komponen pelaporan kinerja
- Bobeot 25 komponen evaluasi

Komp Per vang dinilai
1. Ketersediaan dokumen perencanaan daerah dan
Perangkat Daerah

2. Dokumen perencanaan kinerja telah memenuhi
standar yang baik, yaitu untuk mencapai hasil,
dengan ukuran kinerja yang SMART,
menggunakan penyelarasan (cascading) di setiap
level secara logis, serta memperhatikan kinerja
bidang lain (erosscutting)

3. Perencanaan kinerja telah dimanfaatkan untuk
mewujudkan hasil yang berkesinambungan

Komponen Pengukuran, yang dinilai:

1. Pengukuran kinerja telah dilakukan Pengukuran
kinerja telah menjadi kebutuhan dalam
mewujudkan kinerja secara ffektif dan Efisien
dan telah dilakukan secara berjenjang dan
berkelanjutan

2. Pengukuran kinerja telah dijadikan dasar dalam
pemberian Reward dan Punishment, serta
penyesuaian strategi dalam mencapai kinerja
yang efektif dan efisien

Komponen Pelaporan, yang dinilai :
1. Pelaporan Kinerja sesuai dengan sistematika
2. Menyampaikan capaian IKU dengan analisa yang
lengkap
3. LKjIP dijadikan auan dalam penyusunan
dokumen Perencanaan
4.  Memuat Rencana aksi tahun berikutnya

Komponen Evaluasi, yang dinilai:
1. Kelengkapan dokumen SAKIP
2. Keselarasan dokumen perencanaan
3. Ketercapaian Kinerja
4. LHE ditindaklanjuti
5. Menyusun rencana aksi atas tindakanjut LHE
6. LKjIP dijadikan acuan dalam penyusunan

dokumen perencanaan tahun berikutnya
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C.

Kecamatan Maospati

Matrik RENJA Tahun 2025 dan Perubahan

1 2 3 4 & 6 7 8 9 10 11 12 13 14
UNSUR
KEWILAYAHAN
01 KECAMATAN 3.600.201.855( 3.535.809.895 3.636.901.064,94 64.391.960 3.977.271.701
01 | 001 PROGRAM Kepuasan ASN 85 Skor 85 Skor Kec Kec 3.417.945.245 3.380.797.035 3.498.597.434,94 37.148.210 85 Skor 3.789.547.393
PENUNJANG URUSAN | KecamatamMaospati Maospati | Maospati
PEMERINTAHAN terhadap layanan
DAERAH Kecamatan Maospati
KABUPATEN/KOTA
01 | 001{ 2.0 Perencanaan, Jumlah penyusunan 18 Dokumen | 18 Dokumen Kec Kec 5.171.500 5.171.500 5.171.500 0 18 Dokumen 5.102.457|
1 Penganggaran, dan dokumen Perencanaan Maospati | Maospati
Evaluasi Kinerja Penganggaran dan
Perangkat Daerah evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
|| Dokumen
01 | 001f 2.0 00| Penyusunan Dokumen | Jumlah dokumen 4 Dokumen 4 Dokumen Kec Kec 3.221.250 3.221.250 3.221.250 0 4 Dokumen 3.093.670
1 |1 | Perencanaan Perangkat | Perencanaan Perangkat Maospati | Maospati
Daerah Daerah || Dokumen
01 | 00 | 2.0] 00| Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan evaluasi | 12 Laporan 12 Dokumen Kec Kec 1.950.250 1.950.250 1.950.250 0 12 Dokumen 2.008.787|
1 |1 |7 |Perangkat Daerah kinerja perangkat daerah || Maospati | Maospati
Dokumen
01 {00 | 2.0 Administrasi Keuangan| Jumlah Dokumen 29 12 Bulan Kec Kec 3.104.309.855( 3.104.309.855 3.205.401.024,94 0 12 Bulan 3.467.275.231
1 |2 Perangkat Daerah Administrasi Keuangan | orang/bulan Maospati | Maospati
Perangkat Daerah ||
Bulan
01 |00 | 2.0 00| Penyediaan Gaiji dan Jumlah Orang yang 406 406 Kec Kec 3.101.611.855 3.101.611.855| 3.202.703.024,94 0 Pengurangan 406 3.464.496.291
1 |2 |1 | Tunjangan ASN Menerima Gaji dan Orang/bulan | Orang/bulan Maospati | Maospati anggaran karena| Orang/bulan

Tunjangan || Orang/ Bulan

berkurangnya
jumlah pegawai
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
01 | 00 | 2.0| 00| Koordinasi dan Jumlah laporan Keuangan | 12 Laporan 12 Laporan Kec Kec 2.698.000 2.698.000 2.698.000 0 Efisiensi 12 Laporan 2.778.940
1 |2 |7 |Penyusunan Laporan Bulanan/Tri wulanan/Se Maospati | Maospati anggarankara n
Keuangan mesteran SKPD dan Staf PPTK
Bulanan/Triwulanan/Sem| laporan koordinasi sesuai regulasi
esteran SKPD penyusunan laporan yang ada tidaak
keuangan / bulanan / direalisasikan
triwulanan /
semesteran SKPD ||
Laporan
01 |00 (2.0 Administrasi Umum Jumlah Penyediaan 12 Bulan Kec Kec 136.359.900 99.211.690 115.852.670 37.148.210| Efisiensi 12 Bulan 139.902.597|
1 |6 Perangkat Daerah Pelayanan Administrasi Maospati | Maospati anggaran
Umum Perangkat Daerah
|| Bulan
01 {00 | 2.0] 00| Penyediaan Komponen | jumlah Paket komponen |4 paket 4 Paket Kec Kec 6.825.000 6.825.000 6.825.000 0 4 Paket 7.029.750
1 |6 |1 |Instalasi Listrik/ instalasi listrik/ Maospati | Maospati
Penerangan Bangunan | penerangan bangunan
Kantor kantor yang disediakan ||
Paket
01 | 00 | 2.0] 00| Penyediaan Peralatan Jumlah Paket peralatan 4 Paket 4 Paket Kec Kec 44.100.000 38.869.760 57.510.740,00 5.230.240, Efisiensi 4 Paket 45.423.000
1 |6 |2 |dan Perlengkapan dan perlengkapan kantor Maospati | Maospati anggaran
Kantor yang disediakan || Paket Peralatan dan
perlengakpan
kantor
01 | 00 | 2.0] 00| Penyediaan Peralatan jumlah Paket Peralatan 8 Paket 8 Paket Kec Kec 5.250.000, 5.250.000 5.250.000 0 8 Paket 5.355.000]
1 |6 |3 |Rumah Tangga Rumah Tangga yang Maospati | Maospati
Disediakan || Paket
01 | 00 | 2.0| 00| Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan 12 Paket 12 Paket Kec Kec 27.973.600 20.901.280 18.901.280 7.072.320 12 Paket 28.812.808
1 |6 |4 |Logistik Kantor Logistik Kantor yang Maospati | Maospati
Disediakan || Paket
01 | 00 | 2.0| 00| Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang 12 Paket 12 Paket Kec Kec 2.691.300 1.345.650 1.345.650 1.345.650 12 Paket 4.872.039
1 |6 |5 |Cetakan dan Cetakan dan Maospati | Maospati
Penggandaan Penggandaan yang
Disediakan || Paket
01 {00 [2.0{ 00| Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen Bahan |12 Dokumen |12 Dokumen |Kec Kec 2.520.000 2.520.000 2.520.000 0 Efisiensi 12 Dokumen 2.595.600
1 |6 |6 |Bacaan dan Peraturan |Bacaan dan Peraturan Maospati | Maospati Penyediaan

Perundang- undangan

Perundang- undangan
yang Disediakan ||
Dokumen

Bahan Bacaab
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
01 | 00 | 2.0| 00| Penyelenggaraan Rapat | Jumlah Laporan 12 Laporan 12 Laporan Kec Kec 47.000.000 23.500.000 23.500.000 23.500.000 12 Laporan 48.410.000
1 |6 |9 |Koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat Maospati | Maospati
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi
SKPD || Laporan
01 |00 (2.0 Penyediaan Jasa Jumlah Penyediaan Jasa 12 Kegiatan Kec Kec 84.658.940 84.658.940 85.127.190 0 Memfasilisitasi | 12 Kegiatan 87.198.708
1 |8 Penunjang Urusan Penunjang Urusan Maospati | Maospati kegiatan Pilkada
Pemerintahan Daerah | Pemerintahan Daerah ||
Laporan
01 {00 |2.0] 00| Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 Laporan 12 Laporan Kec Kec 21.396.440 21.396.440 19.999.190 0| Penyelesiaan 12 Laporan 22.038.333
1 |8 |2 | Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa Maospati | Maospati jasa komunikasi
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya sumberdaya air
Air dan Listrik yang dan listrik untuk
Disediakan || Laporan memfasilitasi
pilkada
01 | 00 | 2.0| 00| Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 Laporan 12 Laporan Kec Kec 5.250.000, 5.250.000 5.250.000 0 12 Laporan 5.407.500
1 |8 |3 |Peralatan dan Penyediaan Jasa Maospati | Maospati
Perlengkapan Kantor Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan || Laporan
01 {00 |2.0] 00| Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 Laporan 12 Laporan Kec Kec 58.012.500 58,012.500 59.878.000 0| Penyediaan jasa| 12 Laporan 59.752.875|
1 |8 |4 |Pelayanan Umum Kantor| Penyediaan Jasa Maospati | Maospati pelayanan
Pelayanan Umum Kantor umum kantor
yang Disediakan || disesuaikan
Laporan dengan regulasi
01 ({00 2.0 Pemeliharaan Barang |Jumlah Pemeliharaan 12 Bulan Kec Kec 87.445.050 87.445.050 87.045.050 0 Efisiensi 12 Bulan 90.068.400|
1 |9 Milik Daerah Penunjang| Barang Milik Daerah Maospati | Maospati pemeliharaan
Urusan Pemerintahan | Penunjang Urusan daerah
Daerah Pemerintahan Daerah || penunjang
Bulan urusan
pemerintah
daerah
01 |00 |9 |1 |Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan 5 Unit Kec Kec 50.485.020 50.485.020 50.485.020 0 Efisiensi 5 Unit 51.999.570)
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau Maospati | Maospati pemeliharaan
Pemeliharaan, dan Pajak| Kendaraan Dinas Jabatan daerah
Kendaraan Perorangan | yang Dipelihara dan penunjang
Dinas atau Kendaraan dibayarkan Pajaknya || unit] urusan
Dinas Jabatan pemerintah
daerah
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
01 [ 00 | 2.0[ 10| Pemeliharaan/ Jumlah Gedung Kantor 1 Unit 1 Unit Kec Kec 36.960.030 36.960.030 36.960.030 0 2 Unit 38.068.830
119 Rehabilitasi Sarana dan | dan Bangunan Lainnya Maospati | Maospati
Prasarana Gedung yang
Kantor dan Bangunan Dipelihara/Direhabilitasi ||
Lainnya Unit
01 | 00 PROGRAM Persentase Koordinasi | 100 % 100 % Kec Kec 22.743.275 17.995.775 14.901.525 4.747.500 100 % 23.425.573
2 PENYELENGGARAAN | penyelenggaraan Maospati | Maospati
PEMERINTAHAN DAN | kegiatan pemerintahan
PELAYANAN PUBLIK | di Tingkat Kecamatan ||
%
01 (00 | 2.0 Koordinasi Jumlah Koordinasi 12 Kegiatan Kec Kec 22.743.275| 17.995.775 14.901.525 4.747.500 12 Kegiatan 23.425.573]
2 (1 Penyelenggaraan Penyelenggaraan Maospati | Maospati
Kegiatan Pemerintahan | Kegiatan Pemerintahan
di Tingkat Kecamatan | di Tingkat Kecamatan ||
Kegiatan
01 | 00 | 2.0] 00| Peningkatan Efektifitas | Jumlah Dokumen 8 Dokumen 8 Dokumen Kec Kec 22.743.275 17.995.775 14.901.525 4.747.500 25.000.000 23.425.573
2 |1 |2 |Kegiatan Pemerintahan | Peningkatan Efektifitas Maospati | Maospati
di Tingkat Kecamatan Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan ||
Dokumen
01 |00 PROGRAM Persentase kegiatan 100 % 100 % Kec Kec 29.722.235 20.756.075 20.756.075 8.966.160 100 % 30.613.902
3 PEMBERDAYAAN pemberdayaan desa dan Maospati | Maospati
MASYARAKAT DESA | kelurahan || %
DAN KELURAHAN
01 ({00 2.0 Koordinasi Kegiatan Jumlah Koordinasi 12 Kegiatan Kec Kec 29.722.235| 20.756.075 20.756.075| 8.966.160 12 Kegiatan 30.613.902
3 |1 Pemberdayaan Desa Kegiatan Pemberdayaan Maospati | Maospati
Desa ||
Kegiatan
01 | 00 | 2.0| 00| Peningkatan Efektifitas | Jumlah Laporan 8 Laporan 8 Laporan Kec Kec 29.722.235 20.756.075| 20.756.075 8.966.160 13 Laporan 30.613.902
3 |1 |3 |Kegiatan Pemberdayaan | Peningkatan Efektivitas Maospati | Maospati
Masyarakat di Wilayah | Kegiatan Pemberdayaan
Kecamatan Masyarakat di Wilayah
Kecamatan || Laporan
01 | 00 PROGRAM Persentase Kegiatan 100 % 100 % Kec Kec 108.188.600 102.737.390 89.124.790 5.451.210 100 % 111.434.258
4 KOORDINASI Koordinasi Upaya Maospati | Maospati

KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Penyelenggaeaan
ketentraman dan
ketertiban umum
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
01 |00 | 2.0 Koordinasi Upaya Jumlah Koordinasi 12 Kegiatan Kec Kec 108.188.600, 102.737.390, 89.124.790 5.451.210 12 Kegiatan| 111.434.258
4 |1 Penyelenggaraan Upaya Penyelenggaraan Maospati | Maospati
Ketenteraman dan Ketentraman dan
Ketertiban Umum Ketertiban
Umum || Kegiatan
01 [ 00 | 2.0] 00| Sinergitas dengan Jumlah Laporan Hasil 8 Laporan Laporan Kec Kec 108.188.600, 102.737.390 89.124.790 5.451.210, 17 Laporan 111.434.258]
4 |1 |1 |Kepolisian Negara Sinergitas dengan Maospati | Maospati
Republik Indonesia, Kepolisian Negara
Tentara Nasional Republik
Indonesia, Tentara
Nasional
01 |00 PROGRAM Persentase Desa / 80 % 80% Kec Kec 21.602.500 13.523.620 13.521.240 8.078.880 80 % 22.250.575|
6 PEMBINAAN DAN Kelurahan Dengan Nilai Maospati | Maospati
PENGAWASAN Monev
PEMERINTAHAN DESA | Terpadu Minimal 80
01 (00 | 2.0 Fasilitasi, Jumlah Fasilitasi, 8 Dokumen Kec Kec 21.602.500 13.523.620 13.521.240 8.078.880 22.250.575
6 (1 Rekomendasi dan Rekomendasi dan Maospati | Maospati
Koordinasi Pembinaan | Koordinasi Pembinaan
dan Pengawasan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa ||
Kegiatan
01 | 00 | 2.0] 00| Fasilitasi Administrasi Jumlah Dokumen yang 8 Dokumen 8 Dokumen Kec Kec 21.602.500 13.523.620 13.521.240 8.078.880 12 Dokumen 22.250.575
6 |1 |2 | Tata Pemerintahan Desa | Difasilitasi dalam rangka Maospati | Maospati

Administrasi Tata
PemerintahanDesa ||
Dokumen
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Kelurahan Maospati

UNSUR KEWILAYAHAN
01 KELURAHAN MAOSPATI 1.095.672.000, 1.095.672.000] 1.095.672.000 0 KEL 986.407.571
MAOSPATI
01|00 PROGRAM Kepuasan ASN 80 Skor 80 Skor Kel Maospati |Kel. 272.212.650 211.189.543| 272.212.650) 61.023.107| 80 Skor|  304.992.829
1 PENUNJANG URUSAN |Kelurahan Maospati Kab Magetan |[Maospati Kab
PEMERINTAHAN erhadap layanan Magetan
DAERAH kesekretariatan
KABUPATEN/KOTA Kelurahan Maospati
01 [001 [02. Perencanaan, lJumlah Penyusunan 4 Dokumen |4 Dokumen Kel Maospati [Kel. 4.356.350 4.356.350 4.356.350 0 0 4.487.041
01 Penganggaran dan Perencanaan, Kab Magetan |[Maospati Kab
Evaluasi Kinerja Penganggaran dan Magetan
Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
011001 |02. |1 [Penyusunan Dokumen [Jumlah Penyusunan 4 Dokumen |4 Dokumen Kel Maospati |Kel. 4.356.350 4.356.350 4.356.350 0 0 4.487.041
01 Perencanaan Perangkat |Dokumen Perencanaan Kab Magetan |[Maospati Kab
Daerah Perangkat Daerah Magetan
01 [001 [02. IAdministrasi Keuangan |Presentase Pelaksanaan [18 Dokumen [12 Bulan Kel Maospati [Kel. 1.262.000 1.262.000 1.262.000; 0 12 Bulan| 1.299.860
02 Perangkat daerah Kegiatan Adminitrasi Kab Magetan |[Maospati Kab
Keuangan Perangkat Magetan
Daerah || Bulan
01001 |02. |7 [Koordinasi dan JJumlah Laporan Keuangan |18 Dokumen |18 Dokumen Kel Maospati |Kel. 1.262.000 1.262.000 1.262.000 0 18 Dokumen 1.299.860
2 Penyusunan Laporan Bulanan/Triwulan/Semester Kab Magetan |[Maospati Kab
Keuangan ISKPD Magetan
Bulanan/Triwulan/Semest
er SKPD
01|00 [2.0 IAdministrasi Umum lJumlah Penyediaan 12, bulan 12, bulan Kel Maospati |Kel. 67.518.193] 67.518.193] 67.518.193 0 12 Bulan| 69.543.739
1 |6 Perangkat Daerah Pelayanan Administrasi Kab Magetan |[Maospati Kab
Umum Perangkat Daerah Magetan
01]00 |2.0 |00 |Penyediaan Komponen [jumlah Paket komponen |2 Paket 2 Paket Kel Maospati |Kel. 1.620.000 1.620.000 1.620.000 0 2 Paket 1.668.600
1 6 |1 [|Instalasi instalasi listrik/ penerangan Kab Magetan [Maospati Kab
Listrik/Penerangan bangunan kantor yang Magetan
Bangunan Kantor disediakan
01|00 |2.0 |00 [Penyediaan Peralatan JJumlah Paket peralatan 4 Paket 4 Paket Kel Maospati |Kel. 0 4 Paket 38.910.310)
1 6 |2 |dan Perlengkapan Kantor [dan perlengkapan kantor Kab Magetan [Maospati Kab 37.777.000, 37.777.000 37.777.000]

yang disediakan

Magetan
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01100 ]2.0 |00 [Penyediaan Peralatan jumlah Paket Peralatan 12 Paket 12 Paket Kel Maospati |Kel. 0 12 Paket 1.168.020
1 16 |3 |Rumah Tangga Rumah Tangga yang Kab Magetan |Maospati Kab 1.134.000 1.134.000 1.134.000
Disediakan Magetan
01]00 |2.0 |00 |Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan 12 Paket 12 Paket Kel Maospati |Kel. 0 12 Paket 7.099.790)
1 6 |4 [Logistik Kantor Logistik Kantor yang Kab Magetan [Maospati Kab 6.893.000 6.893.000] 6.893.000]
Disediakan Magetan
01]00 |2.0 |00 |Penyediaan Barang [Jumlah Paket Barang 12 Paket 12 Paket Kel Maospati |Kel. 0 12 Paket 3.393.019
1 6 |5 [Cetakan dan Cetakan dan Penggandaan Kab Magetan [Maospati Kab 3.294.193 3.294.193 3.294.193
Penggandaan lyang Disediakan Magetan
01]00 |2.0 |00 [Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan 12 Paket 12 Paket Kel Maospati |Kel. 0 0 1.854.000
1 6 [6 |Bacaan dan Peraturan [Bacaan dan Peraturan Kab Magetan |Maospati Kab 1.800.000 1.800.000 1.800.000
perundang - undangan |perundang - undangan Magetan
01]00 ]2.0 |00 |Penyelenggaraan Rapat |Jumlah Laporan 12 Laporan 12 Laporan Kel Maospati |Kel. 0 12 Laporan
1 6 |9 [Koordinasi dan KonsultasilPenyelenggaraan Rapat Kab Magetan [Maospati Kab 15,000,000 15,000,000 15,000,000 15.450.000
SKPD Koordinasi dan Konsultasi Magetan
0100 [2.0 Penyediaan Jasa lJumlah Penyediaan Jasa [12 bulan 12 bulan Kel Kel. 210.670.000 125.750.000, 125.750.000 0 12 Bulan| 102.977.204
1 8 Penunjang Urusan Penunjang Urusan Maospati Kab|Maospati Kab
Pemerintahan Daerah _|Pemerintahan Daerah Magetan Magetan
01]00 |2.0 |00 |Penyediaan Jasa JJumlah Laporan 12 Laporan 12 Laporan Kel. Kel. 22.486.000 22.486.000 22.486.000] 0 12 Laporan 28,383,50
1 8 |2 |Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa Maospati Kab|Maospati Kab 4
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Magetan Magetan
IAir dan Listrik yang
Disediakan
01]00 |2.0 |00 |Penyediaan Jasa lJumlah Laporan 4 Laporan 4 Laporan Kel. Kel. 4.364.000 4.364.000 4.364.000 0 4 Laporan 4,393,700
1 8 |3 |Peralatan dan Penyediaan Jasa Peralatan Maospati Kab|Maospati Kab
Perlengkapan Kantor dan Perlengkapan Kantor Magetan Magetan
yang Disediakan
01|00 |2.0 |00 |Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 Laporan 12 Laporan Kel.Maospati |Kel.Maospati 183.820.000 98.900.000 98.900.000 84.920.000 12 Laporan 70,200,00]
1 8 | [|Pelayanan Umum Kantor |[Penyediaan Jasa Kab Magetan |Kab Magetan 0
Pelayanan Umum Kantor
yang Disediakan
0100 [2.0 Pemeliharaan Barang [Jumlah Pemeliharaan 12, bulan 12, bulan Kel.Maospati [Kel.Maospati 12.303.000 12.303.000 12.303.000 0 12 Bulan 12.503.00
1 9 Milik Daerah Penunjang |Barang Milik Daerah Kab Magetan |Kab Magetan o
Urusan Pemerintahan |Penunjang Urusan
Daerah
01]00 |2.0 |00 |Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan 4 Unit 4 Unit Kel.Maospati [Kel.Maospati 1.200.000 1.200.000 1.200.000 0 1 Unit 1.400.000
1 9 |1 |Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau Kab Magetan [Kab Magetan
Pemeliharaan dan Pajak |Kendaraan Dinas Jabatan
Kendaraan Perorangan |yang Dipelihara dan
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Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

dibayarkan Pajaknya

01|00 ]2.0 |00 [Pemeliharaan/Rehabilitas [Jumlah Sarana Prasaranal2 Unit 2 Unit Kel.Maospati [Kel.Maospati 11.103.000] 11.103.000] 11.103.000] 1 Unit 11,103,000
1 9 |11]i Sarana dan PrasaranalPendukung Gedung Kantor] Kab Magetan [Kab Magetan
Pendukung Gedungldan Bangunan Lainnya
Kantor dan Bangunanlyang
Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi ||
Unit
01 |00 PROGRAM Presentase pelaksanaan{100 % 100 % Kel.Maospati |Kel.Maospati 884.482.457| 884.482.457| 884.482.457 100 %| 866.449.210
3 PEMBERDAYAAN kegiatan pemberdayaan Kab Magetan |Kab Magetan
MASYARAKAT DESAlkelurahan
DAN KELURAHAN
0100 [2.0 Kegiatan Pemberdayaan{Jumlah Kegiatan[32 Kegiatan [32 Kegiatan Kel.Maospati [Kel.Maospati 884.482.457 884.482.457| 884.482.457| 12 bulan| 866.449.210
3 |2 Kelurahan Pemberdayaan Kab Magetan [Kab Magetan
Masyarakat
01|00 [2.0 |00 [Pembangunan SaranalJumlah Sarana danj2 Unit 2 Unit Kel.Maospati [Kel.Maospati 389.400.000 389.400.000] 389.400.000 2 Unif  410.352.000
3 |2 [2 |dan Prasarana Kelurahan|Prasarana Kelurahan yang Kab Magetan [Kab Magetan
Terbangun
01]00 |2.0 |00 [Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan 5 Pokmas / 5 Pokmas / Kel.Maospati [Kel.Maospati 476.927.400 476.927.400] 476.927.400] 5 Pokmas / 491.295.281
3 |2 [3 [Masyarakat di Kelurahan |Ormas yang Melaksanakan|Ormas Ormas Kab Magetan [Kab Magetan Ormas
Pemberdayaan Masyarakat
di Kelurahan
01]00 ]2.0 |00 [Evaluasi Kelurahan lJumlah Laporan Hasil 2 Laporan 2 Laporan Kel.Maospati [Kel.Maospati 9.155.000] 9.155.000] 9.155.000] 2 Laporan 9.429.650)
3 2 K Evaluasi Kelurahan Kab Magetan [Kab Magetan
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Kelurahan Mranggen

UNSUR KEWILAYAHAN
01 KELURAHAN MRANGGEN Kel. Kel 1.132.128.921] 1.095.328.921] 1.098.328.921 3.000.000 1.166.092.789
Mranggen Mranggen Kab
Kab Magetan [Magetan
01 /00 PROGRAM Kepuasan ASN 80 Skor 80 Skor Kel. Kel. 261.275.571 227.493.571 227.493.571 0 80 Skor 269.132.378]
1 PENUNJANG URUSAN |Kelurahan Mranggen Mranggen Mranggen Kab
PEMERINTAHAN erhadap layanan Kab Magetan |[Magetan
DAERAH kesekretariatan
KABUPATEN/KOTA Kelurahan Mranggen
0100 (2.0 lAdministrasi Keuangan [Jumlah pelaksanaan 12 Kegiatan [12 Kegiatan [Kel. Kel. 1.300.000 1.300.000 1.300.000 0 12 Kegiatan 1.339.000
1 [2 Perangkat Daerah kegiatan administrasi Mranggen Mranggen Kab
keuangan perangkat Kab Magetan |[Magetan
daerah
01 (00 [2.0 |00 [Koordinasi dan Jumlah Laporan Keuangan |12 Laporan 12 Laporan Kel. Kel. 1.300.000 1.300.000 1.300.000 0 12 Laporan 1.339.000
1 [2 [7 |Penyusunan Laporan Bulanan/ Triwulanan/ Mranggen Kab[Mranggen Kab
Keuangan Bulanan/ Semesteran SKPD || Magetan Magetan
Triwulanan/ Semesteran |[Laporan
SKPD
01 (00 |2.0 JAdministrasi Umum lJumlah Penyediaan 12, Kegiatan [12,Kegiatan [Kel. Kel. 72.692.221 75.692.221 85.561.221 9.869.000 12 Kegiatan 74.872.988
1 [6 Perangkat Daerah Pelayanan Administrasi Mranggen Mranggen Kab
Umum Perangkat Daerah Kab Magetan |Magetan
01100 [2.0 [00 |Penyediaan Komponen |jumlah Paket komponen 1 Paket 1 Paket Kel. Kel Mranggen 3.753.871 3.753.871 2.823.150 -930.721 1 Paket 3.866.487]
1 16 |1 [Instalasi instalasi listrik/ penerangan Mranggen Kab Magetan
Listrik/Penerangan bangunan kantor yang Kab
Bangunan Kantor disediakan || Paket Magetan
01|00 |2.0 |00 [Penyediaan Peralatan JJumlah Paket peralatan 5 Paket 5 Paket Kel. Kel. 25.494.600, 37.994.600 48.794.321 10.799.721 5 Paket 26.259.438
1 |6 |2 |dan Perlengkapan Kantor |dan perlengkapan kantor Mranggen Mranggen Kab
yang disediakan || Paket Kab Magetan [Magetan
01 [00 |2.0 |00 [Penyediaan Peralatan jumlah Paket Peralatan 1 Paket 1 Paket Kel. Kel. 2.141.050 2.141.050 2.141.050 0 1 Paket 2.205.282
1 |6 |3 [Rumah Tangga Rumah Tangga yang Mranggen Mranggen Kab
Disediakan || Paket Kab Magetan |[Magetan
01]00 [2.0 |00 [Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan 3 Paket 3 Paket Kel. Kel 13.872.200 13.872.200 13.872.200 0] 3 Paket 14.288.366
1 |6 K [Logistik Kantor Logistik Kantor yang Mranggen Mranggen Kab
Disediakan || Paket Kab Magetan |[Magetan
01 (00 |2.0 |00 [Penyediaan Barang JJumlah Paket Barang 1 Paket 1 Paket Kel Kel 5.910.500, 5.910.500] 5.910.500 0 1 Paket 3.866.487|
1 |6 |5 [Cetakan dan Cetakan dan Penggandaan Mranggen Mranggen Kab
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Penggandaan yang Disediakan || Paket Kab Magetan [Magetan
01 [00 |2.0 |00 [Penyediaan Bahan JJumlah Dokumen Bahan |1 Dokumen 1 Dokumen Kel Kel 2.520.000 2.520.000] 2.520.000 0 1 Dokumen 26.259.438,
1 |6 |6 |[Bacaan dan Peraturan [Bacaan dan Peraturan Mranggen MranggenKab
Perundang-Undangan Perundang-Undangan yang| Kab Magetan [Magetan
Disediakan || Dokumen
01 [00 |2.0 |00 [Penyelenggaraan Rapat |Jumlah Laporan 2 Laporan 2 Laporan Kel. Kel 19.000.000 9.500.000] 9.500.000] 0 2 Laporan 2.205.282
1 [6 |9 [Koordinasi dan Konsultasi|Penyelenggaraan Rapat Mranggen Mranggen Kab
SKPD Koordinasi dan Konsultasi Kab Magetan |[Magetan
SKPD || Laporan
0100 (2.0 Penyediaan Jasa lJumlah Penyediaan Jasa |12, bulan 12, bulan Kel Kel 168.688.600, 131.888.600 123.019.600, -8.869.000 12 bulan 14.288.366
1 [8 Penunjang Urusan Penunjang Urusan Mranggen Mranggen Kab
Pemerintahan Daerah [Pemerintahan Daerah || Kab Magetan |[Magetan
Laporan
01|00 |2.0 |00 [Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 1 Laporan 1 Laporan Kel Kel 9.472.000 9.472.000] 9.472.000 0 1 Laporan 6.087.815
1 I8 |2 [Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa Mranggen Kab|Mranggen
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Magetan Kab Magetan
IAir dan Listrik yang
Disediakan || Laporan
01100 [2.0 [00 |Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 Laporan 12 Laporan Kel Kel 3.237.600 3.237.600] 2.547.600 -690.000) 12 Laporan 2.595.600
1 [8 |3 [Peralatan dan Penyediaan Jasa Peralatan Mranggen Mranggen
Perlengkapan Kantor dan Perlengkapan Kantor Kab Magetan [Kab Magetan
yang Disediakan || Laporan
01 (00 |2.0 |00 [Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 5 Laporan 5 Laporan Kel Kel 155.979.000 119.179.000 111.000.000 -8.179.000) 5 Laporan 19.570.000
1 I8 ¥ [Pelayanan Umum Kantor [Penyediaan Jasa Mranggen Mranggen
Pelayanan Umum Kantor Kab Magetan [Kab Magetan
yang Disediakan || Laporan
0100 (2.0 Pemeliharaan Barang |Jumlah Pemeliharaan 4 Kegiatan 4 Kegiatan Kel Kel 18.612.750 18.612.750 17.612.750 -1.000.000 4 Kegiatan 173.749.258
1 [9 Milik Daerah Penunjang [Barang Milik Daerah Mranggen Mranggen
Urusan Pemerintahan |Penunjang Urusan Kab Magetan |Kab Magetan
Daerah Pemerintahan Daerah ||
Kegiatan
01100 [2.0 [00 |Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan 4 Unit 4 Unit Kel. Kel. 2.000.000 2.000.000] 1.000.000] -1.000.000 4 Unit 9.756.160]
1 |9 |1 [Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau Mranggen Mranggen
Pemeliharaan dan Pajak |Kendaraan Dinas Jabatan Kab Magetan [Kab Magetan
Kendaraan Perorangan |yang Dipelihara dan
Dinas atau Kendaraan  |dibayarkan Pajaknya || Unit
Dinas Jabatan
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01[00 |2.0 |00 [Pemeliharaan/Rehabilitas JJumlah Gedung Kantor dan|1 Unit 1 Unit Kel. Kel. 16.612.750 16.612.750] 16.612.750 1 Unit 3.334.728
1 19 9 [ Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang Mranggen Mranggen
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi || Kab Magetan |Kab Magetan
Unit
01 /00 PROGRAM Presentase pelaksanaan [100 % 100 % Kel Kel 870.835.350 867.835.350 867.835.350, 100 % 896.960.411
3 PEMBERDAYAAN kegiatan pemberdayaan Mranggen Mranggen
MASYARAKAT DESA |kelurahan Kab Magetan |Kab Magetan
DAN KELURAHAN
01 (00 |2.0 Kegiatan lJumlah Kegiatan 8 Kegiatan 8 Kegiatan Kel. Kel. 870.835.350 867.835.350 867.835.350 8 Kegiatan 896.960.411
3 |2 Pemberdayaan Pemberdayaan Mranggen Mranggen
Kelurahan Masyarakat || Kegiatan Kab Magetan |Kab Magetan
01100 [2.0 [00 |Pembangunan Sarana  |[Jumlah Sarana dan 3 Unit 3 Unit Kel Kel 512.400.000 512.400.000] 512.400.000] 3 Unit 527.772.000,
3 |2 [2 [dan Prasarana Kelurahan |Prasarana Kelurahan yang Mranggen Mranggen
Terbangun || Unit Kab Magetan [Kab Magetan
01100 [2.0 [00 |Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan 5 Pokmas / 5 Pokmas / Kel. Kel. 347.936.850 347.936.850] 347.936.850 5 Pokmas / 358.374.956)
3 [2 |[3 |Masyarakat di Kelurahan |Ormas yang Melaksanakan|Ormas Ormas Mranggen Mranggen Ormas
Pemberdayaan Masyarakat| Kab Magetan |Kab Magetan
di Kelurahan || Pokmas
01100 [2.0 [00 |[Evaluasi Kelurahan Jumlah Laporan Hasil 1 Laporan 1 Laporan Kel Kel. 10.498.500, 7.498.500 7.498.500 1 Laporan 10.813.455
3 2 K Evaluasi Kelurahan || Mranggen Mranggen

Laporan

Kab Magetan

Kab Magetan
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Kelurahan Kraton

UNSUR KEWILAYAHAN
01 KELURAHAN KRATON 1.091.317.907| 1.099.517.907| 1.054.517.907 -45.000.000 KECAMATA | 1.170.407.444]
N
01 |00 PROGRAM Kepuasan ASN|80 Skor 80 Skor Kel. Kraton |Kel. Kraton 249.249.200] 203.974.200 203.974.200 0 80 Skor 256.726.676)
1 PENUNJANG Kelurahan Kab Magetan |Kab Magetan
URUSAN Kraton
PEMERINTAHAN terhadap
DAERAH layanan
KABUPATEN/ kesekretariata
KOTA n Kelurahan
Kraton
01 |00 [2.0 Kegiatan Persentase pelaksanaan |2 Kegiatan 2 Kegiatan Kel. Kraton Kel. Kraton 2.052.000 2.052.000 2.052.000 0 12 Laporan 2.113.560
1 |2 Adminstrasi kegiatan adminsitrasi Kab Magetan |Kab Magetan
Keuangan keuangan perangkat
Perangkat Daerah __ |daerah
01 |00 [2.0]00 [Koordinasi Dan Jumlah Laporan Keuangan |2 Laporan 2 Laporan Kel. Kraton Kel. Kraton 2.052.000 2.052.000 2.052.000 0 12 Laporan 2.113.560
1 |2 [1 [|Penysunan Laporan [Bulanan/ Triwulanan/ Kab Magetan |Kab Magetan
Keuangan Semesteran SKPD ||
Bulanan/Tribulan/Se |[Laporan
mesteran SKPD
01 (00 |2.0 Administrasi Umum [Jumlah Penyediaan 12 Kegiatan |12 Kegiatan Kel. Kraton Kel. Kraton 60.010.700 51.535.700 68.658.200, 17.122.500 12 Bulan 61.811.021
116 Perangkat Daerah  [Pelayanan Administrasi Kab Magetan |Kab Magetan
Umum Perangkat
Daerah
01 |00 |2.0]00 |Penyediaan jumlah Paket komponen |1 Paket 1 Paket Kel. Kraton Kel. Kraton 2.849.500 2.849.500 2.849.500 0 1 Paket 2.934.985
1 |6 [1 |Komponen instalasi listrik/ penerangan Kab Magetan [Kab Magetan
Instalasi bangunan kantor yang
Listrik/Peneran disediakan || Paket
gan Bangunan
Kantor
01 |00 |2.0]00 |Penyediaan Jumlah Paket peralatan 4 Paket 4 Paket Kel. Kraton Kel. Kraton 23.833.300, 23.833.300 40.954.400 17.121.100 4 Paket 24.548.299
1 |6 |2 |Peralatan dan dan perlengkapan kantor Kab Magetan |Kab Magetan
Perlengkapan Kantor [yang disediakan || Paket
01 |00 |2.0{00 |Penyediaan liumlah Paket 1 Paket 1 Paket Kel. Kraton  |Kel. Kraton 1.813.400 1.838.400 1.838.400 0 1 Paket 1.867.802
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6 [3 |Peralatan Rumah Peralatan Rumah Kab Magetan |Kab Magetan
Tangga Tangga yang
Disediakan || Paket
01 |00 |2.0]00 |Penyediaan Jumlah Paket 2 Paket 2 Paket Kel. Kraton |Kel. Kraton 10.284.500 10.284.500 10.284.500 0 2 Paket 10.593.035
1 |6 |4 |Bahan Logistik Bahan Logistik Kab Magetan |Kab Magetan
Kantor Kantor yang
Disediakan || Paket
01 |00 |2.0]00 |Penyediaan Barang [Jumlah Paket Barang 1 Paket 1 Paket Kel. Kraton |Kel. Kraton 2.730.000 2.731.400 2.731.400 0 1 Paket 2.811.900
1 |6 [5 |Cetakandan Cetakan dan Kab Magetan |Kab Magetan
Penggandaan Penggandaan yang
Disediakan || Paket
01 |00 |2.0|00 |Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen Bahan |1 Dokumen 1 Dokumen Kel. Kraton  |Kel. Kraton 1.500.000 1.500.000 1.500.000 0 1 Paket 1.545.000
1 |6 |6 |Bacaan dan Peraturan|Bacaan dan Peraturan Kab Magetan |Kab Magetan
Perundang-Undangan |Perundang-Undangan
yang Disediakan ||
Dokumen
01 |00 |2.0]00 |Penyelenggaraan Jumlah Laporan 2 Laporan 2 Laporan Kel. Kraton |Kel. Kraton 17.000.000 8.500.00( 8.500.000 0 2 Laporan 17.510.000
1 |6 |9 |RapatKoordinasi dan |Penyelenggaraan Rapat Kab Magetan |Kab Magetan
Konsultasi SKPD Koordinasi dan
Konsultasi SKPD ||
Laporan
01 (00 |2.0 Penyediaan Jasa Jumlah Penyediaan 12 Bulan 12 Bulan Kel. Kraton |Kel. Kraton 178.638.6000 141.838.600 124.716.100 -17.122.500 12, bulan 183.997.758
1 |8 Penunjang Urusan [Jasa Penunjang Urusan Kab Magetan |Kab Magetan
Pemerintahan Pemerintahan Daerah ||
Daerah Laporan
01 |00 |2.0{00 |Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 2 Laporan 2 Laporan Kel. Kraton |Kel. Kraton 10.082.900 10.082.90( 8.500.400 -1.582.500 1 Laporan 10.385.387
1 |8 |2 |Komunikasi, Sumber |Penyediaan Jasa Kab Magetan |Kab Magetan
Daya Air dan Listrik  [Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik yang
Disediakan || Laporan
01 |00 |2.0{00 |Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 3 Laporan 3 Laporan Kel. Kraton |Kel. Kraton 3.515.700 3.515.70( 3.515.700 0 3 Laporan 3.621.171
1 |8 |3 |Peralatan dan Penyediaan Jasa Peralatan Kab Magetan |Kab Magetan
Perlengkapan Kantor [dan Perlengkapan Kantor
yang Disediakan || Laporan
01 |00 |2.0]00 |Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 1 laporan 1 laporan Kel. Kraton |Kel. Kraton 165.040.0000 128.240.000 112.700.000 -15.540.000 5 laporan 169.991.200
1 |8 |4 [Pelayanan Umum Penyediaan Jasa Kab Magetan |Kab Magetan
Kantor Pelayanan Umum Kantor
yang Disediakan || Laporan
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01 [00 |2.0 Pemeliharaan Jumlah Pemeliharaan 5 Unit 5 Unit Kel. Kraton  |Kel. Kraton 8.547.900 8.547.900 8.547.900 0 2 Unit 8.804.337|
119 Barang Milik Daerah [Barang Milik Daerah Kab Magetan |Kab Magetan
Penunjang Urusan [Penunjang Urusan
Pemerintahan Pemerintahan Daerah ||
Daerah Bulan
01 |00 |2.0]00 |Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan 3 Unit 3 Unit Kel. Kraton |Kel. Kraton 1.200.000 1.200.000 1.200.000 0 4 Unit 1.236.000
1 |9 |1 [|Pemeliharaan, Perorangan Dinas atau Kab Magetan |Kab Magetan
Biaya Pemeliharaan |Kendaraan Dinas
dan Pajak Jabatan yang Dipelihara
Kendaraan dan dibayarkan Pajaknya
Perorangan Dinas Il
atau Kendaraan Unit
Dinas Jabatan
01 |00 |2.0]00 |Pemeliharaan/Reha |Jumlah Gedung Kantor 1 Unit 1 Unit Kel. Kraton |Kel. Kraton 7.347.900 7.347.90( 7.347.900 0 1 Unit 7.568.337|
1 19 |9 |bilitasi Gedung dan Bangunan Lainnya Kab Magetan |Kab Magetan
Kantor dan yang
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
|| Unit
01 |00 PROGRAM Presentase 100 % 100 % Kel. Kraton  |Kel. Kraton 842.068.707| 895.543.707 850.543.707 -45.000.000 32 Kegiatan 913.680.768
3 PEMBERDAYAAN [pelaksanaan kegiatan Kab Magetan |Kab Magetan
MASYARAKAT pemberdayaan
DESA DAN kelurahan
KELURAHAN
01 (00 |2.0 Kegiatan Jumlah Kegiatan 32 Kegiatan 32 Kegiatan Kel. Kraton |Kel. Kraton 842.068.707] 895.543.707 850.543.707 -45.000.000 32 Kegiatan 913.680.768
3 |2 Pemberdayaan Pemberdayaan Kab Magetan |Kab Magetan
Kelurahan Masyarakat
01 |00 |2.0]00 |Pembangunan Jumlah Sarana dan 5 Unit 5 Unit Kel. Kraton |Kel. Kraton 527.400.000 572.400.000 527.400.000 0 4 Unit 589.572.000
3 |2 |2 [Saranadan Prasarana Kelurahan Kab Magetan |Kab Magetan
Prasarana yang Terbangun
Kelurahan
01 |00 |2.0]00 |Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan 7 Pokmas / 7 Pokmas / Kel. Kraton |Kel. Kraton 300.105.950  308.580.950 308.580.950 0 5 Pokmas / 309.109.129
3 [2 |3 [Masyarakat di Ormas yang Melaksanakan|Ormas Ormas Kab Magetan |Kab Magetan Ormas
Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat]
di Kelurahan
01 |00 |2.0]00 |Evaluasi Kelurahan  |[Jumlah Laporan Hasil 2 Laporan 2 Laporan Kel. Kraton |Kel. Kraton 14.562.757 14.562.757 14.562.757 0 1 Laporan 14.999.640
3 12 |4 Evaluasi Kelurahan Kab Magetan |Kab Magetan
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka moewujudkan manajemen  pemerintahan  yang aloklif, transparan  dan
akuntabel serta berorfentast pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah Inl

Nama FISCO YUDHA ARISTA, 5.11°, MM
Jabatan PLT CAMAT KECAMATAN MAOSPATI

Selanjutnya disebut pihak portama

Nama Hj NANIK ENDANG RUSMINIARTI, M.Pd.,
Jabatan BUPATI MAGETAN

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Magetan,  Januari 2026
Pihak Pertama

N

(__- - ‘:." </
ENDANG RUSMINIARTI, M.Pd., . PISCU'YUDHA ARISTA, S.IP, MM

Pembina/(lVa)
NIP 19880107 200701 1001

Hj. NAH
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

KECAMATAN MAOSPATI
No . Sasaran/Tujuan Indikator Target
1| Meningkatnya Kualias Pelayanan Publik Indeks Kepuasan 89,58 Skor
dan Pemerintahan di Wilayah Kecamatan | Masyarakat
Maospati
2 Meningkatnya kualitas kinerja Kecamatan | Nilai Evaluasi 81,11 Skor
Maospati Kinerja
Kecamatan
3 | Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja | Nilai SAKIP 83.18 Nilai
Kecamatan Maospati .
L J
No Program Anggaran Ket
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan 4.130.569.404 PAD
Daerah Kabupaten/Kota
2 Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan 20.260.500 PAD
Pelayanan Publik
3 Program Pemberdayaan Masyarakat Desa 2.744.068.010 PAD
Dan Kelurahan
4 Program Koordinasi Ketentraman Dan 67.256.200 PAD
Ketertiban Umum
5 Program Pembinaan Dan Pengawasan 23.350.000 PAD

Pemerintahan Desa

Magetan, Januari 2026
MAOSPATI

IS }IEJ@-IAARISTA S.IP, MM
bina/(1¥a)
NIP 19880107 200701 1001
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PEMERINTAH KABUPATEN MAGETAN

KECAMATAN MAOSPATI
Jalan Marsma TNI Anumerta R. Iswahjudi No. 41 Kode Pos 63392
Telp. (0351) 869011
Email: maospatikecamatan@qmail com website: maospatikec.magetan.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Ir. MUH SALIM
NIP 1 19690510 199703 1 004
Jabatan . Plt. Camat Maospati

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Hj, NANIK ENDANG RUSMINIARTI, M.Pd
Jabatan © BUPATI MAGETAN

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

__-Magetan,  November 2025
77N R S

/g@k\lﬁeﬂqma

Pembina Tk. |
NIP 19690510 199703 1 004
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KANTOR KECAMATAN MAOSPATI

=
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4 T
1 | Meningkatnya kualitas tata | Nilai  Evaluasi Kinerja
kelola pemerintahan | Kecamatan Maospati 81,06 Nilai
Kecamatan Maospati
—
2 |Meningkatnya  Akuntabilitas | Nilai SAKIP Kecamatan | 83,13 Nilai
kinerja Kecamatan Maospati Maospati

No PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1. Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 4.141.254.749 =

Daerah Kabupaten/Kota
2. Penyelenggaraan  Pemerintahan Rp. 14.901.525 T

dan Pelayanan Publik
3. Pemberdayaan masyarakat Desa Rp. 2.668.617.589 -

dan Kelurahan

4. Koordinasi  Ketentraman dan Rp. 89.124.790 -
Ketertiban Umum
5. Pembinaan dan Pengawasan Rp 13.521.240 -

Pemerintahan Desa
Jumlah Rp. 6.927.41 9.892,94 -

Magetan, Nopember 2025

It CAMAT MAOSPATI
UBATEN MAGETAN
«

z

~PembinaTk. |
NIP 19699510 199703 1 004
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E. Pengukuran Kinerja

Pengukuran Kinerja
Kecamatan Maospati
Tahun 2025
SASARAN INDIEATOR | SATUAN | TARGET | REALISASI %o
1 2 3 4 5 6= 5/4x100
1 | Meningkatnya Nilai Evaluasi Nilai 81.06 8055 110 4%
Enalitas Tata Kelola | Kinerja
Pemerintahan Kecamatan
Eecamatan Maospati | Maospati
2 | Meningkatnya Nilai SAKTP Nilai 83.13 83.08 09 9%
Aluntabilitas Kecamatan
Einerja Kecamatan | Maospati
Maospati
Jumlah Anggaran Kegiatan Tahun 2025 Rp. 6.927.410.892 94

Jumlah Realisasi Anggaran Kegiatan Tahun 2025  Rp. 6.500.964 283,00

“ E “pertibina Tk |
" NIP. 19690510 199703 1 004
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Rencana Aksi Tahun 2026

URAIAN TEXNIS KEGIATAN
TARGET KEGIATAN FER TRIWULAN | REALISASI KEGIATAN PER TRIWLLAN
[T INDIKATOR SATUAN CAPAIAN REAUISASI [%) | RENCANA PAGU | PAGU RINCIAN | REAUISASI PAGU | CAPAIAN REALISASIFAGU | PAGU RENIA
PORIN LEVELS (WAL Wt [ Tvi | e T [ e | Twa | e W
in i iz 13 | 14 [ 15 | 16 | 17 | 18 | 18 | 20 2 ) 1) 25 25 2 28
sior  ls00 | of o) o sssslesss o) g o] o
Hilai aloii] o o 0] 2.855.234.710,0) o o
kogiatsn | 240) ol eo| en]  eol 2l | 2056050000 o] o 20,560,500
kegiotsn | 2a0) eo| eo| eo] o amf o o] 2056050000 o] o 20,560 500
[Tersedianya sesengrapan Aoministras din
Tornimpunnya Data urtuk Peryusunan
Lagorar Administrass Lembaga
Pemesintahan dar Kemasyarskatan Desa /| haralah Laparan Kinea BP0 KD yang
kelurahan puliar, Laparsn 5 | B - I BT o | z0se0son o] o 20560 500
[Tersedion ya Kelegrapan Aeinistras: don
Tartimpunnya Data unisk Keglatan
fasil [namlah Drate
fasilitasi Penyusurion Bates Desa Laporen wl 3| sl 8 s 1 o o) o o o 20,560,500
Terzedianys Kelengiapan Acministrasi dan
Termimpinnga Data ustiss Perssunar | anlah Drl Rekormendasi Pergarghitin
ciministrasi aorangiat Desa dan Ferangkat Deca ookumen | 12 3] 3| 3] & m o P o ol o 20560500
[Tersedionya Kelenghapan Adeministress [ Jurmloh Laparan belengkenan ddminstras
untuk Pangusunan Dokumen Stardart uniuk Parspusunan Dekinan Standart
[ Polayanan Laparsn 12| E| I I T o o o o) o 20,560,500
jumlah Drae
Terhimpunnya Data untuk Perusunan | admiristrasi dan Terhimaunrya Data untuk
Lappoear Pajak PES P2 Persyusunan Laporan Pajuk PRE P2 Laperen w3 sl s s 1 o o o 9 o] o 20,560,500
[Tersadianya seiengiapan Aominictrss | jumlah Kelergkapan dmnktras
Penyusunan Laparan penyelenggaraan | Penyusunan Laparan Penyelenggaraan
s mirssarasi Admirssrasi uaporsn | 24 2a0) 9 o o 9 o] o 20,560,500
Fersen 2a0) eo| eo| i) 0 awf o o o) 23.433.350,00) o) o £3.033.3%
240 2a0) o o o] 23.033350.00) o o 53,033,350
Wieiakzarakan Koordings an Fasiaa
Pemtakiran Dta Kemiskingn Kecamatar, | sumlah Kegiatan Kocrsiras: dan Fagilitasi
Msaspati Poreuitskiran Data Kgeniskinan Kegiatin oo as) 3l sal  wef ol 9 o | 23.433350.00) ol o 73.433.350
Miaksarakan PemBinaan dan Faslias
Forum Karang Teruna Tingkst Kecamatan | hamloh Kegiatan Pembingsn don Fasiitasi
Maospati Farum Ksrang Taruna Tingkt Kecamatan _|Kagiatan ool 24| 3a| zal oz ol o o o o) o ol o 23.433.350
WAk Pt dan Koordings
Kegiatan P81 4i Wilsyah Kezamatan |samlah Kegiatan Fasilitasi dan Koorinasi
Micspati Kegiotar PHBI di Kegiotsn se| 2| 2af oz 4] o6l o5 g o of 23,433 350)
Wcisksanakan Koardinasi dan Fasiitasi | Jumlah Kegiatan Meisksanakan Koordinasi
Kamoung KB di Kecamatan Moospet] dan Fasliasi Kamaurg 19 di Kecamman | keglutsen sol 2] 2l wal  w] g6l i ] o o} 23.433.350)
Wcisksanshan Pembinaan Kesiapsiseaan | hamlah Kegistan Pembingsn Kesiapsiagasn
Bancana di Wilsgah Kecamatan Maosgati | Bereana di Wiliyah Kecamatan agiatan se| 23] 2al sl 4] oe) o o o of 23.433.350)
Koglatan | 3| 3 s s w o] ar.2sez0n o of 57.256.200)
kegiatan wl s s s 5] m o] ar.2se 300,00 o of 57,256 200)
Tersedianys Kelengeapsn ABministrst
Facilitasi Pambsvaan, Ponartiian dan jurmlah Dokuman Fasissasi Parinaan,
Prnegakan #ERDA Ketentraman di Wilayah | Penertiban dan Penogakan FERDA
serts Penanganan Konflik Sosisl Ketentrarman di Wilsysh Kecamasan ye
E I I B B x| s7.258 700,00 o of 57.356.300)
Tersedianys Kelengiapan asministrast
s Kebijaan Pemarintah, Jurmlah Laporan Aeministyasi Sosislisass
PRmaInazn deolog), Kerukunan uma; Kobijakan Pemenrtah, Fembinaan iosalag,
Heragama, serta Kegiatan Grmas dan Partai | Kerukunan Umat Beragams, serta Kegiatan
Politi Orimas dan Partai Poitih Lsporsn Pl I I I I T o5 9 o of 57.256.200)
Torsodianya Kaengiapan Admintras [lumlah 3paran Adminictras Panyelesaisn
Penyelesaisn Perselisihan Warga, Perselisihan Warga, Pengamanan
Pengamarian Pelabat/ Tempat Penting, serta | Pelabat/Temait Pentne. serta
Wiengumgulkan Informasi Gangguan Mengumpulkan Infarmasi Gangguan
etertiban. etertiban Laporen ¥ I I ) B o [ o of 7,256 200)
Tersedianya Kelengiapan Asminiat s
Kooediasi dengan POLR, THI, Tokoh |samlah Laparan Koordinasi dengan POLH,
[Agarmien, don Instansi Terksit untuk THI, Tokoh Agaman, dan knstansi Terkait
Wiswjudian Katartibsn dan Keamanan | untuk Mawajuidkan Ketartioan dan
[wilsyah Keamanan Wikrah Laparan sl of s 5] % o o of 67,256 200)
tersedianya Kegiatan urduk Lienjaga |imlah Laporan Kegiatan untk Merjaga
Ketertiban Lmum, sepert Penert Ketertiban Umurm, trin
Bangunsn {IMB, Terminal Bayangan, dan | Bangunan (IMB, Terminal Eayangan, dar
xegiatan lainnya Sesual Perstuean Sesual Feraturan Laparsn ul o of o o w o P o o of 57,256 200)
versan |96 of of ofsas |uze o o] 10675.000.00] o of
Farsan wol wol of of ol o o x| 1uezsoo00 o of 23350000
Forsans wol 35| sof 7l 00 ool o o] 1wezsom, o of
Persen |926 of of olsas e g o] 11675 000,00 ] o} 23,350 000)
Tersedianya Kelengiapsn Adeministrasi dan
Ternimpunnyn Dina uriuk Peripasunan
Dokumen Pelaksanazn Arggaran Kerfa dan | Jumiah Laparsn 5% Evaluasi APEDes dan P
Perubahan Bencana Keria Femerintsh Des [APBOes Laporen ¥ . I o otif£3.350,000,00 o of 23.350,000)
Tersedianya Kelengkapan Adeministrast dan
Textimpunnya Data ustuk Perrpssunan
Dokumen Koorsnas dan Fasiitas Kegiatan |jumlah Riekap data Bumdes, KOPDES dan
Usaha Ekancen di Desa unaknd Laparan of 8] of s 5] m o ol o o o o of 23.350.000)
Tersedianya Keiengaapan Aseministras dan
[Ternimpunnya Data ursuk Fermpasunan
Dokumen Laporan Pertanggungiawaban | sumlah Laparan LF#D dan LK1 yang
Pemerintah Desa Laporen o I | o 0| o o5 9 o of 23.350.000)
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Tersedianya Kslangkapan Administrasi dan
| Terhimpunnys Dsta uniuk Perpusunan
Dokumen KoonSns dan Fasiitast jusmlah Drafs Laporan Money Bantuan
Penyaluran Bantuan Keangan Desa taparan wf of ol o 6 [ o 23.350.000)
Tersedianys Keiengiapan aoministrasi dan
Terhimpunnya Data untuk Pempusunan
Laporan Monitoring dsn Evaluasi
Kinerja Pemarintah Desa jumlah Draft Desa Laparan e I | 3 3 12 x| o 23.350.000)
Tersedianya Kosengtapan Aveninistras dan
Terhimpannya Data untuk Peryusunan | iumlah Laparan Koordinasl dan Faslitas!
Dokumen
Tingase tocamatan | dan Kecamatan Liparsa [T I | B ST o 9 23.350.000)
Tersedianya Sanan dalam Rangka
Penyelenggaraan Bimtek/Pelatiban
Parancanaan, Keuangan dan Admsnistrad | lumlah Dralt Laparan Ponyelonggaraan
Desa mimtek Laparan s 3 3| 12 %] o #3.350.000)
ilai o o el o] 329,449 110,00] 320449310
kegiotsn | sasl a6l a6l a7 w| sal ] 000.000.00) 229.443.319
Tersedianya Kelengkapan Admini
| Tarhimpunnys Data uniuk Perpusunan
fasiita jumlah laporan dan
| Organisasi masyarakat dan Lembaga pembinaan Organisasi masyarakat dan
Mssyarakst 6 Lerbags Masyarakst di Eelurshan Lapatsn saf aal w3 a3l asl sy o) 9 518,274 660
Tersedionys Kelenghapan Adeninistrasi den
Terhimpeannya Data urtuk Perspssunan
Laporan Penyslengzaraan Bimick Felathan [umiah Laporan Penyelenggaraan Simtek
Keterampilan , Pemberdayaan Masyarskat | Pelatihan Keterampilan , Pemberdayaan
4 Kelurahan Maospati Miyseakat & Kurshan Laparse | | | | | i [ 518.774.550
| Tarsedianys Kelengkapan Administrasi dan
Terhimpunnya Data uniuk Perpusunan
Laporan Kegiatan kaordinast dan fasiitasl | amlah Laparan Kegistan koordinasi dan
Palskisnasn Musrenbang tingkst Dusun/ | fasilitasi Pelsksarsan Musrenbang ting
Kalurzhan Maaspati Dusun/ Ui dan Kalurahan Laparsa il ol o o af | a8 000.000,00) 338 000.000
 Tersedianys Kelenghapan Adeninistrisi dan
Tornimpunnya Data untuk Feryusunan
Laporan hasi Evaluasi Pelayanan Publik /| lumiah laporan harian pelayanan pubik
Misgspati ks Liparsn agl saf vl waf w) sl i [l 518.274.650
kegiatan I I B T ] 51827466000 420.449.310
Tarsedianya Kslangkapan Administrasi dan
Tehimpunnys Deta untuk Peryusunan
Laporan koontinasi dan faclitas jumlah deaft Laparsn kaardinas! dan
& & 5 Penanganan bencana di Kelurahar, [Laparan wf of o] o o ] 51039 ce0.00) 518,272,660
| Tersadianys Kelengkapan Administrasi dan
Terhimpannya Data urauk Permasunan
Laporan Kaordinasl dengan Palr, T dan [ lumiah Lsparan Koardinas| dengan Polrl,
masyarakat serta fasditasi poskamiing untuk | THI, dan masyarakat serta fa: =i
kearnanan i
| ilayah kelurahan Macspst dan keamanan wilaysh Solurahan Laparsn o I | M| N N ) o o 518,274 650)
Tersedianya Kelenghapan Administrasi dan
punnye Data untuk Perywsunan | halih Laparan kegiatan pembingsn,
pangawasin, aan cualuasi kinars Sanuan
| dan Masyarakat (Linmas|
Mssyaraken iLinmas) bebucshn Laparsn S0 I | | N N ) osf 0 518,374 660]
| Tarsedianys Kelengtapan Administrasi dan
Terhimpuannyn Dita untik Perpasunan
FER  [lumlah Draft
P2 pajak PES P2 Dokurmen 2 | &| &) ] 24) 0%} [ 13.174.550|
Kegiatan eo| 3| as) 8| 5] el on|  13.174.950.00) 338,095,210
[rorsodianya ketongiapan asministrast dan
Terhimpannya bata uptuk Penusunan  [fumlah draft Laparan koardinas! dan
L sarcis dan Faslitasi penyaharans |Tasilitasi peny s sosial i
hantuan sosisl 6 Kolurahan Laparsn wl sl 3l sl s P ! 518,274 650)
| Tarsedianys Kelengtapan Administrasi dan
Techimpunnya Data urtuk permssunan
taparan updating DTSEN Kelurahan |rumlah draft laporan updating DTSEN
Maaspati Kelurahan Laparsn 13 3 3 E| E| 12| %) 0 518.274 660|
Tersedianya Kelengkapan Administrasi dan
| Tarhimpunnys Dats urluk Peryusunan Jurnlsh draft Laporen fasilitasi dan
Laporan fasiitasi dan koornasi eglatan [ koordinasi kegiaian PHEN { PHEI ci wilayah
PHEM | #HE & wilayah Kehuraban Wsospati [kelurahan bokumen | 32| 3| 3] s s 1 o o 518,274 664
Tersedianya celengiapan asministras dan
Terhimpunnya bata untuk Penmusunan
[dokumen Standaet pelaysan Pubik don  [Rurlah draft dedvumen Staadart payanan
SOF Felayanan Kelurahan aospatt Fubiik dan vokumen | 12| 3| 3] 3] o3[ 1 vs| 13172 550.0) 13173 550
Hilal 20| of a0 a q 8o) D%|  Ee1.535.700,00) £81.535 00|
Kogiatan o1 I | | | 1 %] ss1.200000 261535 700]
| Tersadianya Kelengeapan Asministras dan
Terhimpannya Data untuk Penpsunan
Laporar Kegiatan koordinasi dan fasiftasi [ humlah Laparan Kegistan koordinasi dan
Pelaksanas Musrenbarg tingkat Dusun/  [Tasilitasi Pelaksanaar Musrenbang tngkat
Kelurahan Mranggen Dusuny L dan kelurahan Laparan eI 3 3| 13 o%| 551200000, 551.200 00q|
Torsodianya Ketonguapan Adewinistrasi dan
Terhimpunnya Data urmuk Penpsunar
Laperan Penyelengearann Bimtsk Pelatan |umlah Laparsn Penvelenggarsan Bimtek
Katecarmpilan , Pamberclayaan Masyarskat [ Palatihan Keterampilan , Pamberdzyaan
|di Kelurahan Mranggen M kat &b Kelurahan Laparan 12| El 1| 3 3 12] 0%} [ 318.337.200|
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Tarsadianya Kelangkapan Administrasi dan
Terhimpunnya Data untuk Permasunar
Laporan Kegiatan kaordinas! dan fasliiasi [ Jumiah Liparan Kngiatan kucesnasi dan
Pelaksanazn Musrenbarg tingkat Dusun/ [ fasiitasi Pelsksansan Musrenbang tngkat
Kelurshan Mranggen Dusan/ Kelurahan Laparsn 1| 12 os| 9 551,200 000f
Tersedianva Kelengkapan Administrasi dan
Terhimpunnga Data ustik Perrpusunar
Evaluast Pelayaran Pubitk /[ sumiah lapecan harian pelayanan pubik
SKM Kelurshon Mranggen eehrahen Laparan 1 1) 0% o 319337
Kegiatan 12| 12 05| 319337 200, 881535 700)
[Tersadianys Relengeapan Administrasi din
[Tertimpunnya Data untuk Perms
Laporan kordiasi dan fasilitasi
Penanganan bencarss & Kelurzhan Jurmlah draft Laparan koordinesi dan
Mrarggen fasttasi Pananganan bencana ol ksturahar |Lsparan 12| 12 o] 319.337.300, 1933
Tarsedianya Ketengiapn Administrasi dan
Terhimpunnya Data untuk Perusunar
Laporan Kourdinasi dengan Polri, TN, dan [ sumiah Laparsn Kporinsi dengan Poir,
masyarskat serta asditasi poska [T, dan masyarakat serta tasilitas
di keamanan ! b
[ tayoh Kelurahan Wranggen dan kasmanan wilaysh Kehurshan Laparsn 1 12 os| 9 319.337.200f
Tersedianya Ketengiapan Administrasi dan
Ternimpunnya bata untuk Permusunan. [ sumiah Laporan kegiatsn pembinasn,
. penEawasan, . dan evaluasi Kineria Satusn
a0 i o Masyarakst [linms)
Masyarakst (Linmas] kshurahan Laparan 12| 12 o o 219,337 200)
Tersedianya Ketengiapan Administrasi dan
Terhimpunnya Data untuk Peryusunar
Pep
Pz pajah B3 P2 ookumen | 11| 12 o o 10,958 500)
Kegintan 12| 12 o%| 10998 500,00 #1535 700)
Tersedianya selengkapan administrasi dan
[Tertimpunnga Data untik Parmusunan | uenlah deaft Laparsn kaordingsi dan
sozal di
bantuan sosisl i Keluraan Mrany Kelurahan Laparsn 12 12 o5 o 319,337,200
[Tersedianya Kaknguapan Administras dan
Terhimpunnya Data untuk permusunan
laporan updsting DTSEN Kelurahan [ armlah draft laporan updating DTSEN
Mirarggon, Kslurahan Laparan 12| 12 o o 1233
[Terzedianva Relengsapan Administras dan
Terhimpunnya Data ustik Perpusunar
dan rumiah draft Lapar i
PHBS | PHBI 6 wilepah Keburahan kaordinasi kegistan PHEN [ PHBI di wilaysh
Wargger, Kelurahan Dokurmen | 17] 12 o5 [ 319,337.200)
Tersedianya Kelengkapan administrasi dan
Tertimpunnya Data untuk Permusunan
[dokumen Standart pelayanan Publik dan [ sumiah draft dokumen Standart pefayanan
[50P petaysrion Keluratan Mranggen Puti dan Dckurnen | 12 12 os| 10,998 500.00) 10,998 50|
il ) 80) o] 909,649 750,00) 909545754
Kegiatan 1 12 o] 349,613 750,00) 209645750
Torsodianya kstengiapan Administrasl dan
Terhimpunnya Data urtuk Perpusunar
Laporan kpordiasi dan fasiasi sumlah draft Laparan wardingsi dan
fasiltzs Penanganan bencana di Kelurahar, | Laparsn 12 12 o] 349,613 750,00) 348,613,750
[rersadianya ketengiapan asministrasi dan
Terhimpunnya bata untuk Permasunan
Laporan Kaorinaci deegan Palr, THL dan [ Raealoh Laparse Kooenas! dengan Polr,
masyarskat serta fasditast poskamiing Lntuk [ TR, dan masyarakat serta faslitasi
kesmanan i
[ adayah Kslurahan kraton a0 kamanan wiliysh Selurshan Laparsny 1] 12 ol 9 349.613.754)|
Tersedianya Kelengiapan Adeninistrasi dan
Tartimpannya Data urtuk Permsunan
Laporan kelatan pembinaan, pengawasan,
a0 wvsizsi kinerja Satuar Pedincungan
Mizsyarakat (Linmas) sumlah dokuman pefayanan o Kehrahan__[Dokumen | 3] 12 2 o 249,613 750)
Tersedianya Kelenghapan Adeninistrasi dan
Tornimpunnya Data urmuk Persunarn
¥ai |umlah Oraft
] gk PBS P2 Dokurnen | 12] 12 | [l 47.035.000)
Kegistan 1] 12 o] 543.000.000,00) 20064575
Tersedianya Kelengkapan Adeministrasi dan
Terhimpunnya Deta urtuk Permasunars
Laporan Kegiatan koordings 6an faiasi [ lumlah Lsparan Kegistan kocrsnasi dan
Pelaksanaan Wusrenbang tingkat Dusun/ [ Faslitasi Pelaksanaan Musrenbang tngkat
Lingh kelurshan Kraton Dz Lingkungsn don Kelurshan Laparsn 1] 12 o] 543.000.000.00) 543,000.000)
Tarsedionya ketengkapan aseministrasi den
Tedhimpunnye Data ustuk Permasunan
tasilitas |rumiah tzpocan dan
arganisasi masyarskat dan Lembaga pembinaan Drganisasi masyarakat dan
Mssysrak i Lerniiaga Masarak di Kelurahan Laparan 11 12 o) o 349,613 750
Tersedianya Kelenghapan Adeninistrasi den
[Tormimpunnya Dsta utuk Perpssunar
Laporan Penyelenggaraan Bimick Felatiian sumiah Laparan Penyelenggaraan Simtck
Keterampilan  Pemberdayaan Masyarskat [ Pelatiben Heterampilan , Pemberdayaan
41 koturanan kratan Masyarakan & Keiuiahan Laparsn 3] 1 o o 349,613 750)
Tersedianya Kelengapan Adeninistresi den
Tornimpannya Data urtuk Permsunar
Laporan hasd Evaluas| Pelayansn Publik | |umlah laperan harian pelayanan pubik
Kraton hsbrshan Laparan 1] 12 | o 549,613 750
kegiotan 1 12 on] 17,096 000.90) 00645 750

136



Tersedianya Kslengkapan Administrasi dan
Teimpunnyn Data uriuk Perasunar [ Bamlah draft Laparsn koordinasi dan
L i i socal di
hantuan sosal di Kelurahan Kraton Kkelurahan Laparan 12 3] 12) 0% of 349613 750
[Tersedianya xelengiapan agministrast dan
Terhimpunnya Bata untuk permusunan | amlah draft lagoran updating BTSEN
lagaran updating DTSEN Kelurshan Kraton _|Kelurahan Lyparsn i 3| 1 os| o 340,643 750
Tersedianya Kelenghapan Administresi dan [ samiah Laparen kegiatan pembinasn,
Temimpunnya Dara utuk Perusunan | pangawasan, dan eualuasi kineria Satuan
rakat [Linmas|
PHIA P o wilkyah Kehurshan Brston | kehurshan Laparsn 1 3| 4 o o 540,613 750]
Tersedianya Kelengkapan Adeministrasi dan
jumlah draft dokumen Standart peayanan
$0F Pelaysnan kelurahan kratan Pubish dan $0 Pelsyanan Kelurahan Ockurmen | 12 3w %] 10036 o0 oo 1736 00
ria |zson 5305 [a31a 05| 412015004
Skar o) z0s0 |aoso o] 296327 70000 2602204 054
Ookumen | 32 E| ! on| 113488 53000 118,488 530)
[ Tersedianya Administrast Pendukung sumlah Ockumen Administrasi Pendukung
Kegistan Kecamatan Maaspati Kegiatar, Dokuren 12 E| T %] 1ammasa000 19,682 530
[Tersedianya Autministias Penyedian Jasa
Peratatan dan Perlerghapan Kecamatan | sumiah Dokumen Administrast Peryediaan
Maospati | Jaxa Paralatan dan Perlengkapan Kankar Dckurnen 12 E| 12 0% 000000, 5.000.000|
Tersedianya Adrinistras Penyediasn lasa [ sumiah Dokumen Adminetrasi Peryediaan
Pelayanan Umum Kecsmatan Macspati Jasa Pelayanan Ookurmen 12 3| 12 53 817 000
Ookurnen 17| 3| 12 76.685.000)
| Tarsadianys Dakumen Administrass
Panyadiaan fass Pernalinarsan Kandarman | lumiah Dokumen Adménistrasi Penyeciaan
Pararangan Dinas Dinas [rsa Perorangan
|labatan pada Kecamatan Maasapti Dinas stau Kendarasn Dinas lsbatan Ockurmen 12 E| 12 %) 56485030, 00) 36.a85 00|
Tersadianya Dokumen Administras | Jumiah Dokumen Adminestrasi
Pemesiharaan Sarana dan Prasseara Pemesharaan Sarana dan Prasarans
Pandubung Kaglatan Kacamatan Maospati | Fondukung Kagiatar, Dokuman | 13 E| T x| s0200000 20,200.000)
Ookumen | 13] 5 u | 10519315000 105,143 150]
| Tarsedianya Administias Penyediasn jumlsh Dckuman admiistrasi Perpsdisan
komponen instatas L Komponen
Bangunin Kantar gada Kantor Dokuren | 12 E| BT o] 522425000 522450
[Tersedianya Administias Penyed s
Peralatan dan Perlengkapan Kantor pads | umiah Ockumen Administrasi Penyediaan
Perslaian Dokuren | 13 3| 2 0%| 4200000000} 42.000.000)
[Tersedianya Administras Penyedian
Peralatan dan Ferlengkapan Rumah Tangea [lmlsh Dokumen Penyedizan Peralatan
pada Aumah Tangga Dokueman | 13 E| I ox|  socooonan 5000000
| Tersedianya Administias Penyedissn Bagsn [ umlah Dokumen Peryediaan Bahan Logistik|
Logi pada Kocamatan Maczoati_| Kantor ookumaen | 13] | T os| 2060000000 20.600.000)
[Tersedianya dministias Pemyediaan
Barang Cetakan dan Penggandaan | lumlah Ookumen Adminestrasi Penyediaan
i Barong Cetskan dan Penggondaan Dokumen | 17 E| BT 4,525 000
Tersedianya Dakumen Administrasidan  [jumiah Dckumen Administrasi dan Arsip
rsip Suran besnurat Kicamatan Wacspati_|Surst Menyurat yang Dikelola Dokumen | 13 3| 1 26.000.000)
Tersedianya Administrasi Penyedisan Bahan [lumlah Dokumen Admiristrasi Peryediaan
Bacaan dan Parsturan Penndang-Undangan| Balan Bacaan dan Peraturan Porurdang-
pada un Dokumen | 12/ s 1 ol 17530000 1743500
shar ol sl w o] 16m.550 790,00 288,550 790)
Buslary 12| 3| 12 %) 1.262.000,00] 1,262 000
Tersedianya Dotumen Keisngkapan untuk
Panyusunan Laparsn Kauangan Kelurahar | lumiah Dokuman Kelangkapan untik
Maaspati Femvyusunan Laporan Keuangan Dokumen 12| 3 12| 0% 1262 000,00] 1262 000
Bz, o It x| 71808 s8500] 71,808 534
Tersedianya Dabumen Administas
Peliyarsan Surat Menyurat Kelueabar
Msaspatt sumiah Ockumen Arss surst Menyurat __|nokumon | 240] = vi| 1500000000 15,000 00|
Tersedionya Dakumen Administras
Panganaan Laporan Panyalanggarian Ragat
Koordinasi dan Eonsultas Keburahan [iumiah Dokumen Adminstras! Felaksanaan
Msaspati Rapat Koordinasi dan Konsultas SKPD Dokumen 12| E| 12 0%} 1.134.000,00) 1.134.000|
Tersedianya Kelenghapan Dakumen
ciministrasi Keuangan tor Peisksaraan [ miah Kelengkapan Dokumen Adminisieas
Kogistan Kelurahan Maospati Palaksanaan Kegiatan pokumen | 13 5| w2 | 3770 37.778.043)
| Tersedianya Analisis Data dan Dakumen
[ciministrast untuk Penyusunsn Laporsn | hamlah Analiss Data dan Dokumen
" untuk Penyusunan Liparan
saspati hanitoring dan Evaksi Kineria ookumen | 12 | o 0 4022 193
[Tersedianys Analias Data dan Bavuren
| Aciministrasi untuk Penyusunan Dokumen | umiah Analisis Data dan Dokumen
Kelurshan i untuk Peryusunan Dokurnen
Msaspati Parubshan Parencanaan bokuman | 12 5| w2 ox| 1235435000 12,54 350)
Tersedianya Dabumen Kelengkapan untuk
Pernyusunan Laparen Keuangan Kehusabars | Tersedianya Dakumen Kelenghapsn
Msaspatt Panyisnan Lagaran Kouangan pokumen | 131 E| o anzzass00 4072133
Tersedianys Datumen administras Jarlah ki Purgansan Komgonis
Pengadaan Barang dan Jasa Pendukung | Instalas! Listrk/ Penerangsn Bangunar,
Pelskzanasn Kegistan Kelurahan Macspat | Kantor Dokumen 12| E| 12 0%) 1.620.000,00] 1.620.000|
Kegiatan 12 E| 12 %] 102 977 20400) 102977 204
[Tersedianya Dakumen Femeliharaan Sarana | lamiah Dchumen Peryedaan Ja
| dan Prasarana Pendukung Kegistan Komunikasi, Sumber Daya Arr dan Listrik
Kelurahsn Msosgst i Dokumen | 13 3| 12 0%| 203350400 20,383,504
Tersedianys Dakumen Femalliarasn Sarana
dan Prasarana Pendubun Kegistan [sumlah Dokumen Permedisan Jase Perslatan
Kalurahan Maospati dan Pertangkagan Kantoe yang Csediakan_|Dekumen ol o ol ox| 439370000 4,393 700)
Tersadianya Dokumen Pemeliharasn Sarana
e Presarans Pendubung Kegistan Jumlsh Dekurnen Pemelarsar: Sarans dan
Prasarana Pandubing Kogistan Dokumen o o o o%] 7020000000 70,200 000)
Laparan 1| E| ] x| 12503.00000 12.503.000)
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[Tarcadianys Aministras Ponyediaen 135
pemeliharaan Kendaraan Ferorangan Brnas | lumlah Dokumen Adminstrasi Penyediaan
st Kendarsan Gins labatan pada Jasa Pemmeliharssn Kendaroen Perorang
Kalurahan Maospati Dinas atas Kandaraan Dinas kbstan Dokuman 3| o 3 wel  1.400.000,00) 1,300.009
[lumiah Dckumen Peryedaan jasa
can. i
[dan Frasarana Penduiung kegiztan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau
kelurahan Maospati Kendsraan Dinas Jabatan Dokumen | 12 f 1 el 11109, 000,00) 11,103 000)
Skar & s w 5] 361,864, 300,00) 361464300
Buisn 1 £ T v 892.500,00 892.500)
Tersedianya Cokumen Kelengkapan untuk
Penyusunan Laparan Keuangan Kelurahan | lumlah Dokumen Kelenghapan untuk
Miranggen Penyusunan Laparan Keuargan Dokumen | 12 f 1 o) 892.500,00) 892 500)
Buisn 1 i 13 %] 30,954 500,00) 39,954 50|
Tersedionys bakumen administras sumiah Dckumen Administrasi Pergadsar,
Pengadann Bacane dan Jase Pendubune | Barang dan bss Pendubung Pelsksanaan
Polaksanazn Koglatan Kogiatan Dokuman | 13 E T wel 263770000 2637.700)
Teredianys Analisis Data can Dokumen
ckministrasi untuk Penyusunan Dekumen | iumlah Dokumen Adminisiras uniuk
Perubahan Perencanaan Kelurahan Perypusunan Dokumen Perubshan
Mrsnggen Perencanamn Dokurmen | 1 i 1 vl 7810.2000) 7.814.200)
[Tarsadianys Keoutunan Periatan dan Jarmlan Dokuman Bahon Sacaan dan
Kelurshan Mranggen | Disediaken Dokurmen | 12 i 1 ] 2.040.000,00) 2040.00|
[Torsedianys Analisls Data dan Dakumen
[Aciminisarasi untuk Penyusunan Laparan
Mhanitaring dan Evshsasi Kineria Keburahany | hamlah Diskumen Kelengkapan uniuk
Mrarggen Pornyusunan Liparan Keuargan Dokumen | 13 E T | 2.800000.00) 2.800.000)
Tersedianya Koengtapan Dakumen
[ Ackministrasi Keuangan dar Peisksanaan | Dokumen Admiristras! Keuangan dan
egistan Kehuraban Wrary Pelakssnson Kegintan Dokurmen | 12 i 13 ] 12.360,000,00) 12350,000)
[Torsediany Dakumen Adeinitrs
Pengadaan Laparan Penyelenggaraan Rapat | mlah Dokumen Administrasi Pengaczan
Kosorirvesi din Korsultas Keburaban Lapsaran Penyelengearaan Rapst Koordinasi
Minggon dan Konsultas! Dokuman | 13 E T we  1813.00000 1.813.000)
Tersedianys Gakumen Kelengrapan untuk
Penvpusunan Laparsn Keuangan Kelurahan | hamlah Dokumen Kelengkapan uniuk
Wranggen Peryusunan Liparan Keuargan Dokumen o a o i o 2.800.000)
[Tersedianys Cakumen Administras
Palayanan Surat Menyurat Kelurahan
Mranggen, sumiah Dokumen Arsg Surat Mengurat | Dokumen | . E Y w5]  10.500.000.00) 10.500.000)
Kegistan 7! L St o] 313,654,000 91) 113,654,000
[Tersedianys Gokuman Pemalharaan Sarana
[dan Frasarana Penduiung kegiatan sumiah Dckumen Femelivaraan Sarana dan
kecarnatar Mapspati Prasarans Penduikung Kegistan Dokurmen o o o 5| 7,404 000,00
Torsedianya Cokumen Pemel Narasn Sarana
[dan Prasarana Penduiung kegistan [samlah Dckumen Peryedaan jasa Perslatan
Klurahan Mranggen an Perlanghapan Kantee ying Disetinian | Deurnen of o o
[Tersedianya Cakumen Pemel haraan Sarana
[dan Frasarana bendubung kegiztan sumlah Dokumen Pemelitarsan Sarana dan
i Maspati Prasarana Penduiung Kegistan ckumen o o o
Lipars 1 E T
Jurmlah Dokuman Fangeaaan Jasa
4 k. Sarana . dan
|an prasarans sensuing Kegistan Pajik Gandarasn Prrorangan Dinas atsy
Kalurshan Wranggen Kandaraan Dinas labatary Dokumen of o o o A00.000,00, a00.000)
[Tersedianya bakumen Pemeliharazn Sarana
|dan Prasarana Pendusng Kegistan Jurnlah Dokumen Pemeliaraan Gedung
Kalurshan Mrangzen Kantar dan Eangunan Lainnya Dokumen of o o o] 62 ool 5162 500)
shar x| a m on| 178.380.250,00) 178.3502%0
Buisr, 1 3 1 os| 1208 000.00) 1.24.000]
[Tersedianya Bokumen kebenghapan untuk
Panyusinan Laparsn Keuangan Keluraban [ amlah Dokumen kelangkapan Uik
kraton Penyusunan Laparan Keuangan Dokumen | 12| 3 1 o) 1.2amco000) 1.242.000)
Fuiry 1| e x| sa530.830.00) 28520550
[Tersedianys Dakumen Administrasi [ arnlah Dokumen Admiisirasi Pengadaan
Pangadaan Barang dan lasa Pondukung [ Barang dan k553 Pendukung Polskearian
Polakanasn Kegiztan Kegiatan Dokumen | 1 3 1 o] 15800000 L158.00)
[Tersedianya Kelenpiapsn Dakumen
|cministrasi Keuangan dar Petsksanaar [ sumlah Dokumen Admiistrasi Keuangan
Kegistan Keurahan Kraten dan Pelaksanaan Keglatsn Dokuman | 3] 3 12 05| 10804 750.00) 10,804 750)|
[Tersedionys Dokumen Administrasi sumlah Dekumen Administrasi Pengadaar,
Pangagaan Laporan Panyslenggaraan Rapat [ Laparan Ponyelenggarian Ragat Koordinasi
Koosdinas) traton |dan Kansultasi Dokumen | 12 s ow| 1988 co0.00) 1.795.000)
[Torsodianya Analicis Data dan Dokumen [ sumiah Dokuman Admseistrasi untuk
|acministrasi untuk Penyusunan Dokumen [ Penyusunan Dokumen Ferubshan
Kelurahan Krston Dokurmen | 12 312 o%) 11316 300.00) 11318 30|
[Tercedianys Anallsiz Data dan Dokumen
|Acministrasi untuk Penyusunan Laparan [ sumiah Analisis Data dan Dokumen
inari i Kiner i untuk Penyusunan Lsparan
kraton Manitaring dan Evakuasi tinerja Dokumen | 12 3 1 on|  2.8a0.000.00) 2340.000)
[Tersedionys Dokumen Keemgrapan untak
Panyusunan Laparan Keuangan Keluraban — [Torsedianya Dakumen kelenghapan
Penyusunan Laparan Keuangan Dokumen | 12 s a2 o o 2940.000)
ebutuhan Peralatan don Jurmlah Dokurnen Baben acaan dan
© g
kelurahan kratan Disediakan Dokumen | 12 3 1 o) 150000000 1.560.00)
[tercedianys Dakumen Administraci
Pelyanan Surat Wenyurst Keluraban Kraton| umiah Dokumen Arsio Surat Menyorst__|Dokumen | 1 s 12 o%] 15.000.000.001 15 000000)
1 3 12 o] 128,047 700,00 128047 900
[Tersedionya Bokumen Pendukung Kegatan |umlah Dokumen Perdukung Kegiaten yarg
Kelutuhan kraton i Dokuean | 3] 3 12 o%| 7532 000.00) 7532.000)
[Tersedianya Dokumen Penduhung Kegatan |umlah Dokumen Ferdukung Kegiatan yang
Kelurahan kratan diakan Dokurmen of o o or] 3515 700,90 3515 709)
[tersedianya bokumen Fenduiung Kegatan |iumiah Dokumen Feryedaan lasa
Kelucahan Kraton Pelayanan Umum Kantor yang Disediskan _[Dokumen of o o o] 317.000.000,00) 117 006,000
Lsporsn 1) 312 os] 4533 700,001 4533 700)
Forsedianya Administras Penpedisan lasa
Femehbaraan Kendaraan Perorangan Binas |iumlah Dokumen Admiistrasi Penyediaan
| st Kiendrasn Dinas Jabatan pada Jasa Perneliborsan Kendarsan Perorango
Ealuranan kraton Dings atau Kondaraan Dinas fsbatan okumen | 13 3 u %) 800.000,00) a00.000)
Tersedianya Administres Femeliharasn [ lmlah Ockumen Admirstras
Sarana dan Prasarana Pendubung Kegiatan | Pemesharaan Sarses dan Prasarava
kelurahan Kratan Pandukung Keglatan Dokumen | 13] ET ox| 33337000 3.733.700
Fersan|sasa 500 8500 | 3299321, 854,00 2602.201.054)
Dokumen | 12 3 1 ox|  az00.80000 682560
[ Tersediany Analisis Data dan Dakumen
juntuk Penyuzunan Dokumen | lumlah Laparan Adminissrasi untuk
Maosgati Pensunan Dokunen Perercanaan Laparan 3] 3 1 x| azo0.s00.00] 4200500
Tersedianya Anallsi Data dan Dakumen
adminisarasi untuk Penyuzunan Dokumen | lumlah Laparan Adminisarasi untuk
Parubaban Perencanaan Kecamatan Parvpusunan Doknan Perubahan
Maospati Peroncanaan Laparan L 3 1 [ o 2.200.600)
[Tersetianya Analisis ata dan Dakumen
| adminissras untuk Penyusunan Laparsn [ sumish Laparan Administras untuk
Manitaring dan Evaluzsi Kineria Kecamatan |Peryusunan Lsparan Manitaring dan
Msospati Evsluas Kmets Lipors 11 3 12 os| 9 2520000
okumen | 24 o a1 | 3795121 384,00 2798 06 74|
I Tassadianya Dokumen Pangajuan Gaji dan | lumlah Laparan Kelangkapan Pangajuan
Tunjangan ASN Gajidan taparan I 3 1 o] 3 795121 362,00 3795121 34|
[ Tersedianya Dokumen Kelengkapan untuk | Tersedianya Laporan Keiengkapan
Penyusunan Laparan Keuangan Kecamatan |Peryusunan Lsparan Keuargan Perangkat
Msospati arsh Lsparsn 11 3|12 o5 o 3.925.400)
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